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Gilhane Askeri Tip Akademisinin Yeniden Kurulmasi ve Saghk Bakanligi ile Saghk

Bilimleri Universitesine Devredilmis Olan Askeri Kurum ve Kuruluslarin Milli Savunma

| Bakanlgi ile Gilhane Askeri Tip Akademisine Devredilmesi Hakkinda Kanun Teklifi ve
gerekgesi ekte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

Giilhane Askeri Tip Akademisi (GATA) 30 Aralik 1898 tarihinde tibbiyenin egitim
ve Ogretim sisteminde koklG reform yapmak igin “Glilhane Seririyat Hastanesi” adi ile
hizmete girmigtir. Akademi, Birinci Diinya Savasi yillarinda Canakkale'den getirilen agir
hastalarin bakimi igin tahsis edilmis, kurumsal hafizasi ve kimligi ile {itkemizde yilar
boyunca genel askeri tababetin uygulandigi bir saghk merkezi olmustur.

Ancak, 2016 tarihinde yayimlanan 669, 670 ve 671 Sayili KHK'lar ile 32 askeri
hastane ve Giilhane Askeri Tip Akademisi, T.C Saghk Bakanlgi'na ve Saghk Bilimleri
Universitesine devrolmustur. ligili KHK lar daha sonra TBMM'de gorsiilerek 6756 sayili
Kanun olarak yasalagmistir. 6756 Sayili kanunia sadece GATA ve askeri hastaneler degil,
30 yil agkin strede askeri hekimligimizin kazandig1 savas cerrahisi deneyimi de yok
edilmek istenmistir.

Askeri doktor ayni zamanda asker ve subaydir. Bu sebeple; savas kosullar
icerisinde gorev yapan askeri saglik personelinin askeri egitimini ve hekimlik egitimini
bir arada alarak muhtemel askeri ¢atismalarda gérev alabilecek niteliklere kavusmasi
gerekmektedir. Dlinyada her ordunun askeri doktoru ve askeri saghk sistemi
bulunmaktadir. Kimyasal, biyolojik, radyolojik, niikleer tehditiere karsi savunma, hava,
uzay, su alti hekimligi, harp cerrahisi gibi ¢ok 6zel uzmanlik gerektiren alanlar, sivil tip
fakultelerinde egitime tabi degildir.

Askeri hekimlik, 6zellikle de savas cerrahtisi ayricalikli bir meslektir. Savas disi
yaralanmalar ile savas travmalan arasinda ¢ok derin farklar vardir. Savas yaralari,
géreceli olarak sivil pratikte gorilen travmadan farkhdir; hepsi kirli ve kontaminedir.
Savas yaralanmalarinda gériilen hasarlar her giin gdrilebilen basit yumusak doku
yaralanmalan gibi degildir. Ayrica savas durumdaki calisma kosullart da ¢ok blyuk
farklihklar gésterir. Acil miidahalelerde doktor ve hemsireler, kisith imkanlara ve
zamanin azligina ¢d6zim bulmak ve en uygun tedavi kararini vermek igin 6zel olarak
yetistirilmeli ve kriz aninda sogukkanli davranmay: 6grenmis clmalidir.

15 Temmuz 2016 hain darbe girisiminin ardindan askeri hastanelerin sivil
iradeye devredilmesiyle birlikte yurt igi ve disindaki bir¢ok zorlu askeri operasyonda
yaralanan askerlerimizin tedavileri harp cerrahisi ve psikoiojisi alaninda egitim almamis
sivil hekimler tarafindan yapiimaya baslanmis, bu da askerimizin gerekii ve yeterli tibbi
hizmet alamamasina yol agmistir.

Ayrica ulkem|zdek| heklm say|5i azllgl nedenlyle sinir |g| ve stnir otesi

kalmaktadir.




GATA'nin yeniden askeri akademi haline dénustiiriiimesi, Saglik Bakanligi'na
devredilen askeri hastanelerin yeniden hizmete girmesi ve sivil hekimlerimizin kendi
uzmanhk alanlarinda daha etkin sagiik hizmeti sunabilecekleri yerierde
goéreviendiriimeleri; yasanan magduriyetlerin giderilmesi, llkemizde tip egitimi ve
saglik hizmetlerinin daha ileriye gitmesi, askerlerimizin askeri saghk kuruluslarindan
daha nitelikli harp cerrahisi ve saglik hizmeti alabilmeleri agisindan biiyiik énem arz
etmektedir.

Bu kanun teklifiyle, GATA'nin ve askeri hastanelerin yeniden kurulmasi, Saglik
Bakan!igt ile Saglik Bilimleri Universitesine devredilmis olan saglik alanindaki askeri
kurum ve kuruluslarin yeniden devrinin diizenlenmesi amaglanmistir.




MIADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Amacg ve kapsam maddesidir.

MADDE 2- Giilhane Askeri Tip Akademisinin yeniden kurulmasi ve Saghk Bakanligi’'na
devredilen ylksek o6gretim birimlerinin yeniden GATA uhdesine devredilmesi
amaclanmistir.

MADDE 3- Giilhane Askeri tip Akademisine bagti ancak Saglik Bakanlhgr’'na devredilmis
olan saghk kuruluglarinin yeniden Milli Savunma Bakanlifina devredilmesi
amaclanmistir. '

MADDE 4- Devredilen saghk kurulus ve yiiksekégretim birimlerinin tasinirlar,
tasinmazlar, tasitlar, kadro ve personellerinin belirlenip tutanaga gegirilmesi ve séz
konusu saghk kuruluglari ve yiksekdgretim birimlerine ayrilan ddeneklerin yeniden
GATA biinyesine aktariimasi amaclanmistir.

MADDE 5- Personel devir islemieri ile ilgili maddedir.

MADDE 6- S6z konusu kurumlarda egitim goren 6grencilerin yeniden GATA veya
talepleri halinde Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan belirlenecek 8gretim kurumlarina
nakillerinin ger¢eklestirilmesi amacglanmistir.

MADDE 7- Yururlik Maddesidir.

MADDE 8- Yiiritme Maddesidir.




KAPATILAN GULHANE ASKERI TIP AKADEMISiNIN YENIDEN KURULMASI VE SAGLIK
BAKANLIGH ILE SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESINE DEVREDILIVIi$ OLAN ASKERI
KURUM VE KURULUSLARIN MILLI SAVUNMA BAKANLIGI iLE GULHANE ASKERI TIP
AKADEMISINE DEVREDILMESI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, kapatilan Glilhane Askeri Tip Akademisinin yeniden
kurulmasini ve Saglik Bakanlgi ile Saglik Bilimleri Universitesine devredilmis olan saglik
alanindaki askeri kurum ve kuruluslarin yeniden devrini diizenlemektir.

Giilhane Askeri Tip Akademisi ve Akademiye bagli yiiksek&gretim birimleri

MADDE 2- (1) 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Baz
Tedbirler Alinmasi ve Milli Savunma Universitesi Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul
Edilmesi Hakkinda Kanun ile kapatilan Gilhane Askeri Tip Akademisi yeniden
kurulmustur.

(2) 6756 sayill Kanun ile Saglik Bilimleri Universitesine devredilen Giilhane Askeri Tip
Akademisine bagit yliksekdgretim birimleri, her ttirli hak ve yitkiimllikleri, alacak ve
borglar, sdzlesme ve taahhiitleri, tasinirlari ve tagsitlariyla birlikte, yeniden kurulan
Gllhane Askeri Tip Akademisine devredilir. Bunlara tahsisli tasinmazlar Gilhane Askeri
Tip Akademisine tahsis edilir.

{3) Bumaddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Ylksek6gretim Kurulunun gériist
alinarak Milli Savunma Bakanliginca gikarilan yénetmelik ile diizenlenir.

Askeri saglik kurum ve kuruluslarinin yeniden devri

MADDE 3- (1) 6756 sayili Kanun ile kapatilip her tiirlG hak ve yiikiimiilikleri, alacak ve
borglar, sézlesme ve taahhiitleri, tasinirfari ve tasitlariyla birlikte Saghk Bakanligina
devredilmis olan Gilhane Askeri Tip Akademisine bagl egitim hastaneleri ve Tirk
Silahli Kuvvetleri Rehabilitasyon ve Bakim Merkezi ile asker hastaneleri, dispanser ve
benzeri saglik hizmet birimleri ile Jandarma Genel Komutanhgina ait saghk kuruluslari;
Saglik Bakanligina devir tarihindeki her tiirli tasinmaz ve tasinirlari ile birlikte Milli
Savunma Bakanligina devredilir,

(2) Birinci fikrada sayilanlara tahsisli tasinmazlar, Milli Savunma Bakanligina tahsis
edilir. Saglik kuruluslarindan mdistakil olanlarin tasinmaziar:, mistemilati ile bieh
biitlin olarak tahsis edilir.




Devir iglemleri
MADDE 4- (1) Bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren ii¢ ay icinde;

a) Devredilen her saglik kurulusu igin, Saglik Bakanligl, Hazine ve Maliye Bakanligi ile
Tirk Sitahh Kuvvetlerinden tg kisilitk komisyonlar kurulur. Komisyon baskanhg Tiirk
Silahli Kuvvetleri temsilcisi tarafindan ytritilir. Komisyonlar tarafindan devre konu
taginirlar, taginmazlar, tasitlar, kadro ve pozisyonlariyla birlikte mevcut personel tespit
edilerek tutanaga baglanir.

b) Devredilen her yiiksekégretim birimi icin, Milli Savunma Universitesi, Hazine ve
Maliye Bakanlg: ile Glilhane Askeri Tip Akademisinden {ig kisilik komisyonlar kurulur.
Komisyon bagkanhg Giilhane Askeri Tip Akademisi temsilcisi tarafindan yiritalir.
Komisyonlar tarafindan yiiksekégretim birimlerinin devre konu tasinirlar, tasinmaziar,
tagitlar ve kadro ve pozisyonlariyla birlikte mevcut personel tespit edilerek tutanaga
baglantr.

(2) Devredilen yiiksek6gretim birimleri ile saglik kuruluslarinin 8deneklerinden devir
tarihi itibanyla kalan tutarlari, ilgisine gére Milli Savunma Universitesi ve Saglik
Bakanligi ve/veya bagli kuruluslari bltgelerinin ilgili tertiplerinden Giilhane Askeri Tip
Akademisine Hazine ve Maliye Bakanliginca aktarilir.

(3) Bumadde gergevesinde gergeklestirilen biitiin gegis, devir, temlik ve intikal islemleri
- ile dlizenlenecek belgeler her tiirli vergi, resim, harg, tcret ve fondan miistesnadir.

Devredilecek personel

MADDE 5- (1) Dordiincii madde uyarinca Komisyonlar tarafindan tespit edilen
personel, devir tarihi itibariyla Tiirk Silahh Kuvvetlerine devredilir. Devire iliskin usul ve
esaslar Milli Savunma Bakanhgl ile Hazine ve Maliye Bakanlifinca miistereken
hazirlanacak yonetmelik ile belirlenir.

(2) Devredilen personelin atanacagi kadrolar, bagka bir isleme gerek kalmaksizin atama
isleminin yapildigi tarih itibanyla ihdas edilerek kadro ve pozisyonlara iligkin mevzuatin
eki cetvellerin ilgili kuruma ait bélimine eklenmis sayilir.

(3) Devredilen personelden;

a) Ayliklarini 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devliet Memurlari Kanununa gére alanlara,
devredilmeden 6nce en son ayda kadrolarina bagl olarak yapilan aylik gosterge, ek
gosterge, kidem aylléi taban ayligl, zam, tazminat édemeleri ile ddner sermayeden
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bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak
ddenir.

b) Ayhklarini 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayih Yilksekdgretim Personel Kanununa gore
alanlara, devir sonrasi atandiklan yeni kadrolarinda 6denen saglik hizmetleri tazminat
net tutari (bu tutar sabit bir deger olarak esas alimir) devir tarihi itibaryla eski
kadrolarina bagh olarak hesapiénan déner sermaye ek 6édemesi net tutarindan az
olmas: halinde, aradaki fark herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin ayrica
tazminat olarak édenir.

c) Ayliklarini 27/7/15967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
gore alacak olanlarin aylik ve mali haklar1 {(ek 6deme veya saglik hizmetleri tazminatt
dahil), emsal personele &denen aylik ve mali hak unsurlari (tayin bedeli ve fiilen ¢alisma
karsiligi yapitan ddemeler harig) esas alinarak ayni sekilde belirlenir. Bu sekilde
atananlarin riitbe ve terfi islemleri Milli Savunma Bakanligi tarafindan 926 sayili Kanun
hiikiimlerine gdre yapilr.

¢) Sézlesmeli olarak gérev yapanlar, ilgili mevzuat hiitkiimleri cercevesinde ayn sekilde
sozlesmeli olarak gérev yapmaya ve (icret almaya devam ederler.

(4) Saglik Bilimleri Universitesinde uzmanlk ve yan dal uzmaniik egitimi yapma hakk
kazanmis ofup heniiz uzmanlik egitimine baslamamis olanlardan ihtiyag duyulan
branglardaki personel; Milli Savunma Bakanligi veya icisleri Bakanhginca belirlenen
Universite veya akademide bu Bakanliklarin nam ve hesabina tipta uzmanlik ve yan dal
uzmanlk egitimi yaparlar. Saghk Bilimleri Universitesinde lisansiistii egitim yapmakta
olan dgrenciler (yabanci 6grenciler dahil) ile bu hakki kazanmis olanlar egitimlerine
Giilhane Askeri Tip Akademisinde devam eder.

(5) Devredilen personelden Saglik Bilimleri Universitesi ile Saglik Bakanhigina kars
mecburi hizmeti bulunan personel, bu hizmetlerini devredildikleri Tirk Silahl
Kuvvetleri ile Sahil Glvenlik ve Jandarma Genel Komutantiklarinda tamamlar.

(6) Devredilen personele devir tarihinden sonra yapiimasi gereken aylik veya lcret
odemeleri yeni kurumlar: tarafindan yapilir ve bu édemeler hakkinda kurumlar
arasinda herhangi bir hesapiagsma yapiimaz.

Ogrencilerin nakii

MADDE 6- (1) Bu Kanunda yer alan hikimler kapsaminda devredilen yiiksek&gretim
bmmlermde Ogrenim gorenler ya21|1 talepierl hahnde oncelikle Gulhane Asker: Tip




Yiriirltik
MADDE 7- Bu Kanun yayimi tarihinde yirirlige girer.
Yiritme

MADDE 8- Bu Kanun hikiimlerini Cumhurbaskani yiratir.




