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GENEL GEREKÇE

Türkiye'de 2. Meşrutiyet Döneminde kurulan İktisadiyat Meclisi ve 25.6.1927 tarihli TBMM
Karan ile kurulan Âli İktisat Meclisi Ekonomik ve Sosyal Konsey benzeri yapılann ilk örnekleridir.

Her ne kadar 12 Eylül 1980 darbesinden sonra kurulan Damşma Meclisine, Ekonomik ve

Sosyal Konsey'in kurulmasına dair öneriler getirilmiş de olsa, Ekonomik ve Sosyal Konseyin Anayasal

bir organ olması 12 Eylül 2010 tarihinde yapılan halkoylaması sonucu gerçekleşmiştir.

Ancak Ekonomik ve Sosyal Konsey Anayasal yapısına kavuşmadan daha önce 17 Mart 1995

tarihli Başbakanlık Genelgesi ile oluşturulmuştur. Hükümet temsilcilerinin ağırlıkta olduğu bu

Konseyde TOBB 2 üye, TÎSK 1 üye, Türk-İş 2 üye, TZOB 1 üye ve TESK 1 üye ile temsil ediliyordu.
Ekonomik ve Sosyal Konsey ilk toplantısım 11 Ekim 1995 tarihinde yapmıştır.

6 Mayıs 1996 tarihli Başbakanlık Genelgesi ile Konsey'in üye sayısı artırılarak işveren

kanadında TİSK ve TOBB'un yanı sna TÜSÎAD'a bir ayrıcalık tammrken, TMMOB, Hak-İŞ, DİSK
ve kamu çalışanlarının da birer üye ile temsil edilmesi kararlaştırılmıştır. Ayrıca Tüketici Demeğinin

de Konseyde 1 üye ile temsil edilmesi öngörülmüş olmakla birlikte bu Konsey toplanamadı.

18 Mart 1997 tarihli Başbakanlık Genelgesi ile Konseyin yapısı bir kez daha değiştirildi ve

hükümetin 10 temsilcisinin yer aldığı Konseyden TÜSİAD'm üyeliği çıkartıldı, Türk-İş'in temsilci
sayısı da Önce l'e indirildi sonra yeniden 2'ye çıkartıldı. Öte yandan Türkiye Sakatlar
Konfederasyonuna da bir üyelik getirilmişti. Böylece Ekonomik ve Sosyal Konsey ilk geniş katılımlı

toplantısını 25 Mart 1997'de yaptı.

23 Temmuz 1997 tarihli Başbakanlık Genelgesi ile Konseyin yapısı bir kez daha değiştirildi.

ILO'nun 144 sayılı Sözleşmesine daha uyumlu hale getirilen bu yeni yapıda hükümet temsilcilerinin

yam sıra TOBB'dan 2, TİSK'ten 1, TZOB'dan 1, TESK'ten 2, Türk-îş'ten 2, DİSK'ten 1, Hak-İş'ten
1 temsilci yer alıyordu. Konseyin en faal toplandığı dönem 55. Hükümetin yönetimde olduğu bu

dönemdi. (25 Ağustos 1997, 13 Ekim 1997, 1 Aralık 1997, 12 Aralık 1997, 6 Şubat 1998, 16 Haziran

1998) Bu dönemde aym zamanda 16 Ekim 1997 tarihinde Türk-İş, Hak-İş, DİSK, TOBB, TESK, TİSK
ve TZOB, Ekonomik ve Sosyal Konseyin Çalışma Usul ve Esaslarına dair ortak metni Başbakanlığa

sundu. Ancak hükümet tarafından bu konuda bir çalışma gerçekleştirilmedi.

26 Ocak 1999 tarihli Başbakanlık Genelgesiyle 5 Devlet Bakanlığı sayısı ̂ elndii^Mı. JCönsey
8 Şubat 1999' da toplandı. / '
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28 Haziran 1999 sayılı Başbakanlık Genelgesinde ise Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği'ni

(TOBB) temsilen iki üye, Türkiye Ziraat Odaları Birliği'ni (TZOB) temsilen bir üye, Türkiye Esnaf ve

Sanatkârları Konfederasyonu'nu (TESK) temsilen iki üye, Türkiye İşveren Sendikaları
Konfederasyonu'nu (TİSK) temsilen bir üye, Türk-İş'i temsilen iki üye, DİSK'i temsilen bir üye, Hak-
İş'i temsilen bir üyeden oluşacağı düzenlenmiş hükümet ağırlıklı bir yapı oluşturulmuştur. Bu yapıdaki
Konsey; 1 Temmuz 1999, 27 Haziran 2000 ve 31 Mart 2001 tarihlerinde toplanmıştır.

Ekonomik ve Sosyal Konseyin yasal alt yapıya kavuşması ise 11 Nisan 2001 tarih ve 4641

sayılı Ekonomik ve Sosyal Konseyin Kuruluşu, Çalışma Esas ve Yöntemleri Hakkında Kanun ile

olmuştur.

Kanunun yürürlüğe girmesinden sonra Konsey; 25 Aralık 2002, 16 Nisan 2003, 10 Temmuz

2003, 7 Kasım 2003, 25 Mart 2005 ve 1 Kasım 2005 tarihlerinde toplanmıştır. Konseyin sivil toplum

kanadım temsil eden üyeleri 25 Mart 2005 tarihli toplantıda Ekonomik ve Sosyal Konsey Kurulması

Hakkmda Kanun Tasarısı Taslağı'm hükümete sunmuştur.

Konsey son toplantısım 2009 yılında yapmıştır.

Ekonomik ve Sosyal Konsey 12 Eylül 2010 tarihinde yapılan Anayasa referandumu ile

Anayasanm 166. Maddesinin son fıkrasında düzenlenmiştir.

Konseyin Anayasal bir organ yapısına kavuşmasımn ardından hükümet tarafmdan hâlihazırda

mevcut olan yasayı yürürlükten kaldırmayı öngören yeni bir Tasarı hazırlanmıştır. Kalkınma Bakanlığı

tarafmdan hazırlanan ve Bakanlar Kurulunun 2 Ocak 2014 tarihli kararı ile Ekonomik ve Sosyal

Konsey'in Kuruluşu ve Görevleri Hakkmda Kanun Tasansı TBMM Başkanlığına 7 Temmuz 2014

tarihinde sunulmuştur.

Tasan 10 Temmuz 2014 tarih ve 1/946 esas sayısıyla asıl komisyon olarak Plan ve Bütçe

Komisyonu Başkanlığına ve tali komisyon olarak AB Uyum Komisyonu Başkanlığı ile Sağlık, Aile,

Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına sevk edilmiştir.

Alt Komisyon olan AB Uyum Komisyonu 19 Kasım 2014 tarihinde Tasarıyı görüşmek üzere

toplanmıştır. Toplantıya AB Uyum Komisyonu Üyesi Milletvekillerinin yanı sıra Kalkınma Bakanlığı,
AB Bakanlığı, TESK, TZOB, TOBB, Türk-îş, Hak-Iş, Memur-Sen, TİSK, TÜSİAD, MÜSİAD
temsilcileri katılmıştır. Komisyon tüm STK temsilcilerinin görüş ve önerilerini dinlerçiş^^
komisyon üyesi milletvekilleri de tasan hakkındaki görüşlerini dile getirmişlerdir.
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Komisyon, görüşmelere ve tasarıya dair raporunu 28.11.2014 tarihinde TBMM Başkanlığına

sunmuştur. Rapora CHP ve MHP milletvekilleri karşı oy yazısı sunmuşlardu*. Raporda STKTarm görüş

ve önerilerine yer verilmiştir.

Tasanmn sevk edildiği asıl komisyon olan Plan ve Bütçe Komisyonu ise 6-7 Ocak 2015

tarihlerinde toplanmış, milletvekilleri tasan üzerindeki görüşlerini dile getirmiş ve STKTann

kurulacak alt komisyon çalışmalan sırasında dinlenmesine karar vermiştir.

Plan ve Bütçe Komisyonu tarafmdan kurulan Alt Komisyon 13 Ocak 2015 tarihinde toplanarak

STKTann görüş ve önerilerini almıştır. Ancak söz konusu çalışmalarda sivil toplum ile hükümet

mutabakata varamadığmdan bu tasarı yasalaşmaksızm kadük kalmıştır.

2010 Referandumu ile Anayasal bir kurum haline gelen ve Cumhurbaşkanlığı Hükümet

Sistemine geçilmesiyle birlikte bu sisteme uyum amacıyla mevcut 4641 sayılı Kanunda düzenlemeler

yapılmış olmakla birlikte Kanunun tüm maddeleri mülga edilerek Konseyin çalışma usul ve esaslanmn

Cumhurbaşkamnca belirleneceği madde 4'te yapılan değişiklikle hüküm altına alınmıştır. Böylece

Ekonomik ve Sosyal Konseye işlerlik kazandınlmamış, bir nevi tasfiye edilmiştir. Oysa Anayasal bir

kurum olarak, Ekonomik ve Sosyal Konsey, çeşitli toplumsal aktörlerin, başta ekonomik ve sosyal

politikalar ile ilgili olmak üzere, yaşadıklan sorunlar ve kendi aralanndaki sorunlar, hükümet ile
ilişkileri, karşılıklı beklentiler gibi hususları ele alabilecekleri, müzakere edebilecekleri,
değerlendirebilecekleri ve görüşlerini paylaşmanm ötesinde, sorunlann çözümüne ortak katkı
sımabilecekleri, bu alandaki politikalara yön verecek istişarelerde bulunabilecekleri ve bu istişareler
neticesinde oluşacak görüş ve önerilerin hükümetlerce dikkate alınacağı bir platform olarak kabul
görmelidir.

En son 2009 yılında toplanan Ekonomik ve Sosyal Konsey'in toplantıya çağrılmadığı 2009
yılından günümüze ülkemizde istişare ve katılımcı demokrasi kültürü yerini tek adam tarafmdan
verilen kararlarm uygulandığı bir düzene bırakmış ve bunun da başta ekonomi olmak üzere pek çok
alanda olumsuz etkileri olmuştur.

2009 yılında %6,53 olan TÜFE artış oranı 2024 Mayıs ayında yıllık yüzde 75,45'e yükselmiştir.
2009 yılında 1,80 TL olan dolar kuru 2024 yılma gelindiğinde 32,30 TL'yi, 2009 yılında 2,31 TL olan
Euro kuru ise 2024 yılına gelindiğinde 34,86 TL'yi görmüştür. Hiç kuşkusuz bu ekonomik çöküş
tablosunda, akıl ve bilimden uzak yönetim anlayışımn yam sıra ekonomik ve ^5^^-hay^m
aktörlerinin görüşlerinin alınmaması, başta ekonomik alanda olmak üzere gelişmeİOTn^^eı-y^ıla^l ̂
çalışmalann, alınacak tedbirlerin değerlendirilmesinin istişari ve katılımcı bir ^a(dâşnhl^-^le
ahnmamasımn rolü de büyüktür. ( .-r

'âüp



Cumhuriyet Halk Partisi TBMM Grubu tarafından 2/7/2018 tarih ve 703 sayılı Anayasa'da

Yapılan Değişikliklere Uyum Sağlanması Amacıyla Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde

Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin iptali talebiyle Anayasa

Mahkemesinde açılan davada Yüksek Mahkeme 7.12.2203 tarihinde E.20118/117, K.2023/212 sayılı

ilamıyla söz konusu düzenlemenin 190.maddesinin iptalinin yam sıra, AYM'nin pek çok kararında

olduğu gibi 703 sayılı KHK'nin iptaline dair açılan gerek E.2018/117, K.2023/212 sayılı ilamda gerek

E.2021/125, K.2023/213 sayılı ilamında Anayasa'da kanunla düzenleneceği öngörülen konularda

ÎCHK ile düzenleme yapılamayacağıma altı bir kez daha çizilmiştir.

Teklif ile 12 Eylül 2010 tarihinde yapılan Anayasa referandumu ile Anayasama 166.maddesinin

son fıkrasında düzenlenen ve yukarıda anılan AYM kararı ile hukuki boşluk oluşan Ekonomik ve

Sosyal Konsey'in oluşumu, yapısı ve işleyişi gibi hususlarda Ekonomik ve Sosyal Konseye çeşitli

toplumsal aktörlerin, başta ekonomik ve sosyal politikalar ile ilgili olmak üzere, yaşadıkları sorunlar

ve kendi aralarındaki sorunlar, hükümet ile ilişkileri, karşılıklı beklentiler gibi hususları ele

alabilecekleri, müzakere edebilecekleri, değerlendirebilecekleri ve görüşlerini paylaşmamn ötesinde,

sorunlann çözümüne ortak katkı sunabilecekleri, bu alandaki politikalara yön verecek istişarelerde

bulunabilecekleri ve bu istişareler neticesinde oluşacak görüş ve önerilerin hükümetlerce dikkate

alınacağı bir yapı niteliği kazandırmak amacıyla Anayasa Mahkemesinin de öngördüğü en geç bir yıllık

süre içerisinde yasal düzenleme yapılması amaçlanmaktadır.



MADDE GEREKÇELERİ

MADDE 1 - Ekonomik ve Sosyal Konseyin kuruluş şekli ve amacı düzenlenmektedir.

MADDE 2 - Ekonomik ve Sosyal Konsey'in işleyişine dair genel ilkeler kuruluş amacı ve

yapışma uygun olarak belirlenmektedir.

MADDE 3 - Cumhurbaşkanlığı ile Ekonomik ve Sosyal Konsey'in ilişkilerine dair düzenleme

yapılmaktadır.

MADDE 4 - Ekonomik ve Sosyal Konsey'in organları düzenlenmektedir.

MADDE 5 - Ekonomik ve Sosyal Konsey'de ekonomik ve sosyal kesimlerin en geniş şekilde

temsili ile gruplann oluşumuna dair düzenleme yapılmaktadır.

MADDE 6 - Ekonomik ve Sosyal Konsey üyeliğinin süresi ve üyeliğin sona ermesine dair

düzenleme yapılmaktadır.

MADDE 7 - Ekonomik ve Sosyal Konsey'in işleyişi ve görevleri düzenlenmektedir.

MADDE 8 - Ekonomik ve Sosyal Konsey toplantılanna dair düzenleme yapılmaktadır.

MADDE 9 - Ekonomik ve Sosyal Konsey Divam'na dair düzenleme yapılmaktadır.

MADDE 10 - Ekonomik ve Sosyal Konsey çalışma birimlerine dair düzenleme yapılmaktadu*.

MADDE 11 - Ekonomik ve Sosyal Konsey'in sekretarya işlerinin yürütülmesine dair
düzenleme yapılmaktadır.

MADDE 12 - Ekonomik ve Sosyal Konsey'e dair mali hükümler düzenlenmektedir.

MADDE 13 - Ekonomik ve Sosyal Konsey'in iş ve işleyişine dair ihtiyaç duyulması halinde
Yönetmelikle düzenlenmesi için Ekonomik ve Sosyal Konsey'in organlarına yetki verilmesi
düzenlenmektedir.

MADDE 14 - Mevcut düzenlemelerin yürürlükten kaldmlmasma yönelik düzenleme
yapılmaktadır.

MADDE 15 - Yürürlük maddesidir.

MADDE 16 - Yürütme maddesidir.



EKONOMİK VE SOSYAL KONSEY KURULMASI HAKKINDA KANUN TEKLİFİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Kuruluş, Amaç, Genel İlkeler, Cumhurbaşkanlığı ile İlişkiler

Kuruluş ve Amaç

MADDE 1 - Ekonomik ve sosyal politikaların oluşumunda. Önlemlerin alınmasında ve hukuki

düzenlemelerin yapılmasında, Cumhurbaşkanlığına istişari nitelikte görüş bildirmek suretiyle,
ekonomik ve sosyal kalkınmanm adil, katılımcı ve uzlaşmacı bir biçimde gerçekleşmesine yardımcı

olmak amacıyla bir damşma meclisi olarak Ekonomik ve Sosyal Konsey kurulmuştur.

Ekonomik ve Sosyal Konsey, sosyal diyalog için sürekli bir kurumsal platform olarak hizmet

veren ve işçi, işveren ve memur sendikaları konfederasyonları ile kamu kurumu niteliğindeki meslek
kuruluşlarmm en geniş biçimde temsil edildikleri kurumdur.

Genel tikeler

MADDE 2 - Ekonomik ve sosyal yaşamdaki ilişkilerin sosyal tarafları olarak işçi, işveren ve

memur sendikalan konfederasyonları ile sanayi, ticaret, hizmet, tanm, esnaf ve sanatkârların temsilcisi

olan kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlanmn üst kuruluşlan ile diğer ilgili sosyal ve
ekonomik kuruluşlar Ekonomik ve Sosyal Konsey'de temsil edilirler.

Bu Kanunda öngörülen hallerde ve konularda Cumhurbaşkanlığı, Ekonomik ve Sosyal
Konsey'den görüş alır.

Cumhurbaşkanlığı ile Ekonomik ve Sosyal Konsey İlişkileri
MADDE 3 - Cumhurbaşkanlığı ile Ekonomik ve Sosyal Konsey arasmdaki ilişkinin temel

amacı, ekonomik ve sosyal konularda sürekli bir bilgi ve görüş alışverişinde bulunma geleneği kurmak
ve sürdürmek yoluyla toplumun tüm kesimlerini gözeten adil ve dengeli politikalar oluşturulabilmesi
için çaba ve özen gösterilmesidir.

Cumhurbaşkanlığı, ekonomik ve sosyal yaşamı doğrudan ilgilendiren ve etkileyen
düzenlemeler ile Kalkınma Planları ve yıllık programların hazırlanması sürecinde Ekonomik ve Sosyal
Konsey'i bilgilendirerek görüşünü alır.

Cumhurbaşkanlığımn talebi halinde Ekonomik ve Sosyal Konsey görüşünü en geç otuz gün
içinde yazılı olarak bildirmek zorundadır.

HAi.^



ikinci bolum

Yapısı, Organları, Birimleri ve Görevleri

Organlar

MADDE 4 - Ekonomik ve Sosyal Konsey, aşağıdaki organlardan oluşur.

a) Konsey,

b) Konsey Divam,

c) Çalışma Birimleri

Konsey

MADDE 5 - Konsey, 2 nci maddenin birinci fıkrasındaki genel ilkeye uygun olarak belirlenen
aşağıdaki I, II ve III üncü grupta yer alan sendika konfederasyonları ve kamu kurumu niteliğindeki
meslek kuruluşları ile ilgili kuruluşlardan görevlendirilen ikişer temsilciden oluşur.

1. Sanayi, Ticaret, Hizmet Kesimi işveren Grubu:
a) Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB),

b) Türkiye ihracatçılar Meclisi (TIM)
c) Türkiye işveren Sendikalan Konfederasyonu (TlSK)

il Çalışanlar Grubu:

a) 18/10/2012 tarih ve 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu Iş Sözleşmesi Kanununa
göre kurulmuş işçi sendikalan konfederasyonlan

b) 25/6/2001 tarih ve 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikalan ve Toplu Iş
Sözleşmesi Kanununa göre kurulmuş kamu görevlileri sendikalan
konfederasyonları

III. Esnaf, Sanatkar ve Tanm Kesimi Grubu:

a) Türkiye Esnaf ve Sanatkârları Konfederasyonu (TESK),
b) Türkiye Ziraat Odalan Birliği (TZOB)
c) Türkiye Tanm ve Kredi Kooperatifleri Merkez Birliği

lY. Diğer Kamu Kurumu Niteliğindeki Meslek Kuruluşlan ile ilgili Kuruluşların
Temsilcileri

Konsey, toplantılannm gündemi gerektirdiğinde, asli amaç ve faaliyetleri ekonomik ve sosyal
konularla doğrudan ilgili olan, kamu tüzel kişiliğine haiz meslek örgütleri ile en fazla temsil niteliği
bulunan kadınlar, engelliler, emekliler, gençlik, tüketiciler, doğa, çevre, hayvan haklan ve benzeri
alanlardaki sivil toplum kuruluşlarının temsilcilerini Genel Kurul görüşmelerine katılmak üzere davet
edebilir. HAi.^
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Her kuruluş temsilcisi kuruluşun ilgili mevzuatına göre oluşmuş bulunan yetkili organı
tarafından, kendi usul ve esaslarına göre görevlendirilir. Gruplar temsilcilerini; yöneticileri, üyeleri ve
kurumlan içinden veya dışından uzmanlar arasından belirlemekte serbesttirler.

Üyelik Süresi ve Üyeliğin Sona Ermesi
MADDE 6 - Konsey üyeliğinin süresi 5 yıldır.

Üyelerin görevleri, kendi istekleriyle veya kendilerini görevlendiren kuruluşun yetkili
organmm karan ile sona erer. Üyenin görevlendirmesinin sona erdirilmesi kararında yeni
görevlendirilen üyenin de belirlenmesi şarttır.

Konsey'in Görevleri

Madde 7 - Konsey;

a) Toplumdaki ekonomik ve sosyal birimlerin, kamunun ekonomik ve sosyal politikalanmn
oluşturulmasma katılımlarım sağlayarak, yürütme orgam ile toplumsal kesimler arasında ve
toplumsal kesimlerin kendi aralanndaki uzlaşma ve işbirliğini güçlendirecek çalışmalar
yapar.

b) Ekonomik ve sosyal konulardaki mevzuat çalışmaları hakkında görüş bildirir.
c) Oluşturduğu görüş, öneri ve raporlan Cumhurbaşkanlığı'na ve kamuoyuna sunar.

Görüşlerde, uzlaşılan ve uzlaşılmayan hususları ayrı ayrı belirtir.
ç) Avrupa Birliği - Türkiye Karma îstişare Komitesi'nin Türkiye kanadını oluşturan üyelerini,

AB Ekonomik ve Sosyal Komitesi'nin yapısı ve özelliklerini dikkate alarak belirler ve
çalışmalarını izler.

d) Çalışma alanları itibarıyla ülkemizin taraf olduğu uluslararası anlaşmaların hayata
geçirilmesini ve uluslararası iyi uygulamaların ülkemize uyarlanmasını sağlayacak çalışma
ve önerilerde bulunur.

e) Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına ulaşılabilmesi yönünde çalışmalar
yapar.

f) Benzer kuruluşlardan oluşan platformlarda ulusal ve uluslararası toplantılara temsilci
gönderir ve gerektiğinde uluslararası kuruluşlara üye olur.

g) Bu kanunda belirlenen amaç ve faaliyetleri için Çalışma Birimlerini oluşturur.
ğ) Amaçları ve çalışma gündemleri doğrultusunda ulusal ve uluslararası düzeyde seminer ve

toplantılar düzenler.



Konsey Toplantıları

MADDE 8 - Konsey olağan ve olağanüstü gündemle toplanır.

Konsey'in olağan toplantıları ilki her yıl Ocak ayında olmak üzere, üç ayda bir yapılır. Toplantı
günü, saati, yeri ve gündemi ekleriyle birlikte yedi gün önce Cumhurbaşkam tarafından üyelere yazılı
olarak bildirilir.

Cumhurbaşkanı Genel KuruTun tabii başkanıdır. Cumhurbaşkanımn yokluğunda ise başkanlık
görevini Cumhurbaşkam Yardımcısı yerine getirir.

Cumhurbaşkanı, afet, salgın ve benzeri olağanüstü koşullarda Konseyi derhal toplar.
Konsey, Çalışma Kurulları raporları üzerinden karar verir. Konseyin, raporları olduğu gibi ya

da değişiklik yaparak kabul etmesi için oybirliğinin oluşması esastır. Ancak oybirliğinin
sağlanamayacağımn anlaşılması durumunda üye tamsayısımn yansından az olmamak üzere toplantıya
katılanların üçte ikisinin olumlu oyu gereklidir. Konsey çalışmaları sırasmda üzerinde görüş birliği
sağlanamayan hususlar ortaya çıkması halinde, farklı görüşler gerekçeleriyle birlikte raporlarda
belirtilir. Konsey kararları ve bu kararlara esas raporlar internet üzerinden kamuoyuna açıklanır.

Konsey Divanı

MADDE 9 -Konsey Divam bir Başkan ile dört Başkan Yardımcısmdan oluşur. Başkan,
yokluğunda ise görevlendireceği Başkan Yardımcısı Ekonomik ve Sosyal Konseyi temsil eder.

Konsey, beş yıllık bir dönem için Konsey Divam Başkamm ve dört Başkan Yardımcısım seçer.
Başkan ve Başkan Yardımcıları I, II, III ve IV. grupları temsil edecek şekilde ve Genel Kurulun toplam
üye sayısımn 2/3 oyu ile seçilirler. Başkamn seçildiği gruptan, ancak iki dönem soma tekrar Başkan
seçilebilir.

Çalışma Birimleri

MADDE 10 - Ekonomik ve Sosyal Konsey, ihtiyaç duyulan alanlarda ve konularda veri
toplamak, değerlendirmek, görüş ve öneri oluşturmak ve geliştirmek, inceleme ve araştırmalar yapmak
üzere sürekli veya geçici Çalışma Birimleri oluşturur.

Çalışma Birimlerinin oluşturulmasına ve görev sürelerine Konsey Divam karar verir.
Çalışma Birimleri, Konsey Divam aracılığıyla, çalışmalarına ve toplantılarına, bilgi ve veri

sağlamak ve görüş oluşturulmasına katkıda bulunmak amacıyla, ilgili Bakanlık veya diğer kamu kurum
ve kuruluşlarının temsilcilerini davet edebilir. Kamu kurum ve kuruluşlarının temsilcileri, toplantılara
katılmak ve devlet sırrı ve kişisel veri niteliğindeki bilgiler dışındaki tüm bilgi ve verileri sağlamakla
yükümlüdür.

Çalışma Birimleri, gündemi ile ilgili konularda meslek örgütlerini, diğer sivil topl^
lA. M. ^

kuruluşlanm ve konuyla ilgili uzmanları toplantılanna çağırabilir. Aynca, çalışma alamyla ilg^i;^^^^
özel sektördeki gerçek ve tüzel kişilerin görüş ve bilgisine başvurabilir.



Çalışma Birimleri kendi görev alamyla ilgili konulardaki araştırma ve incelemelerini Konseye

raporlar halinde sunar.

Ekonomik ve Sosyal Konsey Sekretarya Hizmetleri

MADDE 11 - Ekonomik ve Sosyal Konsey'in sekretarya hizmetleri Strateji ve Bütçe

Başkanlığı tarafmdan yerine getirilir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli Hükümler

Mali Hükümler

MADDE 12 -Konsey giderleri için her yıl Strateji ve Bütçe Başkanlığı bütçesine yeterli ödenek

konulur. Konsey ve Çalışma Birimleri tarafından yürütülen her türlü çalışmaya ilişkin giderler bu

bütçeden karşılamr.

Konsey ve Çalışma Birimleri toplantıları ve diğer çalışmalarına katkıda bulunmak üzere daimi

veya geçici olarak çağnian ya da görevlendirilenlere 10/02/1954 tarihli ve 6245 sayılı Harcırah Kanunu
hükümlerine göre harcırah ödenebilir.

Konsey tarafından gerçek veya tüzel kişilere yaptırılan araştırma ve incelemeler ile diğer

yayınlar için ödenecek telif ücretleri konusunda, Kamu Kurum ve Kuruluşlannca Ödenecek Telif ve
işlenme Ücretleri Hakkında Yönetmelik hükümleri uygulamr.

Konsey üyelerine bu görevleri nedeniyle aylık ücret veya huzur hakkı adı altında herhangi bir
ödeme yapılmaz.

Yönetmelikler

MADDE 13 - Bu Kanunda yönetmelikle düzenlenmesi öngörülen hususlar ile Konseyin
çalışma usul ve esasları Cumhurbaşkanınca yayınlanacak yönetmelikle düzenlenir.

Yürürlükten Kaldırma

MADDE 14-11/4/2001 tarih ve 4641 sayılı Ekonomik ve Sosyal Konseyin Kuruluşu, Çalışma

Esas ve Yöntemleri Hakkında Kanun yürürlükten kaldırılmıştır.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Yürürlük ve Yürütme

Yürürlük

MADDE 15 - Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 16 - Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkam yürütür.




