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Ertuğrul Kaya
Gaziantep Milletvekili

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

657 Sayılı Devlet Memurlan Kanunu'nun Değiştirilmesine Dair Kanun Teklifim ve
gerekçesi ekte Başkanlığımza sunulmuştur.

Gereğini saygılarımla arz ederim. 27/10/2023

irtuğrul KAYA
Gaziantep Milletvekili

TBMM BAŞKANLIĞI
Tali Komisyon

Esas Komisyon Plan ve Bütçe

Tarih: 30-10-2023 Esas No:2/1717

Tel.: 0312 420 61 88-89
Faks: 0312 420 23 69
e-posta: ertugrtil.kaya@tbmin.gov.tr
Adres: Yeni Hizmet Binası Zemin Kat, E Blok No: 11 TBMM/ ANKARA
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GENEL GEREKÇE

Devlet Memurluğuna giriş için 1999 yılından bu yana ÖSYM tarafından yapılan KPSS
ve öncülü sınavlar kullanılmaktadır. Fakat daha sonra başlatılan mülakat uygulamasıyla,
sübjektif kriterlerle ÖSYM tarafından bu sınavlardan alman puanlar etkisizleştirilmiştir.
Mülakatın toplum kesimlerini ayrıştırma aracı olarak kullamimasmm önüne geçilmesi
Anayasa'nm lO.maddesinde belirtilen "Herkes, dil, ırk, renk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi
inanç, din, mezhep ve benzeri sebeplerle aymm gözetilmeksizin kanım önünde eşittir." hükmü
gereği devletin anayasal düzeyde sorumluluğudur. Bu nedenle toplumsal adaletsizliğe yol açan
mülakat uygulamasına son verilerek devlet memurluğuna girişte objektif kriterlerin esas
alınması için bu kanun değişikliği teklifi hazırlanmıştır.
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657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU'NUN DEĞİŞTİRİLMESİNE DAİR

KANUN TEKLİFİ

MADDE I- 14/07/1965 tarih ve 657 Sayılı Devlet Memurlan Kanunu'nun 50. maddesi ve
başlığı aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir:

Yazılı Sınav şartı:

Madde 50- Devlet kamu hizmet ve görevlerine devlet memuru olarak atanacaklann
ÖSYM tarafından yazılı olarak yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavlarım kazanmaları şarttır.
Atamalarda bu sınavlardan alınan sonuçlar esas alınır. Atamalarda başka herhangi bir yazılı
sınav, sözlü sınav veya mülakat yapılamaz.

Smavlann yapılmasına dair usul ve esaslar ile sınava tabi tutulmadan girilebilecek hizmet
ve görevler ve bunlann tabi olacağı esaslar çıkarılacak yönetmelikle düzenlenir.

MADDE 2- Bu kanun yayınlandığı tarihte yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu kanunu Cumhurbaşkanı yürütür.
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