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GENEL GEREKCE

3269 Sayii Uzman Erbas Kanunu jle Carsi ve Mahalle Bekgileri Kanunu’nda degisikiik
yapilarak, gegmiste sozlesmeli Uzman Erbas olarak gdrev yapan ancak herhangi bir kamu
kurumuna atamasi yapilamayan igsiz ve umutsuz durumdaki atanamayan uzmanlarin ve halen
sozlesmeli Uzman Erbag olarak gdrev yapan personelin motivasyonunun artirtlmasi, is barisinin
saglanabilmesi i¢in gérevdeki tlim personelin kadroya alinmas: amaglanmistir.

Sézlesmeli Orman Muhafaza Memuru, Sozlesmeli Infaz ve Koruma Memuru ile Cars1 ve
Mabhalle Bekgileri alimlarinda zor sartlarda gérev yapma deneyimi olan atanamayan uzmanlarin
ise baslatilmalarinda pozitif ayrimeilik uygulanmast hem bu gorevlerin gerektirdigi sartlara
yabanci olmayan ancak kurumlarnyla iligikleri kesildikten sonra sivil yasamda is bulmakta ve
adaptasyonda giiglitk ¢eken bu genglerimizi hayata baglayacak hem de deneyimlerinden
kamunun uzun siire istifade etmesine olanak sajlayacaktir.

"Vatan savunmasinin sézlesmesi olmaz." diyerek gorev yapan uzman ¢avuglarimiz, yogun
fiziki miicadele ve gii¢ gerektiren kosullarda hi¢ sorgulamaksizin bir emirle 6liime gidiyorlar.
Ancak garabet bir sodzlesme sistemiyle istthdam edildiklerinden bir nevi {icretli kolelik
sisteminin en kiigiik dislileri durumundalar. Gorev esnasinda sehit olurlarsa bir problem yok.
Ancak bir salik problemleri ortaya ¢iktiginda muharip gorevlerden alinarak kadrolu personel
gibi yardimei hizmetlerde kullanilmadiklart gibi, sézlesmeleri fesh ediliyor ve kurumla iligikleri
kesiliyor. Sinir 6tesi operasyonlarda; Libya, Irak, Suriye gibi kritik yerler ile i¢ giivenlik
bolgelerinde gérev icra eden ve en fazla sehit veren kesim olan uzman ¢avusglarin mesleki
giivencelerinin saglanmasi gerekmektedir.

Bu zor gorevleri icra ederken kadrolu personelle aym kosullarda gérev yapan sdzlesmeli
personelin kadroya gegirilmesi, moral ve motivasyonu yiilkseltecektir.

Tiirk Silahli Kuvvetleri’nin ¢agin gereklerine gore yeniden yapilanmaya bagladigi donemden
itibaren Hava, Deniz ve Kara Kuvvetleriyle Jandarma birliklerinde profesyonel kadrolarin
sayisal orani ylizde 90’lara gelmistir. Bu anlamda teklif, modern arag gereg, techizat ve silah
sistemleri ile donatilan silahli kuvvetlerde deneyimli personelden uzun siire faydalanilmasina
da olanak saglayacaktir.

Teklifle, 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu’nda degisiklik yapilarak, Tiirk Silahli Kuvvetleri ve
Icisleri Bakanligi'nda sézlesmeli uzman erbas olarak gorev yapan personelin muvazzaf statiiye
kavusturularak vatan savunmasimn sozlesmeyle yapilmasi garabetinin de Oniine gegilmis
olacaktir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Sozlesme siireleri biten ve yedi yilint dolduran, en verimli yaslarinda ulusal
glivenlifimiz i¢in canlarm ortaya koyan, ancak kamuya atamalan yapilamayan on bin
civarmnda uzmana, S6zlesmeli Orman Muhafaza Memuru ve Sézlesmeli Infaz ve Koruma
Memuru alimlannda pozitif aynmeilik uygulanmasi suretiyle kadroya gegislerinin
kolaylastirilmas1 amaglanmistir,

MADDE 2- Sézlesme stireleri biten ve yedi yilm: dolduran on binin iizerinde atanamayan
gencimizin her yil yapilacak atamalardan en az bir kere yararlandirilmas: suretiyle her gegen
glin billyliyen magduriyetlerinin kisa siirede telafi edilerek en verimli yaslarinda vatan
savunmasinda gorev alan bu kisilerin yeniden topluma kazandirilmasi amaglanmstir.

MADDE 3- 3269 sayil1 Uzman Erbag Kanununa bir gegici madde eklemek suretiyle, aktif
olarak gorev yapmakta olan biitiin s¢zlesmeli Uzman Erbaslarin bos kadro bulunma sarti
aranmaksizin muvazzaf statiiye kavusturulmasi ve gelecek kaygisi ile girev yapan personelin
13 hukuku anlaminda giivenceye alinmasi amaglanmigtir. S6z konusu bu diizenlemeyle vatan
savunmasinda gorev yapan personeller arasindaki esitsizlik giderilmis olacak ve uzman erbaglik
gorevi sona erdigi halde hdld kamu kurumlarina atamalar1 yapilamadig: i¢in her gecen giin
sayilart artan, atanamayan uzmanlar havuzu da bitylimemis olacaktir.

MADDE 4- 3269 sayili Uzman Erbag Kanunu’na tabii olarak ¢alisirken sézlesme siireleri biten
ve yedi yilin1 dolduran atanamayan uzmanlara, garsi ve mahalle bekeisi alimlarinda pozitif
ayrimeilik uygulanmasi suretiyle kadroya gegislerinin kolaylastinlmas: amaglanmugtir.

MADDE 5- Yiiriirlitk Maddesidir.

MADDE 6- Yiiriitme Maddesidir




UZMAN ERBAS KANUNU ILE CARSI VE MAHALLE BEKCILERI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLiFi

MADDE 1- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanununa asagidaki ek madde
eklenmistir.

“EK MADDE 5- S¢zlesmeli Orman Muhafaza Memuru ve Sézlesmeli Infaz ve Koruma
Memuru alimlarinda belirlenecek olan kontenjanin en az % 25’1, bu pozisyonlarin gerektirdigi
tzel sartlan karsilamak kaydiyla bu Kanununa tabi olarak ¢alisan uzman erbaslardan istihdam
edilmek tizere ayrlir.”

MADDE 2- 3269 sayih Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 6- Bu Kanunda belirtilen hizmet yilimi tamamlama sartim saglayan uzman
erbaslar 657 sayil1 Kanununun 92 nci maddesi hitkmiinden her yil en az bir kere yararlandirilir.
Bu yararlandirma kapsaminda yapilacak atamalara iligkin diger biitiin hususlar Cumhurbagkant
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 3- 3269 sayil1 Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

"GECICI MADDE 7- Halihazirda bu Kanun hiikiimlerine gore Tiirk Silahli Kuvvetleri ve
Igisleri Bakanligi’nda sézlesmeli uzman erbas unvaniyla gérev yapmakta olan mevecut biitiin
personel, bos kadro bulunma sart1 aranmaksizin bu maddeyi ihdas eden Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren muvazzaf uzman erbas kadrolarina atanmig saytlir,

Bu maddeye gére atanan muvazzaf uzman erbaslarin kadrolar1 kendiliginden ihdas edilmis ve
bu kadrolarin herhangi bir nedenle bosalmas: durumunda ise ilgili kadro iptal edilmis sayilir.

Bu maddeye gore atanan muvazzaf uzman erbaslar atandiklari kadrodaki ve hizmet stireleri
dogrultusunda belirlenen derece ve kademelerindeki &zlilk haklarindan emsalleri gibi
yararlanir.”

MADDE 4- 11/6/2020 tarihli ve 7245 sayili Cars1 ve Mahalle Bekgileri Kanununun 3 iincii
maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

"(3) Cars1 ve mahalle bekgisi istihdaminda belirlenen kontenjanin en az yiizde 25', 18/3/1986
tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbag Kanununa tabi olarak ¢alisan uzman erbaslardan istihdam
edilmek lizere aynilir. Amlan asgari orandan az olmamak iizere uzman erbaslar icin ayrilacak
kontenjan: belirlemeye I¢isleri Bakanlig: yetkilidir."

MADDE 5- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 6- Bu Kanun hitkiimlerini Cumhurbagkan: yiiriitiir.




