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GENEL GEREKCE

Evrensel bir deger olan esitlik ilkesi, temeli insan onuruna, herkesin insan olmasindan kaynakli
esit haklara sahip olmasina dayanan bir kavram olup, insan haklarn ve ozgiirliiklerden
yararlanmada kimsenin kimliginden kaynakli ayrimcilia maruz kalmamasm ifade eder.
Insanlik fikrinin gelisiminden bu yana vazgegilmez bir dogal hukuk yasast olmasinm yani sira
modern hukuk sistemlerinde de kabul gormiis bir ilkedir. Ulusal mevzuatta ve uluslararast
sozlesmelerde giivence altina alinan esitlik, Anayasa’nin 10. maddesinde “Herkes, dil, irk,
- cinsiyet, siyasi diiglince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin

kanun 6niinde esittir.” Seklinde kendine yer bulmaktadir.

Yasal olarak en giiclii sekilde korunan ve gozetilmesi gerektigi vurgulanan esitlik ilkesi,
toplumsal diizenin ve bireylerin haklarmm korunmasinda temel bir rol oynar. Adalet, insan
haklar, firsat esitligi ve demokratik degerlerin gii¢lendirilmesi i¢in esitlik ilkesinin gézetilmesi
biiyiik 6nem tasir. Bu ilkenin uygulanmasi, daha adil ve kapsayici bir toplum olusturulmasima
katkida bulunur. Buna ragmen Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet esitsizlifini devam ettiren yasalar
ve uygulamalar Tiirkiye mevzuatinda yiiriirlitkte olup, ger¢ek anlamda bir esitlik saglanmasimn

Oniinde engel teskil etmektedir.

Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet esitsizligine yol agan kanun maddelerinden biri de kadinin
kiitiigiiniin evlenmekle kocasimin kiitiiiine gecirilmesini diizenleyen Niifus Hizmetleri
Kanunu’nun 23. Maddesinin 2. Fikrasidir. Herkes dogumundan itibaren iginde bulundugu
ailenin kiitiigiine kaydolur ancak kadinlar agisindan evlenmekle birlikte kiitiigiin kocanin
kiitligiine gecirilmesi zorunludur. Temel anlamda bir esitsizlik ve ayrimeilik olugturan bu
madde nedeniyle, kadinlar hayatlar1 boyunca kayith olduklar: ve kisiliklerinin bir par¢asi olan

kiitiiklerinin zorla degistirilmesine maruz kalmaktadur.

Tiirk Medeni Kanunu’nda ve Tiirkive mevzuatinda ¢esitli maddeler, tarihsel seyir igerisinde ve
kadinlarin miicadeleleri sonucunda degisiklise ugramistir. Ormnegin, “ailenin reisi kocadir”,
“calismak isteyen kadin, kocasimin iznini almak zorundadir.” gibi kadinin bireysel, sosyal ve
toplumsal haklanni ellerinde alan ve onu erkege tabii kilan kohnemis yasalar Medeni

Kanun’dan g¢ikartilarak esitlik adina adimlar atilmstir.

Yillardir siiren kadin miicadelesinin son kazamimlarindan biri de kadinlarin evlendikten sonra

kendi soyadlarim kullanmalarim saglayan 2023 tarihli Anayasa Mahkemesi karar1 olmustur.




Kadin-erkek esitligine aykir1 olan TMK 187. Maddesi iptal edilerek, esitlife uygun yeni bir
diizenleme yapilmasi gerektifine karar verilmistir. Kadinin soyadina dair verilen kararin
gerekcesinde ortaya konan gerekce ve argilimanlar, evlenen kadmin niifus kiitiigii i¢in de

kiyasen yorumlanabilir.
Sovle ki, AYM Kararinin 44, Paragrafinda:

“Bireylerin Tiirkive Cumhuriyeti kimlik numaralarin bulunmas: ve niifus hizmetlerinin biligim
teknolojilerinden faydalaniimak suretiyle sunuldugu gézetildiginde séz konusu kamu yararimn
saglanmasmn yegdne yolunun kadmun eviendikten sonra kendi soyadimi ancak eginin
soyadwun dniinde kullanmast oldugu séylenemez. Bu nedenle wiifus kayutlarimin diizeninin
saglanmasit amacin kuralla éngoriilen farkl muamelenin makul nedeni olarak kabul edilmesi

miimkiin degildir.” denmektedir. !

Bu yorumdan anlagilacaf tizere, kamusal yarar argiimam, gelisen teknolojiler ve TC Kimlik
numaralari, MERNIS numaralar1 sayesinde soyadi gibi niifus kiitiigi degisikligine duyulan
ihtiva¢ da ortadan kalkmigtir. Ayrica kadinlar bu degisiklikler nedeniyle banka hesaplarindan
niifuz ciizdanina, tapudan saglik islemlerine kadar pek ¢ok alanda degisiklik yapma kiilfetine
katlanmak zorunda kalmaktadir. Dolayisiyla bu hiikiim hem hukuki hem de sosyal anlamda

eskimig ve yarattig1 esitsizlik nedeniyle kaldirilmas: gerekmektedir.

AYM tarafindan verilen Iptal kararmm ardindan yasal diizenleme igin verilen siirenin
gecmesine ragmen karara uyumlu soyadi kanunu yapilmanmug, kadinlar bu siire igerisinde
magdur olmaya devam etmistir, TBMM” e sunulan 9. Yarg: Paketi’yle teklif edilen “Kadimn
soyadr” maddesi ve teklifin gerekgesi; objektif, hukuki, bilimsel ve toplumsal ihtiya¢lardan
uzak, siyasi iktidarin fikir ve zihniyet yapisini hékim kilmaya yonelik ifadeler igermektedir.
“Kutsal aile”, “giclii aile yapis1”, “Tiirk aile yapis1” gibi séylemlerle, kadinlarmn kisisel haklart

ve alanlan giderek daraltilmaktadir.

Son yapilan vyasa teklifi ve kadinin niifus kiitiigiiyle ilgili yiiriirliikte olan yasa gergek esitlige
aykiridir. Bu bakis agisiyla kadin yalnizea ailenin bir pargasindan ibaret olarak goériilmekte,

ailenin iginde bir unsur olarak tanimlanmakta ve birey olarak kimliéi siliklesmektedir. Aym

1 Anayasa Mahkemesi’nin 22/2/2023 tarihli ve E: 2022/155; K: 2023/38 sayili karar,
/fwww_anayasa.gov.tr/tr/haberler/norm-denetimi-basin-duyurulari/kadinin-kocasinin
ongoren-kuralin-iptali/ (Son Erigsim Tarihi: 25.08.2024)




zamanda evlenen kadimn kocasimn soyadimi mecburen almasi ve erkegin niifus kiitiigiine
taginmasiyla, kadmin aile i¢inde ikincil, erkekten sonra gelen, erkege tabii olan bir konuma
sahip oldugu algis: yasalarca giiglendirilmektedir. Kadinin toplumda ve aile igerisinde giiglii

olmasinin 6n kogulu hak ve imkanlariyla, birey olarak dzgiir, esit ve gii¢lit olmasina baglidir.

Evlenen kadin kiitiigiiniin kocasina nakledilmesi, hukuk sistemi tarafindan pekistirilmig bir
ikineil cinsiyet ve ayrimeilik yaratmaktadir, Kadinin evlendigi erkege tabii oldugu, kendisine
ait bir hak ve bilginin erkek {izerinden tammlandig1 anlamina gelmekte ve Smriiniin uzun bir
sliresince tasidif1 kimliginin pargasini degistirmeye mecbur birakmaktadir. Oysa ki modern ve
demokratik toplum gerekleri, cinsiyete dayali ve her tiirlii ayrimciligi ortadan kaldirmay: hedef

almug toplumlarda bu uygulama ve yasalar kaldirilomgtir.

Tiirkiye, Birlesmis Milletler diizeyindeki 9 temel insan haklart sézlesmesinden biri olan Kadina
Kargt Her Tiirli Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmas: S6zlegmesi (CEDAW)’1n, 1985 yilindan
itibaren imzacisidir. “Uluslararas1 Kadin Haklar1 Yasasi”  olarak da kabul edilen CEDAW,
sozlesmeyi imzalayan devletlere kadinlara yoénelik ayrimecilifin tiim bigimlerini 6nlemek,
kadinlarin toplumsal durumlarini iyilestirmek, toplumsal cinsiyet esitsizlifine sebep olan ve
slirdiiren yasa ve uygulamalar degistirmek {izere sorumluluk yiiklemektedir. Tiirkiye’deki
mevcut yasa ve uygulamalar gecen 39 yila ragmen CEDAW’daki ilke ve esaslara uyumlu hale

getirilmemis, sézlesmeye aykiriliklar kroniklesmis olarak devam etmektedir.

CEDAW’a taraf filkelerde kadin kurumlart ve orgiitleri periyodik olarak izleme raporlar
hazirlayarak Komite’ye sunmakta, Komite belirli araliklarla tavsiye kararlar yayinlamaktadir,
Bu raporlardan da anlagilacag: {izere Tiirkiye’de kadin-erkek egitligi, gercek esitlik kriterlerini
saglamaktan uzaktir. Bu kriterlerden biri de yasal mevzuatlarin esitlije dayanmas: ve kadinlari
koruyucu yasal tedbirlerin alinmasidir. Istanbul Sézlesmesi’nden gekilme karar: bu konudaki
kayg1 ve sorunlar1 arttrrmstir. Yasami, kimligi ve haklar1 bakimindan yasalar éniinde tam
esitlik saglanmadan, cinsiyete dayali ayrimcilikla miicadele miimkiin degildir. Kadinin
kendisine ait bir hak olan soyadini kaybedip erkegin soyadini almasi ve niifus kiitiiZiniin

tasinmasi Tiirkiye’de sekli anlamda dahi bir esitlik olmadigimin gdstergesidir.

Bu nedenlerle, Niifus Hizmetleri Kanunu gibi teknik ve kamu yararim diizenleyen bir kanunda
yer alan, toplumsal cinsiyet esitsizligini pekistiren ve siirdiiren ilgili maddenin degistirilmesi,

hukuki ve toplumsal bir ihtiyag olup, kadinin evlendikten sonra kendi niifus kiitiiglinde kalmaya

devam etmesinin yasal zeminde imkam saglanmalidur.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1 — Kadinin evlendikten sonra; kiitiik kaydi, bagh oldugu il ve ilge, mahalle ve koy
de kendisinin onayr alinmaksizin esinin kimlik kaydina geg¢mektedir. Anayasa’mn 10.
Maddesinde giivence altina alinan esitlik ilkesi geregince, bu durum toplumsal cinsiyet

esitligine aykirilik tegkil etmektedir.

Degisen toplumsal ve sosyal kosullar, kadinin bireysel, sosyal ve toplumsal haklarinin yasal
olarak da korunmasin gerektirir. Madde degisikligi ile Anayasa’nin esitlik ilkesine uygun
sekilde aile kiittigiiniin taginmasi veya yeni bir kiititk agilmas1 6ngdriilmiistiir. Boylece evlenen
kiginin kendi niifus kiitiigtine dair segme ve tercihte yapma ozgiirliiiiniin olmasi

Ongoriilmigtiir.
MADDE 2 - Yiiriirlilk maddesidir.

MADDE 3 - Yiiriitme maddesidir.

NUFUS HIZMETLERI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
TEKLIiFi

MADDE 1 — 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanununun 23. maddesinin
ikinei fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(2) Esler kendi kaydim1 korur. Ancak evlenen esin talebi tizerine kayd: esinin hanesine
taginabilir veya esler i¢in yeni bir aile kiitiigii acilabilir. Kaydim degistirenler dilediklerinde
eski aile kiitiiklerine dénebilir. Ebeveynlerin  farkl aile kiitiiklerinde olmalar halinde dogan

¢ocuklarin hangi kiitiikte yer alacag: esler tarafindan ortak kararla belirlenir.”

MADDE 2 — Bu Kanun yayum tarihinde ylirtirliige girer.

MADDE 3 — Bu Kanun hitkiimlerini Cumhurbagkamn yiiriitiir.




