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TURKIYE BUYUK MILLET MECLJSI BASKANLIGINA

Devlet Memurlari Kanununda Degisiklik Yapilmasina Iliskin Kanun Teklifi,
gerekgesiyle birlikte ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.
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GENEL GEREKCE

Genglik ve Spor Bakanlhifi’na bagh Yiiksek Ogrenim Yurtlarnda 1 milyona yakin
liniversite 6grencisi bannmakta ve 351 Sayili Kredi ve Yurtlar Kanunu uyarmnca bu yurtlarda
gorevli kamu gérevlileri tarafindan $grencilere barinma, gida ve egitim hizmeti sunulmaktadar.

Bir ¢ok ilkenin niifusundan daha kalabalik bir &grenci topluluguna, neredeyse
hayatlarinin tamamim kapsayan yagamsal temel hizmetlerin verildigi yurt midiirlikklerinde;
ogrencilerin saglikli, temiz, giivenli bir ortamda barinmalari, sabah kahvaltis1 ve aksam yemegi
hizmetlerinin yine bu yurt miidiirliiklerinde hizmet veren isletmeler aracilift ile verilmesi,
ogrencilerin egitsel ve sportif faaliyetlerinin gergeklestiriimesi, barinilan binalarin asansér,
yangin alarm sistemleri, kanalizasyon, giivenlik kamera sistemleri vb. tiim alt yap
hizmetlerinin devamimn saglanmasi, &frencilerin uyum problemleri, psikolojik destek
verilmesi ve hatta manevi/ dini ihtiyaglanimin giderilmesi sadece ve sadece bu yurt
miidiirlikklerinde gérev yapan personeller aracilifi ile saglanmaktadir.

1000-5000 niifusu olan yiizlerce ilgemizin vatandaglarmn yukarida sayilan
hizmetlerinin ¢ok daha azimin Devletimiz tarafindan yiiriitiilmesi i¢cin Kaymakamdan baglayip
belediye temizlik gorevlisine kadar gesitli statiilerde onlarca hatta ytizlerce kamu personeli
istihdam edilmekte, fakat yurt miidiirliiklerinde bu hizmet sadece bir kag cefakdr yurt
personelince yiiriitiilmektedir.

Yurt miidiirliiklerinde gorevli personellerin hizmet verdigi yaklasik bir milyon
gencimiz, bizlerin gelecegini insa edecek ve egitimleriyle birlikte kisisel gelisimlerini de
olgunlagtirdiklan tiniversite ¢aglarinda Yurt Miidiirliiklerinde aldiklar: bu hizmetler tilkemizin
geleceginin ingas1 agisindan biiyiik 6nem arz etmektedir.

Tiim bu temel gérevlerinin diginda yurtlar, pandemi siirecinde ve yine yiiz yilin felaketi
Marag depremlerinde bilylik kamusal hizmetler sunmus; tilkemizin yakin gegmisine damga
vuran bu felaketlerde, hak verilmelidir ki bu $nemli hizmetleri binalar, betonlar degil cefakar,
vefakar yurt personelleri vermistir,

Bu hizmetleri veren Yurt Yonetim Memuru / Personelleri, Yurt Miidiir Yardmmeilar
yoksulluk sinirinin yaklagitk 45.000 TL. oldugu giliniimiiz ekonomik kosullarinda ortalama
yaklagik 30.000 TL. ticret almakta ve bu ticretin diginda herhangi bir ikramiye, ek 6deme vb.
gelir kalemine sahip olamamaktadirlar. Ulkemizin gengligine 151k tutan, vatandaslarimizin ve
lilkemizin en zor giinlerinde kosulsuz sartsiz, hi¢ bir beklenti icerisine girmeyen Yurt
personellerinin ekonomik sikintilarinin bir an dnce giderilmesi gerekmektedir.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1 - Yurt miidiirliiklerinde 24 saat nsbet hizmeti ifa eden yurt personellerinin ifa
ettikleri nébet hizmetinin kargilifi nobet ficreti degil fazla galisma iicreti almasinin éniine
gegilerek, yilda bir biitge kanunu ile artan K cetveli fazla ¢alisma iicretine gére degil,
demokratik katilim y&ntemi igeren toplu sézlesme ile belirlenip 6 ayda bir artis gésteren memur
maas katsayisina bagli nébet ticreti almasi1 amaglanmaktadir.

Madde 2 - Yiiriirlitkk maddesidir.

Madde 3 - Yiiriitme maddesidir.




DEVLET MEMURLARI KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
TEKLIFi

MADDE 1 - 14/07/1965 tarih ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na asagidaki ek
madde eklenmigtir:

“Ek madde 45 - Genglik ve Spor Bakanlifi, Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigtine bagli Yurt
Miidiirliiklerinde, ilgili kurumun i¢ mevzuatinca detaylart belirlenen Nébet hizmeti ifa eden
memurlara, ifa ettikleri nébetin her saati i¢in 140 gosterge rakaminin memur maas kat sayisiyla
¢arpinu ile bulunan miktarda ficret 6denir. Bu {icret hafta sonu yiizde 50, resmi tatil ve dini
bayramlarda ise yiizde 100 artirrmhi 6denir. Bu 6demeden Sézlesmeli personelde aynt miktarda
yararlanir.

MADDE 2 - Bu Kanun yayum tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3 - Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan ytirtitir.




