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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair
Kanun Teklifim ve gerekçesi ektedir.
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GEREKÇE

Sosyal Güvenlik Kurumu istatistiklerine göre ülkemizde isteğe bağlı sigortalılar dışında 3
milyon civarında BAĞ-KUR'lu bulunmaktadır.

Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun ilgili maddesine göre 4 (a) olarak
tanımlanan işçiler ile 4 (e) olarak tammlanan memurlar için prim ödeme gün sayısı 7 bin 200,
4 (b) olarak tammlanan işverenler için ise bu süre 9 bin gün olarak uygulanmaktadır.

Bu nedenle büyük bölümü özellikle küçük esnaflardan oluşan Bağ-Kur'lular hem daha fazla
prim ödemekte, hem de daha geç emekli olmak sorunda kalmaktadır,

SSK kapsamında çalışan kadınlar 7200 prim günüyle 58 yaşında, erkekler 60 yaşım
doldurduğunda emekli olurken, Bağ-Kur'da ise kadınlar 58, erkekler 60 yaş ve 9000 prim
günü koşullarını birlikte sağlamalan durumunda emekli olabilmektedir. Normal koşullarda
SGK'lılar için emeklilik tarihi hesaplanırken ilk işe giriş, sigorta tescil tarihi esas alınırken
Bağ-Kur'da fiilen prim ödenen güne göre emekli olma koşulu emeklilik sisteminde adaletsiz
bir duruma sebep olmaktadır.

Yapılacak değişiklik ile, 2008'de yapılan düzenlemede işçi ve memurlara göre 5 yıl daha
fazla prim ödeyen ve daha geç emekli olan BAö-KUR'lularm emekliliği hak etmek için
ödeyecekleri prim günü 9 binden 7 bin 200 güne düşürülmekte ve yaş şartı ortadan
kaldırılmaktadır.
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MADDE GEREKÇELERİ

Madde 1- Düzenleme ile emeklilik sisteminde norm birliği sağlanarak EYT kapsamına dahil
edilmeyen Bağ-Kur'lularm erken emekli olabilmeleri amaçlanmaktadır.

Madde 2- Yürürlük maddesidir.

Madde 3- Yürütme maddesidir.



SOSYAL SİGORTALAR VE GENEL SAĞLIK SİGORTASI KANUNUNDA
DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası
Kanununun 28 inci maddesinin ikinci fıkrasının (a) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

"a) Yaş dışındaki diğer şartları taşımaları ve en az 7200 gün malullük ve yaşlılık sigortaları
bildirilmiş olması şartıyla yaşlılık aylığı bağlanır."

MADDE 2- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3 - Bu Kanun bükümlerini Cumburbaşkam yürütür.


