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GENEL GEREKCE

Kadin Erkek Firsat Egitligi Komisyonu Kanununun amaci; kadin haklarnin korunmasi
ve gelistirilmesi, kadin erkek egitliginin saglanmasina yénelik olarak iilkemizde ve uluslararas
alandaki gelismeleri izlemek, bu gelismeler konusunda Tirkiye Biiyiik Millet Meclisini
bilgilendirmek, kendisine esas veya tali olarak havale edilen igleri goriismek, istenildiginde
Tirkiye Bityiik Millet Meclisine sunulan kanun teklifleri ile olaganiistii hal sirasinda ¢ikarilan
Cumhurbagkanlig kararnameleri hakkinda ihtisas komisyonlarina goriis sunmak iizere Tiirkiye
Biiytik Millet Meclisinde Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun kurulus, gérev, yetki,
¢alisma usul ve esaslarini diizenlemek, olarak éngériilmiistiir. Ancak gériilecegi {izere, Kadin
Erkek Fursat Esitlifi Komisyonunun tek amaci “Firsat Esitligi” saglamak degildir. Zira,
komisyonun amaglarindan bir tanesinin kadin haklarim korumak oldugu da belirtilmektedir.
Herhangi bir sebeple, dezavantajli konumda bulunan bir toplulugun haklarnin giivence altina
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alinmas1 amaciyla yliriitiilen faaliyetin “firsat esitligi” olarak adlandinlamayacag: da agiktir.

Ulke ve diinya gapinda yasanan tiim gelismelere ragmen, kadina yonelik siddet, 21.
yiizyil diinyasmnin en énemli sorunlar arasinda yer almaktadir. Kadinlar; psikolojik ve fiziksel
siddete maruz kalmakta, is hayatinda belirgin bir ayrimcilifa ugramakta, birgok sosyal
ortamdan uzak tutulmalftadlr. Cinsiyet esitsizlifinin en belirgin yasandifi alan ise yerel
bolgelerdir. ¢alisma hayatina katilim, egitim, sosyal yasama dahil olma agisindan
incelendiginde bolgesel farkliliklarin cok yogun sekilde yasandidi, bu alanlarda yerel politikalar
tiretmekte zayif kalindifi goériilmektedir. Ornegin, 2022 wvili Tiirkiye Istatistik Kurumu
verilerine gore Tlirkiye genelinde okuma yazma bilenler cinsiyete gére incelendiginde, 6 yas
ve tizeri niifus iginde yer alan kadinlarin okuma oram yiizde 95.9 olurken, erkeklerde bu oran
ylizde 99.3 olarak saptanmustir. Tlim olumlu istatistiki verilerde kadinlarin yiizdese! olarak
erkeklerden daha geride olmasi, sunulan firsat esitsizliginden kaynaklanmaktaysa da bunun tek
sebebinin firsat esitsizligi olarak agiklanamayacad agiktir.

Tiim bu agiklamalar ¢ercevesinde, Kadin ve erkek esitlifinin saglanmasi amaciyla
kurulan bir komisyonun amag¢ ve kapsaminin “Firsat Egitligi” kavramina indirgenmesi kabul
edilemezdir. Firsatlardan ztyade haklarin éncelenmesi elzemdir. Bu sebeple, Kadin Erkek Firsat
Esitligi Komisyonu isminin, daha kapsayic: ve dogru bir sekilde tammlanabilmesi a¢isindan
“Kadin Erkek Esitligi Komisyonu” olarak degistirilmesi yoniinde kanuni diizenleme yapilmasi

gerekmektedir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1 —Madde ile 5840 Sayil1 Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun isminin

daha kapsayici ve dogru bir anlam igerebilmesi amaciyla Kadin Erkek Esitlik Komisyonu
olarak degistirilmesi amaglanmistir,

MADDE 2 - Yiiriirlilkk maddesidir.
MADDE 3 - Yiiriitme maddesidir.




KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGI KOMiSYONU KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 25/2/2009 tarihli ve 5840 sayilh Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
Kanununun;

a) Adinda yer alan “Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu™ ibaresi “Kadin Erkek Esitligi
Komisyonu”,

b) 1 inci maddesinde yer alan “Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun” ibaresi “Kadin
Erkek Esitligi Komisyonunun®,

c) 2 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Kadin Erkek Firsat Esitligi
Komisyonunda™ ibaresi “Kadin Erkek Esitlizi Komisyonu™; ikinei, {igiincii ve dérdiincii
fikralarinda yer alan “Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu” ibareleri “Kadin Erkek Esitligi
Komisyonu”,

¢) 3 lnecli maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Kadin Erkek Firsat Esitligi
Komisyonunun” ibaresi “Kadin Erkek Esitligi Komisyonunun®,

d) 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu”
ibaresi “Kadin Erkek Esitligi Komisyonu”,

¢) 6 nc1 maddesinin birinei fikrasinda yer alan “Kadin Erkek Firsat Esitligi
Komisyonunun” ibaresi “Kadin Erkek Esitligi Komisyonunun®,

seklinde degistirilmistir.

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskant ytirfitiir.




