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GENEL GEREKCE

Giilhane Askeri Tip Akademisi (GATA) 30 Aralik 1898 tarihinde tibbiyenin egitim ve
Ogretim sisteminde koklii reform yapmak i¢in "Giilhane Seririyat Hastanesi" ad: ile hizmete
girmistir. Birinci Diinya Savagt sirasimnda Canakkale cephesinden getirilen agir hastalarin
bakimina tahsis edilen akademi, kapatildign 2016 yilina kadar genel askeri tababetin
uygulandif1 bir saglik merkezi olma vasfi tasimmistir. Ancak, 15 Temmuz 2016°da yasanan hain
kalkisma sonrasinda askeri hastanelerin sivil iradeye devredilmesi yoniinde bir propaganda
stireci ylirtitiilmiis; akabinde 669, 670 ve 671 Sayili KHK 'lar ile 32 askeri hastane ve Giilhane
Askeri Tip Akademisi, T.C. Saglik Bakanhigi'ma ve Saglik Bilimleri Universitesi’ne
devredilmistir. Bu adimin neticesinde, GATA ve askeri hastaneler asli niteliklerini yitirmis,
zellikle 30 yili agkin siiredir terdrle miicadele pratigi olan askeri hekimligin, savas cerrahisi
deneyimi ortadan kalkmistir.

Diinyanmin biiyiik ve gii¢lti her iilkesinde, ordularin askeri nitelik tagsiyan saglik
sistemleri, kurumlar1 ve askeri hekimlik yapilanmasi vardir. Sivil tip fakiiltelerinde verilen
egitimin bir unsuru olmayan kimyasal, biyolojik, radyolojik, niikleer tehditlere kars: savunma,
hava, uzay, su alt1 hekimligi, harp cerrahisi gibi ¢ok konu, askeri hekimlik ve askeri tip alanina
giren 6zel uzmanlik alanlandir. Ozellikle savas cerrahisi; yaklastk 40 yildir gayr nizami harp
kogullarinda tilke sirlart i¢inde terére kargi miicadele yiiriiten ve son dénemde yakin
cografyamizda yasanan gelismeler neticesinde sinir $tesinde askeri ve operasyonel faaliyetler
yiiriitmekte olan Tiirkiye i¢in son derece 6nemlidir. Askeri cerrahi ve savas cerrahisi ayr1 bir
deneyim, basli basina bilgi, beceri, disiplin ve tecriibe gerektiren bir alandir. Savas disi
yaralanmalar ile savag yaralanmalart arasimnda biiyiik farklhiliklar vardir ve acil miidahale ve
tedavi uygulamalart da ayr1 bir uzmanlasma ve deneyim gerektirmektedir. Savas
yaralanmalarina ydnelik acil miidahalelerde hekim ve hemsireler, kisith imkéanlara ve zamanin
azlifa ¢6ziim bulmak ve en uygun tedavi kararimi vermek i¢in 6zel olarak yetistirilmek ve
kriz aninda sogukkanlihigim koruyarak gérevini ifa etmek konusunda yetkinlesirler. Ote yandan
askeri saglik kuruiluslarni ve personeli, gerek duyuldugunda ve kosullar elverdiginde
bolgelerindeki sivillere de saglik hizmeti sunabilmekte, bu ydnliyle de kamusal agidan nemli
bir gérev ifa etmektedir.

Hal béyle iken askeri hastanelerin 2016 yilinda sivil iradeye devredilmesiyle birlikte
yurt i¢i ve disindaki bir¢ok zorlu askeri operasyonda yaralanan askerlerimizin tedavileri, harp
cerrahisi ve psikolojisi alaninda egitim almamus sivil hekimler tarafindan yapilmaya baglanmis,
bu da askerimizin gerekli ve yeterli tibbi hizmet alamamas1 sonucunu dogurmustur.

Bu sebeplerle gerekli alt yapi, alet, teknoloji, personel ve akademik kadro destegi en
kisa siirede saglanarak GATA’min yeniden hizmete agilmasi, hem hastane olarak hizmet

vermeye hem de askeri tip akademisi olarak askeri hekimler yetigtirmesi ve ayrica, askerl
alaninda gorev yapan saglik personelinin mali ve 6zlilk haklarinin 1y1le$'c1r11mes/1,,«1h1:1§(la‘grve1
zorunluluk halini almistir. Kanun teklifiyle de 2016 yilinda KHK ile devredilen Gulhan /A eri
Tip Akademisi’nin yeniden kurulmasi ve Saglik Bakanhifina devredilen yuksel_g \gi‘

birimlerinin yeniden GATA uhdesine devredilmesi 6ngoriilmektedir. ©



MADDE GEREKCELERI
Madde 1- Amag ve kapsam maddesidir.

Madde 2- Giilhane Askeri Tip Akademisinin yeniden kurulmasi ve Saglik Bakanligi'na
devredilen yiiksek 6gretim birimlerinin yeniden GATA uhdesine devredilmesi amaglanmstir.

Madde 3~ Giilhane Askeri Tip Akademisine bagli ancak Saglik Bakanligi'na devredilmis olan
saglik kuruluslarimin yeniden Milli Savunma Bakanlhigina devredilmesi amaglanmistir.

Madde 4- Devredilen saghk kurulug ve yiiksekdgretim birimlerinin tasinirlar, tasinmazlar,
tagitlar, kadro ve personellerinin belirlenip tutanaga gecirilmesi ve séz konusu saglik
kuruluglar1 ve yliksekogretim birimlerine ayrilan 6deneklerin yeniden GATA biinyesine
aktarilmas1 amaglanmustir.

Madde 5- Personel devir islemleri ile ilgili maddedir.

Madde 6- S6z konusu kurumlarda egitim géren 6grencilerin yeniden GATA veya talepleri
halinde Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan belirlenecek 6gretim kurumlarina nakillerinin
gerceklestirilmesi amaglanmagtir.

Madde 7- Yiiriirliik Maddesidir.

Madde 8- Yiiriitme Maddesidir.




KAPATILAN GULHANE ASKERI TIP AKADEMISININ YENIDEN KURULMASI
VE SAGLIK BAKANLIGI ILE SAGLIK BILIMLERI UNiVERSITESINE
DEVREDILMIS OLAN ASKERI KURUM VE KURULUSLARIN MiLLi SAVUNMA
BAKANLIGI ILE GULHANE ASKERI TIP AKADEMISINE DEVREDILMESI
HAKKINDA KANUN TEKLIiFi

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, kapatilan Giilhane Askeri Tip Akademisinin yeniden
kurulmasim ve Saghk Bakanlip: ile Saglik Bilimleri Universitesine devredilmis olan saglik
alanindaki askeri kurum ve kuruluglarin yeniden devrini diizenlemektir.

Giilhane Askeri Tip Akademisi ve Akademiye bagh yiiksekdgretim birimleri

MADDE 2- (1) 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Baz: Tedbirler
Almmast ve Milli Savunma Universitesi Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda
Kanun ile kapatilan Giilhane Askeri Tip Akademisi yeniden kurulmustur. (2) 6756 sayil1 Kanun
ile Saghik Bilimleri Universitesine devredilen Giilhane Askeri Tip Akademisine bagl
ylksekogretim birimleri, her tiirlii hak ve yiikiimliiliikleri, alacak ve borglari, sdzlesme ve
taahhiitleri, tagiirlan ve tagitlariyla birlikte, yeniden kurulan Giilhane Askeri Tip Akademisine
devredilir. Bunlara tahsisli taginmazlar Giilhane Askeri Tip Akademisine tahsis edilir. (3) Bu
maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Yiiksektgretim Kurulunun goriisii alinarak
Milli Savunma Bakanlhi@inca ¢ikarilan y6netmelik ile diizenlenir.

Askeri saghk kurum ve kuruluslarinin yeniden devri

MADDE 3- (1) 6756 sayili Kanun ile kapatilip her ttirlti hak ve yiikiimlulitkleri, alacak ve
borglari, stézlesme ve taahhiitleri, tasinirlart ve tasitlanyla birlikte Saglik Bakanligina
devredilmis olan Giilhane Askeri Tip Akademisine bagl egitim hastaneleri ve Tiirk Silahli
Kuvvetleri Rehabilitasyon ve Bakim Merkezi ile asker hastaneleri, dispanser ve benzeri saglik
hizmet birimleri ile Jandarma Genel Komutanlifina ait saglik kuruluslari; Saglik Bakanligina
devir tarihindeki her tlirlii tasinmaz ve tagimrlan ile birlikte Milli Savunma Bakanhgina
devredilir.

(2) Birinci fikrada sayilanlara tahsisli taginmazlar., Milli Savunma Bakanlifina tahsis edilir.

Saglik kuruluglarindan miistakil olanlarin taginmazlan, miistemilati ile birlikte biitiin olarak
tahsis edilir.

(3) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanlifinca ¢ikarilan
yonetmelik ile diizenlenir.

Devir islemleri




MADDE 4- (1) Bu Kanunun yayum: tarihinden itibaren ii¢ ay icinde;

a) Devredilen her saglik kurulusu i¢in. Saglik Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanlig ile Tiirk
Silahli Kuvvetlerinden li¢ kisilik komisyonlar kurulur. Komisyon bagkanlign Tiirk Silahli
Kuvvetleri temsilcisi tarafindan yiiriitiiliir. Komisyonlar tarafindan devre konu tagimrlar,
taginmazlar, tagitlar, kadro ve pozisyonlariyla birlikte meveut personel tespit edilerek tutanaga
baglanir.

b) Devredilen her yiiksekégretim birimi igin. Milli Savunma Universitesi, Hazine ve Maliye
Bakanlig ile Giilhane Askeri Tip Akademisinden ii¢ kisilik komisyonlar kurulur. Komisyon
bagkanhifn Gtilhane Askeri Tip Akademisi temsilcisi tarafindan yiiriitiiliir. Komisyonlar
tarafindan yliksekdgretim birimlerinin devre konu taginirlar, taginmazlar, tasitlar ve kadro ve
pozisyonlariyla birlikte meveut personel tespit edilerek tutanaga baglamir.

(2) Devredilen yiiksekdgretim birimleri ile saglik kuruluslarmmin ddeneklerinden devir tarihi
itibariyla kalan tutarlari, ilgisine gére Milli Savunma Universitesi ve Saglik Bakanlig ve/veya
bagl kuruluslar: biitgelerinin ilgili tertiplerinden Giilhane Askeri Tip Akademisine Hazine ve
Maliye Bakanliginca aktarilir.

(3) Bu madde gergevesinde gergeklestirilen biitiin gegis, devir, temlik ve intikal islemleri ile
duzenlenecek belgeler her tiirlii vergi, resim, harg, iicret ve fondan miistesnadir.

Devredilecek personel

MADDE 35- (1) Dérdiincti madde uyarinca Komisyonlar tarafindan tespit edilen personel, devir

tarihi itibartyla Tiirk Silahli Kuvvetlerine devredilir. Devire iliskin usul ve esaslar Milli

Savunma Bakanlig: ile Hazine ve Maliye Bakanliginca miigtereken hazirlanacak yénetmelik ile |
belirlenir.

(2) Devredilen personelin atanaca@i kadrolar, bagka bir isleme gerek kalmaksizin atama
isleminin yapildif1 tarih itibarryla ihdas edilerek kadro ve pozisyonlara iligkin mevzuatin eki
cetvellerin ilgili kuruma ait béliimiine eklenmis sayilir.

(3) Devredilen personelden;

a) Ayliklarmi 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa gére alanlara,
devredilmeden 6nce en son ayda kadrolarina bagli olarak yapilan aylik gosterge, ek gosterge,
kidem ayhig1, taban ayligi, zam, tazminat ddemeleri ile doner sermayeden veya saglik hizmetleri
tazminat: Sdemeleri toplam net tutarindan fazla olmas: halinde aradaki fark herhangi bir vergi
ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak ddenir.

b) Ayliklarin: 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunun/gggm
alanlara, devir sonrasi atandiklar1 yeni kadrolarinda 6édenen saglik hizmetleri tazmin[atﬁ’{}g\'ﬁﬁx‘[Er‘lL;rl<§
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hesaplanan déner sermaye ek demesi net tutarindan az olmas: halinde, aradaki fark herhangi
bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin ayrica tazminat olarak &denir.

¢) Ayliklanim 27/7/1967 tarihli ve 926 sayil Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa gére
alacak olanlarin aylik ve mali haklan (ek deme veya saghk hizmetleri tazminati dahil), emsal
personele ddenen aylik ve mali hak unsurlari (tayin bedeli ve fiilen galisma karsihig1 yapilan
Odemeler hari¢) esas alinarak aynu sekilde belirlenir. Bu sekilde atananlarin riitbe ve terfi
islemleri Milli Savunma Bakanlig: tarafindan 926 sayili Kanun hiikiimlerine gore yapilir.

¢) Sozlesmeli olarak gorev yapanlar, ilgili mevzuat hitkiimleri gergevesinde ayni sekilde
sozlesmeli olarak gbrev yapmaya ve licret almaya devam ederler.

(4) Saglik Bilimleri Universitesinde uzmanlik ve yan dal uzmanlik egitimi yapma hakki
kazanmis olup hentiz uzmanlik egitimine baglamamig olanlardan ihtiyag duyulan branslardaki
personel; Milli Savunma Bakanligi veya Igigleri Bakanlifinca belirlenen iiniversite veya
akademide bu Bakanliklarin nam ve hesabina tipta uzmanlik ve yan dal uzmanlik egitimi
yaparlar. Saglik Bilimleri Universitesinde lisanstistii egitim yapmakta olan 63renciler (yabanci
6grenciler dahil) ile bu hakki kazanmis olanlar egitimlerine Giilhane Askeri Tip Akademisinde
devam eder.

(5) Devredilen personelden Saglik Bilimleri Universitesi ile Saglik Bakanligina kars1 mecburi
hizmeti bulunan personel, bu hizmetlerini devredildikleri Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Sahil
Giivenlik ve Jandarma Genel Komutanliklarinda tamamlar.

(6) Devredilen personele devir tarihinden sonra yapilmasi gereken aylik veya iicret Sdemeleri
yeni kurumlar tarafindan yapilir ve bu 6demeler hakkinda kurumlar arasinda herhangi bir
hesaplasma yapilmaz.

Ogrencilerin nakli

MADDE 6- (1) Bu Kanunda yer alan hiiklimler kapsaminda devredilen yiiksek&gretim
birimlerinde 6grenim gorenler, yazili talepleri halinde 6ncelikle Gtilhane Askeri Tip
Akademisine, talepleri halinde ise Yiiksekogretim Kurulunca belirlenecek ¢gretim kurumlarina
nakledilir. Bu maddenin uygulanmasi ile ilgili olarak usul ve esaslari belirlemeye, uygulamay:
yonlendirmeye, her tlrlii tedbiri almaya ve ortaya cikabilecek tereddiitleri gidermeye
Yiiksekogretim Kurulu gérevli ve yetkilidir.

Yiiriirlik
MADDE 7- Bu Kanun yayimu tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 8- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan: ytiriitiir.




