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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’NA

5682 sayill Pasaport Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi ekte

TBMM BASKANLIGI
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GENEL GEREKCE

5682 Sayih Pasaport Kanunu’'nun 12. Maddesine goére Turkiye Cumhuriyeti
namina verilmekte olan 5 gesit pasaport tirinden biri olan hususi damgall pasaport
(Yesil pasaport) hakki bir ¢ok is ve meslekgurubuna taninmigtir. Hususi pasaport

hakkindan faydalanacaklar kanunun 14. Maddesi A bendinde siralanmigtir.

Iscilerin ya da igvrenlerin ayrt ayri olmak {izere ig, kazang, toplumsal ve kiiltiirel
konular yéniinden c¢ikarlarini korumak, yeni haklar sagiamak ve onlar daha da
gelistirmek amaciyla aralarinda yasalar uyarinca kurduklar birlikler olan sendikalar
Ulkemiz genelinde birgok is kolunda orgitlenmis ve uzun vyillardir faaliyet

gostermektedirler.

6356 Sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Yasasi'nin 17. Maddesine gére; 15
yasini dolduran her is¢i, calismakta oldugu iskolunda kurulu bulunan sendikalara,
kimseden izin almaksizin, ézgirce lye olabimektedir. i kollarinin gesitliligi ve genis
kapsamlan géz ontne alindijinda sendika genel basgkanlarn ciddi sorumiuluk ve
yukumililukler ile halkimizin bayiik bir kesiminin haklarinin savunulmasina énculiik

etmektedirler.

5682 sayill Pasaport Kanunu'nda yapilacak degisiklik ile 18/10/2012 tarih ve 6356
Sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu’'na gére sendika kuruluslarinin yénetim
kurullarina secilen yéneticilerin hususi damgali pasaport hakkindan yararlanmalari

saglanacaktir.
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MADDE GEREKGELERI

MADDE 1- 5682 Sayill Pasaport Kanununun 14. Maddesinin A bendinde yapilacak
. degisiklik ile 18/10/2012 tarih ve 6356 Sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi
| Kanunu'na gére sendika kuruluslarinin yénetim kurullarina segilen yoneticilerin hususi

damgali pasaport almalarinin saglanmasi amaglanmistir.

MADDE 2- Yurlrlok Maddesidir.
i

MADDE 3- Yiriutme Maddesidir.



5682 SAYILI PASAPORT KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 15/07/1950 tarihli ve 5682 Sayili Pasaport Kanununun 14. Maddesinin A
Bendinin birinci fikrasinda yer alan “diger kamu géreviileri” ibaresinden sonra gelmek
Gzere “18/10/2012 tarih ve 6356 Sayili Sendikalar ve Toplu I Sézlesmesi Kanunu'na
goére sendika kuruluglarinin yénetim kurullarina segilen yéneticiler” ibaresi eklenmisgtir.
MADDE 2- Bu kanun yayimi tarihinde yurarliige girer.

MADDE 3- Bu kanun hikimlerini Cumhurbagkani yurtttr.






