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GENEL GEREKGE

Ulkemizde meydana gelen ekonomik kriz, giin gegtik¢e halkin yagamim olumsuz yénde
etkileyen bir duruma doniismektedir. Bu olumsuz etkilerin artmasinda, AKP iktidarmin
uyguladii ekonomi politikalarindaki hatalarin, krizin derinlesmesine ve vatandaslarin
fizerindeki baskilarin artmasina neden oldugu agik bir gercektir

Ulkedeki issizlik oranlari, resmi olarak TUIK verileriyle sunulmaktadir, bu verilerin
artik halkin gergek durumunu yansitmadig: acgikga goriilmektedir. Ekonomik krizin negatif
etkileriyle basa ¢ikmak zorunda kalan igsiz bireyler i¢in yasam kosullan daha da
zorlasmaktadir. Bu baglamda, igsizlik sigortasinin, igsiz kalan bireylerin ve ailelerinin maddi
ve manevi zorluklarimi bir miktar hafifletmesi gerekmektedir. Issizlik sigortasina erigim
sartlarindaki zorluklar, bu amaca hizmet etmeyi zorlastirmaktadir.

Issizlik 6denegi, issiz kalan bireylerin gegimlerine katkida bulunan 6nemli bir sosyal
giivencedir. Bu 6denegin siiresinin uzatilmasi, igsiz kalan bireylerin bir stireligine de olsa
ekonomik olarak daha giivende hissetmelerine bir nebze olsun katki saglayacaktir. Ayrica,
issizlik sigortasinin erisimini kolaylagtirmak ve sartlari makul diizeylere getirmek hem
bireylerin hem de toplumun ekonomik givenligi agisindan biiyitk dnem tagimaktadir. Igsizlik
durumunda hizli bir sekilde destek almak, bireylerin temel ihtiyaglarm kargilamalarina
yardimel olacaktir.

Bu baglamda, igsizlik sigortast kapsaminda yapilan &deme miktarlarinda artig
sapglanmasi igin gilinlik igsizlik &denegi miktariin %40'tan %75'e ¢ikarilmasi, igsizlik
sigortasina erisimin kolaylastirilmasi igin hizmet akdinin sona ermesinden 6nce hizmet akdine
tabi olunan giin sayisinin 120'den 60 giine indirilmesi ve ddemelerin daha uzun bir siireye
yayllmas: gibi diizenlemeler, tilkemizin iginde bulundugu ekonomik kriz ortaminda igsizlik
sigortast i¢in 6ncelikli olarak hayata gecirilmesi gereken kritik diizenlemelerdir.

Bu 6nemli degisiklikler, giinlitk igsizlik ddenedi miktarindaki artis ile igsiz kalan
bireylerin maddi ihtiyaglarini daha etkin bir sekilde kargilamalarina olanak tanryacaktir. Ayrica,
hizmet akdine tabi olunan giin sayistmn azaltiimast, igsizlik sigortasina erigsimi kolaylagtirarak
bireylerin daha hizhi bir sekilde destek almasim saglayacaktir. Odemelerin uzun bir stireye
yayllmasi ise issizlik siirecindeki ekonomik giiglitkleri hafifletecek ve bireylere daha
stirdiiriilebilir bir maddi destek saglayacaktir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Issizlik 6denegi miktarinin artirilmasi, ddeme siirelerinin uzatilmas: ve
igsizlik 8denegine hak kazanma sartlarinin kolaylastirilmas: amaglanmigtir.

MADDE 2- Yiiriirlitk maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.




ISSIZLIK SIGORTASI KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Igsizlik Sigortas1 Kanununun 50’nci maddesi
asagidaki, sekilde degistirilmektedir.

“Madde 50- Giinliik igsizlik 6denegi, sigortalinin son dort aylik prime esas kazanglari
dikkate alinarak hesaplanan giinliik ortalama briit kazancinin yiizde yetmis besidir. Bu sekilde
hesaplanan igsizlik 6denegi miktari, 4857 sayil [s Kanununun 39 uncu maddesine gére onalt1
yasindan biiyiik isciler i¢in uygulanan aylik asgari {icretin briit tutarinin yiizde seksenini
gecemez.

Hizmet akdinin sona ermesinden 6nceki son 120 giin hizmet akdine tabi olanlardan, son
ti¢ y1l i¢inde;

a) 400 giin sigortal1 olarak ¢alisip igsizlik sigortas: primi ddemis olan sigortal igsizlere
150 glin,

b) 600 giin sigortal olarak galisip igsizlik sigortas: primi ddemis olan sigortali issizlere
180 glin, :
¢) 720 giin sigortal1 olarak calisip igsizlik sigortasi primi demis olan sigortali igsizlere
240 giin, stire 1le igsiziik 6denegi verilir,

d) 1080 gtin sigortal: olarak c¢alisip igsizlik sigortas1 primi 6demis olan sigortali issizlere
360 giin,

Stire ile igsizlik 6denegi verilir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarihinde yiirtirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskant yiirtitir.




