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GEREKCE

Ihracatgilar, iilke ekonomisinin biiylimesinde, déviz girdisine ve istihdamda Snemli
katkilar saglamaktadur. [hracatgilarin yabanc is ortaklar: ve miisterilerle sik sik temas kurmalar

Tiirkiye'yi uluslararas: arenada daha iyi temsil etmeleri agisindan son derece 6nemlidir.

[hracatgilarin yurtdisi seyahatlerinin kolaylastirilmasi, yeni pazarlara ulasmalarin: ve
global rekabette daha giiclii bir konuma gelmelerini destekleyecektir. Ulke ekonomisine katk:
saflayan ihracatgilarin tesvik edilmesi ve kolaylik saglanmas1 agisindan Hususi Damgal

Pasaport (Yesil Pasaport) edinilme sartlar1 yeniden diizenlenmelidir.

Mevcut mevzuat ile Cumhurbaskanma yetki verilmis verilen yetki dogrultusunda son
{i¢ yil ihracat rakamlar1 dikkate alinarak 1,5 milyon ABD dolar ile 300,1 milyon ABD dolar1
arasinda [ ila 5 yil hususi damgali pasaport edinme sartlan oldukga zor sartlar olarak

degerlendirilmektedir.

Bu kosullar karsisinda magduriyet yasayan ihracatgilarin, Tiirkiye’nin diinyadaki
degisimden en ¢ok etkilenen {ilkelerden oldugundan, gelismelere paralel yeni tedbirler alma ve
bu konudaki zorluklari asgari diizeye indirme ihtiyacindan hareketle, yurt disina seyahat olanag:
saglayan bir belge olan Hususi Damgali Pasaport (Yesil Pasaport)’un filke ekonomisine katki

sunan ihracatcilar i¢in edinme sartlarini kolaylastirmak gerekmektedir.

Bu Kanun teklifi; [hracatgilarin yeni pazarlar olusturmas: istihdama daha ¢ok katki

saglamasi, diinyada rekabet edebilmesini amaglamaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- lhracatg1 firmalarin sahipleri, ortaklani ve ¢alisanlan hususi damgali
pasaport hakkindan yararlanabilme sartlarindaki yillik ortalama ihracat degerlerinde indirim

yapilarak yaganan magduriyetlerin dniine gegilmesi amaglanmigtir.

MADDE 2- Kanun metnine “I Sayili Cetvel” eklenerek yillik ortalama ihracat
degerlerine gbre yapilan simflandirmanin kriterleri olusturulmus ve buna gére verilecek hususi

pasaportun siirelerinin belirlenmesi amaclanmusgtir.
MADDE 3- Yiiriirlilk maddesidir.

MADDE 4- Yiiriitme Maddesidir.




5682 SAYILI PASAPORT KANUNU’NUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 5682 Sayih Pasaport Kanunu’nun 14 iincit maddesinin A) bendinin 2 inci
Ek Paragrafi asagidaki sekilde degistirilmistir:

“Yillik ortalama ihracat deferlerine gtre yapilan siniflandirma bu Kanuna ekli I sayili
cetvelde yer alan deferin iizerinde olan firma yetkililerine belirli karsiligi stireyle hususi
pasaport verilebilir. Cumhurbaskam siniflandirmay1 ve hususi pasaport siiresini belirleyebilir.
Firma yetkililerinde; Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa
bile; kasten iglenen bir sugtan dé)layl bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile; Devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine
kars1 suglar, zimmet, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlif

degerlerini aklama veya kacgakeilik suglarindan mahk{im olmamalan sartlan aramir.,”

MADDE 2- 5682 Sayil1 Pasaport Kanununa asagidaki I Sayili Cetvel eklenmistir.

I Sayili Cetvel
Son 3 takvim yili itibariyle yillik ortalama ihracat;
100.000 ABD Dolart - 5.000.000 ABD Dolari 1Yil
5.000.001 ABD Dolan - 25.000.000 ABD Dolar1 2 Y1
25.000.001 ABD Dolar - 75. 000.000 ABD Dolari 3Yil
75. 000.001 ABD Dolan ve {izert 5Yd

MADDE 3- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani ytir{itiir.




