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GENEL GEREKÇE

Gerek Osmanlı gerekse Cumhuriyet döneminde devleti idare edenler, vatanı uğrunda
canlarını feda eden kahramanların geride bıraktıklarına hep dokunmaya, devletin
maddi ve manevi gücünü yanlarında hissettirmeye gayret göstermişlerdir. Tarihin
hemen her döneminde şehit veren, vatanın her bölgesinde şehitleri olan Türk
Devleti'nin, şehitlerle ilgili politikaları geçmişten günümüze kadar çeşitli iyileştirmeler
yapılarak sürdürülmüştür. Osmanlı Devleti dönemi ve cumhuriyetin ilk yıllarında
ülkenin imkânları bakımından sınırlı kalan yardımlar, günümüzde ekonomik ve sosyal
hakları da kapsayacak şekilde genişletilmeye çalışılmış olsa da yeterli olduğunu
söylemek ülkemizin verili ekonomik koşullarında pek mümkün değildir.

Dini ve milli anlamda kutsal olarak kabul gören şehitlik kavramı, vicdani olarak da
oldukça önemlidir. Türk Dil Kurumu Sözlüğünde "Kutsal bir ülkü veya inanç uğrunda
ölen kimse" olarak tanımlanan "şehit" kelimesi, daha çok vatan ve millet savunmasında
canını veren kişilerde tanımını bulmuş ve vicdanlarda yer etmiştir.

Vatanları uğrunda bir an dahi olsa tereddüt etmeden canlarını feda eden şehitlerimizin
geride bıraktıkları ailelerinin şartlarını iyileştirmek, kimseye muhtaç olmadan
yaşamlarını sürdürebilmelerini sağlamak, şehitlere karşı vefa borcu olarak önümüzde
durmaktadır.

Şehit yakınlarına maaş bağlama uygulamasında temel amaç maddi yönden refah
sağlamanın yanında manevi olarak da devletin yanlarında olduğunu göstererek en
değerli varlıklarını, evlatlarını, yitiren ebeveynleri bir nebze de olsa teskin etmektir.
Şehitlerin geride bıraktığı ailelerine ve yetimlerine yönelik iyileştirme politikalarının
devletin savunma politikalarının sürdürülebilirliği açısından da bir gerekliliği olduğu
muhakkaktır.

Bu sebeple, vatan savunması sırasında veya görevi başında şehit edilenlerin arkada
bıraktığı yakınlarının mağdur edilmemesi milletin, dolayısıyla da devletin temel
görevlerindendir. Sosyal Güvenlik Kurumu oğullarını, eşlerini, kardeşlerini, babalarını
vatan toprağına emanet eden ailelere şehitlik maaşı vermektedir.

Vatanın her karış toprağı için kahramanca savaşan Türk askerlerine şehit olduklarında
ailelerine maddi destek sağlanmakta ve şehitlik maaşı alan aileler, geçimlerini bu maaş
ile sağlarken, günün ekonomik koşullarında ay sonunu getirememektedirler. Büyük
devletler şehidi ve gazisi için verecekleri maaşın bütçeye ne yük getireceğinin
hesabına girmezler, girmemelidirler. Çünkü şehitler ve gaziler ülkesi için vereceklerini
hiç düşünmeden zaten vermişlerdir.



MADDE GEREKÇELERİ

MADDE 1- 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanunun 72. Maddesinde
tanımlanan şehitlerin hak sahiplerine ödenen dul ve yetim aylıklarına ilişkin şehitlerin
ve vefatı hâlinde gazilerin anne ve babasına ayrı ayrı olmak üzere en az asgari ücret
tutarında aylık bağlanabilmesini sağlamak amacıyla değişiklik yapılmıştır.

MADDE 2- Yürürlük Maddesidir.

MADDE 3- Yürütme Maddesidir



TÜRKİYE CUMHURİYETİ EMEKLİ SANDIĞI KANUNU'NDA DEĞİŞİKLİK
YAPILMASINA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı
Kanununun 72 inci maddesinin dördüncü fıkrasındaki "bir aylık asgari ücretin net
tutarından az olamaz" ibaresi "bir aylık asgari ücretin net tutarının iki katından az
olamaz" şeklinde ve "bir aylık asgari ücretin net tutarına yükseltilmesi" ibaresi "bir aylık
asgari ücretin net tutarının iki katına yükseltilmesi" şeklinde değiştirilmiştir.

MADDE 2- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür.

HA/

c


