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GENEL GEREKCE

Giilhane Askeri Tip Akademisi (GATA) 30 Aralik 1898°de tibbiyenin egitim ve &gretim
sisteminde koklli reform yapmak igin hizmete girmistir. Akademi, Birinci Diinya Savast
yillarinda Canakkale'den getirilen agir hastalarin bakimu igin tahsis edilmis, yararli hizmetlerde
bulunmus, biriktirdigi degerler ile ciddi bir kurumsal hafizaya sahip olmus uzun yiilar askeri
tababetin uygulandif1 bir saglik merkezi olarak Tiirk Silahit Kuvvetleri’nin ve milletimizin
hizmetinde olmustur.

Bugiin diinyada gii¢lii bir ordusu olup da askeri saglik sistemi olmayan Tiirkiye’den baska tilke
bulunmamaktadir. Uziicii olmakla beraber Tiirk Ordusu bu yetenegini 2016 yilinda tek adamin
bir karariyla kaybetmistir. GATA ve Asker Hastanelerimiz bu alanda diinya 6lgeginde sayil: ve
saygin kurumlarken, 15 Temmuz FETO darbe girisimi sonrasinda, 17 Agustos 2016 tarihli
OHAL Kararnamesi ile kapatilmislardrr. 32 Asker Hastanesi ve Giilhane Askeri Tip Akademisi,
T.C Saghik Bakanligi'na ve Saglhk Bilimleri Universitesine devredilmistir. [lgili KHK’lar daha
sonra TBMM'de goriisiilerek 6756 sayili Kanun olarak yasalasmistir.

Askeri Tip Fakiiltesi ve Asker Hastanelerinin kapatilmasi da ilgingtir ki tipk: askeri okullarin
kapatilmas1 gibi 10 Agustos 1920 tarihli Sevr Anlasmasimin 164. maddesi ile Osmanl
Devleti’'ne dayatilmisti. Neyse ki Mustafa Kemal Atatiirk Onderliginde yiiriitiilen Ulusal
Kurtulus Savag! sonucunda baglayan bang gériismelerinde Milli Sef Ismet Inénii ulusumuzu
temsil etmis ve Lozan’da 'Ben bagimsizlik savasi vermis ve kazanmig bir milletin temsilcisiyim.
Ben buraya Mondros'tan degil, Mudanya'dan geliyorum beyler' diyerek Sevr’i yirtip atmigtir da
GATA ve Harp okullarimiz o dénem kapatilamamugtir.

Bugiine kadar TSK Saglik Komutanlig: olarak teskilatlanan Giilhane Askeri Tip Akademisi ve
Asker Hastanelerinin ana gérevi tilke insanint NBC (niikleer, biyolojik ve kimyasal) tehdidine
kars1 savunma, hava, uzay, su altt hekimligi, harp cerrahisi faaliyetlerini yliriitmek gerektiginde
gerektigi kadar sahra hastaneleri kurmak olarak belirtilmistir.

Belirtilen ana gorev, dogal saglik hizmetlerine ilave olarak, Tiirkiye’de sadece GATA ve Asker
Hastanelerine verilen bir gérevdir ve 85 milyon Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi icin hayati
Onemi vardir.

GATA ve Asker Hastanelerinin Saghk Bakanligi’na devri nedeniyle, emir komuta ve teskilat
yapist bozulmus ve 6énemli oranda saglik gérevlisi bu sartlarda ¢alismayi kabul etmeyerek
gorevinden ayrilmustir. Hem TSK hem de askeri saglik teskilatindaki emir komuta yapisimn
bozulmasimin ve sézitm ona alinan tedbirler geregi GATA ve Asker Hastanelerinin gorev
yapamaz hale gelmesi sonucu son giinlerde terdrle miicadelede verilen sehit sayisimin artmig
oldugu da degerlendirilmektedir.

TSK’da barigta ve savasta saglik sistemin temel islevi; hastalanan, yaralanan askerlerin kisa
sirede tedavilerinin yapilarak, birliklerine/cepheye tekrar génderilmesi, barty zamaninda
birliklerin saglik yoniinden her an géreve hazir tutulmasi, personel mevcutlarmda, dolayisiyla
muharebe giliciinde zafiyete neden olunmamasidir. GATA ve asker hastaneleri baris zamanind
saglik personeli ve donamimu ile birlikleri takviye etmekte, kriz ve savas ortamlar ndfmgq_:
birliklerin saglik destegini saglamaktadir. u :\f‘j ¢




Asker hastaneleri, yiiksek gerilimli gérev gartlarini ve terdrle miicadeleyi iceren baris ortaminda
ve savasta muharebe stresine, {iziksel ve psikolojik travmalara maruz kalan askerin tedavisi ve
rehabilitasyonu igin 6nemli iglevlere sahiptir ve yeniden agilmalidir.

Askeri saglk sisteminin tasfiye edilmesi ile Milli Savunma Bakanligi nami hesabma okuyan
6grencilerin aldig1 yada almas: muhtemel saglik raporlar ile dahi ilgili ekstra nlemler 6ngoren
kanun teklifleri meclisimizde yasalagtirilmistir. Asker hastaneleri kapatilmamus olsaydi, saghik
raporlar1 da dahil olmak fizere birgok konuda ayrica diizenleme yapma ihtiyaci olmayacakti.

Bu teklif ile kangren haline gelmis Asker Hastaneleri konusunun ¢dziime kavusturulmasi,
GATA'min ve asker hastanelerinin yeniden kurulmasi, Saglik Bakanh@ ile Saglik Bilimleri
Universitesine devredilmis olan saglik alanindaki askeri kurum ve kuruluslarin yeniden
devrinin diizenlenmesi amaglanmaistir.
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MADDE GEREKCELERI
MADDE 1- Madde ile bu Kanunun amacinin ve kapsaminin belirlenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 2- Giilhane Askeri Tip Akademisinin yeniden kurulmasi ve Saglik Bakanligi’na
devredilen yliksek ogretim birimlerinin yeniden GATA uhdesine devredilmesi amaglanmugtir.

MADDE 3- Giilhane Askeri tip Akademisine bagli ancak Saglik Bakanligi’na devredilmis olan
saglik kuruluglarmin yeniden Milli Savunma Bakanligina devredilmesi amaglanmustir.

MADDE 4- Devredilen saglik kurulug ve yitksekégretim birimlerinin tagimrlar, tasinmazlar,
tagitlar, kadro ve personellerinin belirlenip tutanaga gecirilmesi ve séz konusu saglik
kuruluslann ve yiiksekdgretim birimlerine ayrilan 6deneklerin yeniden GATA biinyesine
aktartlmasi amaglanmigtir.

MADDE 35- Personel devir iglemleri ile ilgili maddedir.
MADDE 6- 56z konusu kurumlarda egitim géren 6grencilerin yeniden GATA veya talepleri
halinde Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan belitlenecek &gretim kurumlarina nakillerinin

gergeklestirilmesi amaglanmigtir.

MADDE 7- Yiiriirliikk Maddesidir.

MADDE 8- Yiiriitme Maddesidir.




KAPATILAN GULHANE ASKERI TIP AKADEMISININ YENIDEN KURULMASI
VE SAGLIK BAKANLIGI ILE SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESINE
DEVREDILMIS$ OLAN ASKERI KURUM VE KURULUSLARIN MIiLLi SAVUNMA
BAKANLIGI iLE GULHANE ASKERI TIP AKADEMISINE DEVREDILMESI
HAKKINDA KANUN TEKLIFi

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, kapatilan Giilhane Askeri Tip Akademisinin
yeniden kurulmasini ve Saglik Bakanli: ile Saghk Bilimleri Universitesine devredilmis olan
saglk alamindaki askeri kurum ve kuruluglarin yeniden devrini diizenlemektir.

Giilhane Askeri Tip Akademisi ve Akademiye bagh yiiksekégretim birimleri

MADDE 2- (1) 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi
Tedbirler Alinmasi ve Milli Savunma Universitesi Kurulmas ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda
Kanun ile kapatilan Giilhane Askeri Tip Akademisi yeniden kurulmustur.

(2) 6756 sayil Kanun ile Saghk Bilimleri Universitesine devredilen Giilhane Askeri Tip
Akademisine bagli yliksekdgretim birimleri, her tiirlii hak ve yiikiimliiliikleri, alacak ve
borglari, sézlesme ve taahhiitleri, tasinirlar: ve tagitlariyla birlikte, yeniden kurulan Giilhane
Askeri Tip Akademisine devredilir. Bunlara tahsisli taginmazlar Giilhane Askeri Tip
Akademisine tahsis edilir.

(3) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Yiiksekdgretim Kurulunun
goriisii alinarak Milli Savunma Bakanliinca ¢ikarilan yénetmelik ile diizenlenir.

Askeri saghk kurum ve kurulugiarinin yeniden devri

MADDE 3- (1) 6756 sayil1 Kanun ile kapatilip her tiirlii hak ve yiikiimliiliikleri, alacak
ve borglari, stzlesme ve taahhiitleri, tasimirlarn1 ve tasitlariyla birlikte Saglik Bakanliina
devredilmis olan Giilhane Askeri Tip Akademisine bagh editim hastaneleri ve Tiirk Silahl
Kuvvetleri.Rehabilitasyon ve Bakim Merkezi ile asker hastaneleri, dispanser ve benzeri saglik
hizmet birimleri ile Jandarma Genel Komutanligina ait saglik kuruluslari; Saglik Bakanligina
devir tarihindeki her tiirlii tasinmaz ve tasinirlani ile birlikte Milli Savunma Bakanlifina
devredilir.

(2) Birinci fikrada sayilanlara tahsisli tagmmazlar, Milli Savunma Bakanhgina tahsis
edilir. Saglik kuruluslarindan miistakil olanlarin tasinmazlari, mtistemilati ile birlikte ve biitiin
olarak tahsis edilir.

(3) Bu maddenin uygulanmasina iligskin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanhiginca
¢ikarilan yonetmelik ile diizenlenir.

Devir islemleri

MADDE 4- (1) Bu Kanunun yayimu tarihinden itibaren {i¢ ay iginde;




a) Devredilen her saglik kurulugu i¢in, Saglik BakanliZi, Hazine ve Maliye Bakanlif
ile Turk Silahli Kuvvetlerinden ti¢ kigilik komisyonlar kurulur. Komisyon bagkanligi Tiirk
Silahli Kuvvetleri temsilcisi tarafindan yiiriitiiliir. Komisyonlar tarafindan devre konu tasimrlar,
tasinmazlar, tagitlar, kadro ve pozisyonlariyla birlikte mevcut personel tespit edilerek tutanaga.
baglanir.

b) Devredilen her yiiksek6gretim birimi i¢in, Milli Savunma Universitesi, Hazine ve
Maliye Bakanlif ile Giilhane Askeri Tip Akademisinden ii¢ kisilik komisyonlar kurulur.
Komisyon baskanligt Glilhane Askeri Tip Akademisi temsilcisi tarafindan yiritiiliir.
Komisyonlar tarafindan yiiksek&gretim birimlerinin devre konu tasinirlar, taginmaziar, tasitlar
ve kadro ve pozisyonlariyla birlikte meveut personel tespit edilerek tutanaga baglanir.

(2) Devredilen yliksekdgretim birimleri ile saglik kuruluslarinin 6deneklerinden devir
tarihi itibariyla kalan tutarlari, ilgisine gore Milli Savunma Universitesi ve Saglik Bakanlig
ve/veya bagh kuruluglar: biitgelerinin ilgili tertiplerinden Giilhane Askeri Tip Akademisine
Hazine ve Maliye Bakanlifinca aktarilir,

(3) Bumadde ¢ercevesinde gergeklestirilen biitiin gecis, devir, temlik ve intikal islemleri
ile diizenlenecek belgeler her tiirlii vergi, resim, harg, {icret ve fondan miistesnadir.

Devredilecek personel

MADDE 5- (1) Dérdlincii madde uyarinca Komisyonlar tarafindan tespit edilen
personel, devir tarihi itibariyla Tiirk Silahli Kuvvetlerine devredilir. Devire iligkin usul ve
esaslar Milli Savunma Bakanlig1 ile Hazine ve Maliye Bakanlifinca miistereken hazirlanacak
yonetmelik ile belirlenir.

(2) Devredilen personelin atanacagi kadrolar, bagka bir isleme gerek kalmaksizin atama
1sleminin yapildig tarih itibaniyla ihdas edilerek kadro ve pozisyonlara iliskin mevzuatin eki
cetvellerin ilgili kuruma ait béliimiine eklenmis sayilir.

(3) Devredilen personelden;

a) Ayliklarim 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlan Kanununa gére alanlara,
devredilmeden Gnce en son ayda kadrolarma bagh olarak yapilan ayhk gisterge, ek gosterge,
kidem ayligi, taban aylif1, zam, tazminat &demeleri ile déner sermayeden yapilan ek ddemenin
toplam net tutarmin (bu tutar sabit bir deger olarak esas alinir); devir sonras: atandiklan yeni
kadrolarina bagl olarak yapilan aylik gosterge, ek gosterge, kidem ayligi, taban ayli1, zam,
tazminat ve ek 6deme veya saglik hizmetleri tazminati ddemeleri toplam net tutarindan fazla
olmas: halinde aradaki fark, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapamncaya
kadar ayrica tazminat olarak ddenir.

b) Ayhiklarim 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanununa gére
alanlara, devir sonras: atandiklari yeni kadrolarinda 6denen saglik hizmetler1 tazminati net tutari




¢) Ayhiklarin: 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
gdre alacak olanlarin aylik ve mali haklar (ek Sdeme veya saglik hizmetleri tazminat: dahil),
emsal personele ddenen aylik ve mali hak unsurlan (tayin bedeli ve fiilen ¢calisma karsihif:
yapilan 6demeler harig) esas alinarak aym sekilde belirlenir. Bu sekilde atananlann riitbe ve
terfi iglemleri Milli Savunma Bakanlif tarafindan 926 sayil: Kanun hiikiimlerine gére yapilir.

¢) Sozlesmeli olarak gorev yapanlar, ilgili mevzuat hitkiimleri ¢ergevesinde ayni sekilde
stzlesmeli olarak gérev yapmaya ve ficret almaya devam ederler.

(4) Saglik Bilimleri Universitesinde uzmanlik ve yan dal uzmanhk egitimi yapma hakki
kazanmig olup heniiz uzmanlik egitimine baglamarnus olanlardan ihtiya¢ duyulan branslardaki
personel; Milli Savunma Bakanlifi veya Igisleri Bakanliginca belirlenen iiniversite veya
akademide bu Bakanliklarin nam ve hesabina tipta uzmanhk ve yan dal uzmanhk egitimi
yaparlar, Saglik Bilimleri Universitesinde lisansiistii egitim yapmakta olan grenciler (yabanci
&grenciler dahil) ile bu hakki kazanmig olanlar egitimlerine Giilhane Askeri Tip Akademisinde
devam eder.

(5) Devredilen personelden Saglik Bilimleri Universitesi ile Saglik Bakanligina kars
mecburi hizmeti bulunan personel, bu hizmetlerini devredildikleri Tiirk Silahlh Kuvvetleri ile
Sahil Giivenlik ve Jandarma Genel Komutanliklarinda tamamlar.

(6) Devredilen personele devir tarihinden sonra yapilmasi gereken aylik veya ficret
Odemeleri yeni kurumlan tarafindan yapilir ve bu &demeler hakkinda kurumlar arasinda
herhangi bir hesaplasma yapilmaz.

Ogrencilerin nakli

MADDE 6- (1) Bu Kanunda yer alan hiikiimler kapsaminda devredilen yitksekdgretim
birimlerinde 6grenim gorenler, yazili talepleri halinde &ncelikle Giilhane Askeri Tip
Akademisine, talepleri halinde ise Yiiksekogretim Kurulunca belirlenecek 8gretim kurumlarina
nakledilir. Bu maddenin uygulanmast ile ilgili olarak usul ve esaslart belirlemeye, uygulamayi
yonlendirmeye, her tiirlli tedbiri almaya ve ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
Yiitksekdgretim Kurulu gérevli ve yetkilidir.

Yiiriirliik
MADDE 7- Bu Kanun yayum tarihinde ytirlirlife girer.

Yiiriitme

MADDE 8- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan: yiiritiir.






