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GENEL GEREKCE

25.8.1999 tarihli ve 4447 sayil1 Issizlik Sigortasi Kanunu, 8.9.1999 tarihli ve 23810
sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulmustur. Ancak, 4447 sayil: Kanunun bazi
maddeleri, Anayasa Mahkemesinin 23.2.2001 tarihli ve E.1999/42, K.2001/41 sayih Karar: ile
iptal edilmis ve iptal hilkmiiniin Resmi Gazetede yayimlanmasim takip eden 6 aylik siirede
yiiriirliige girmesi kararlagtinlmigtir. Anilan karar, 23,11.2001 tarihli ve 24592 sayili Resmi

Gazetede yayimlanmgtir.

Anayasa Mahkemesinin iptal karan iizerine 23/5/2002 tarih ve 4759 sayili yasal

diizenleme yapilmistir. Kanun ile;

a) Yiiksek Mahkemenin bahse konu Kararmnda belirtilen iptal gerekgeleri dikkate

alinarak yeniden kademelendirme yapilmasi,
b) Kademelendirmede hizmet sitreleri bakimindan oransal esitlik saglanmasi,

¢) Kadin ve erkek caliganlarin asgari emeklilik yaslarmin kademelendirilmesinde

kademeler arasindaki farkliligin giderilmesi,
d) Sosyal giivenlik kuruluslarinin aktiieryel dengesinin gézetilmesi,

ve boylece yasal bosluk dogmasin: 6nlemek amaciyla adil, makul ve 6lgiilii diizenleme

yapilmsgtir.

4447 sayih Kanunun ylirlirliige girdigi tarihle 4759 sayili Kanunun yiirlirlitk tarihi
arasinda ise girenlerde iptal karan beklentisi oldugu kabul edilebilir bir olgudur. Diger taraftan
yas suurinin tamamlanmasina bir giin kalanlarla daha uzun bekleme siireleri kalanlarin aym yas
haddine tabi tutulmalart makul, adil ve 8lgiilii degildir. Kanun teklifimizle bu durumda olanlarla

4759 sayih kanunla en son kademelendirmeye tabi olanlar esitlenerek magduriyetleri bir dlgiide

giderilmeleri amaglanmugtir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile 506, 1479,2925 ve 5434 sayih Kanunlar kapsammdaki
caliganlarin yag haddi aranmaksizin yashlik veya emekli aylifindan yararlanmalari ve 5510

sayili Kanunun 14 {incii maddesi ile iligkilendirilmeleri amaglanmigtir.
MADDE 2- Yiiriirltik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.



SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1-31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili: Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas:
Kanununa asagidaki gegici madde eklenmistir.

"GECICI MADDE 105- 9/9/1999 ila 23/5/2008 tarihleri arasinda 506 sayili Kanun,
1479 sayili Kanun, 2925 sayili Kanun ve 5434 sayih Kanun hikiimlerine tabi olarak ise
baslayip bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasina gére sigortali kabul edilenlerden Bu
Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce;

a) 506 sayili Kanun kapsaminda sigortali olanlardan, kadm ise 20 yil, erkek ise 25 y1l
sigortalilik siiresini tamamlayanlar ve 5975 giin prim &deyenler,

b) 1479 sayili Kanun kapsaminda sigortali olanlardan, kadin ise 7200, erkek ise 9000
giin prim 6deyenler,

¢) 2925 sayili Kanun kapsaminda sigortalt olanlardan, 15 yildan beri sigortali olan ve
en az 3600 giin prim ddeyenler,

d) 5434 sayili Kanun kapsaminda sigortali olanlardan, kadin istirakei ise 20 yil, erkek
istirakei ise 25 y1l hizmet siiresini dolduranlar,

talepte bulunduklar takdirde yag kosulu aranmaksizin yashhk veya emekli ayligindan
yararlanirlar,

Birinci fikra kapsaminda yaglilik veya emekli aylig: talebinde bulunarak ilk defa yaglilik veya
emekli aylip1 baglananlardan, yashilik veya emekli ayligi talebi nedeniyle isten ayrilis bildirgesi
verilenlerin isten ayrilig tarihini takip eden 30 giin igerisinde en son cahgilan &zel sektdr
isyerinde sosyal giivenlik destek primine tabi galigmaya baslamalar: hdlinde, sosyal giivenlik
destek primine tabi ¢alismaya baglanilan tarihten itibaren bu Kanunun gegici 14 iincil
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen sosyal giivenlik destek primi igveren
hissesinin bes puanhk kismina isabet eden tutar Hazinece kargilamr. Sosyal giivenlik destek
primi isveren hissesi indiriminden yararlamlan sigortalimn isten ayrilmas: hélinde, s6z konusu
sigortalidan dolay1 bu indirimden tekrar yararlanilamaz. Bu fikrada yer alan indirimden, bu
Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasimn (1) bendinde yer alan diger sartlar saglanmak
kaydiyla yararlamlir. Bu fikranin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Bakanlik ile Hazine ve
Maliye Bakanlig tarafindan miistereken belirlenir."

MADDE 2- Bu Kanun yayimt tarihinde ylirlirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.




