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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :31.07.2024 tarihli ve 1467248 sayili yaziniz.

Ilgi yazi ekinde alinan Ugak Milletvekili Saymn Ali KARAOBA tarafindan Bakanligimiza
yéneltilen 7/14344 Esas Numarali yazili soru dnergesine, Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99
uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.
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Usak Milletvekili Sayin Ali KARAOBA'’ya Ait 7/14344 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine lliskin Cevap Metni

Bakanligimiz engelli bireyler ve ailelerinin giiglendirilmesi ve yasam standartlarinin
iyilestirilmesi amaciyla g¢aligmalar yiiriitmekte, engelli bireylerin istihdamina ve toplumsal
hayata etkin olarak katilimina biiylik 6nem vermektedir.

Calisma hayati, herkes igin oldugu gibi engelli bireyler agisindan da toplumsal yasamda
yer almanin en temel araglarindan biridir. Engelli bireylerin istihdam edilmesinde kota yontemi
ana yontem olarak uygulanmakta olup, bu yonteme ek olarak istihdam modellerini
cesitlendirmek tizere ¢alismalar devam etmektedir.

4857 sayili Is Kanunu uyarinca 50 ve iizeri is¢i galigtiran kamu isyerlerine %4, 6zel sektor
isyerlerine ise %3 oraninda engelli istthdam etme yiikiimliiliigii getirilmistir.

Kamu kurum ve kuruluglarinin ¢alistirmak zorunda olduklar: engelli memur sayis1 77.549
iken ¢alisan engelli memur sayis1 68.396 olup engelli memur kotalarmnin yaklasik %901
doldurulmus durumdadir. Bunun yam sira, kamuda kontenjan fazlasi ¢alisan engelli memur
sayisi 3.844’tiir. Ayrica, 2024 yili Subat ayinda 2.114 engellinin kamuya memur olarak atanmasi
saglanmis olup sdz konusu memurlarin yerlestirilmesine iliskin kurumlarca gergeklestirilen is ve
islemler devam etmektedir. Yapilan son yerlestirmelerle birlikte toplam engelli memur sayis
70.000’in tizerine ¢ikmugtr.

Diger taraftan 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 53’{incii maddesine dayamlarak
yiiriirliige giren Engelli Kamu Personeli Segme Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna
Alinmalan Hakkinda Yénetmelik’in 13 iincii maddesinin 4 iincti fikrasinda; “Engelli adaylarin
dgretmen kadrolarina yerlestirilme islemleri, EKPSS sonuglari kullamlarak Milli Egitim
Bakanliginca yapilir.” hiikkmiine yer verilmigtir. Bu itibarla, engelli 6gretmen yerlestirmeleri,
kamuya engelli memur yerlestirme siireglerinden bagimsiz bir sekilde tiimiiyle MEB yetkisinde
yiiriitilmektedir. MEB ihtiyaca gére donem donem engelli O6fretmen atamalarini
gergeklestirmektedir. Bu kapsamda; 2023 yilinda 3.500 engelli 6gretmen atamasi
gercgeklestirilmisgtir.

Ayrica, Engelli Kamu Personeli Segme Sinavi (EKPSS) takvimi “Engelli Kamu Personel
Se¢me Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalari Hakkinda Yonetmelik” ile Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Olgme Segme ve Yerlestirme Merkezi, Saglik Bakanligs arasinda
imzalanan protokole gore belirlenmektedir. Ilgili kurumlar tarafindan belirlenen smav takvimi

kamuoyuna duyurulmaktadir.
Soru onergesinde yer alan diger konular, Bakanlhigimz goérev ve faaliyet alaninda

olmadigindan degerlendirilememistir.




