T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Geligtirme Bagkanligi

Sayt :E-32661919-610- 4 L
Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)20/08/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1479071 sayili yaziniz.
b)02/09/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1488487 sayil1 yaziniz.
¢) 20/09/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1496826 sayil1 yazimz.
¢)23/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1518331 sayil1 yazimz.
d)28/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1519321 sayil1 yaziniz.
€) 04/11/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1523789 sayil1 yazimz.
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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d-e)’de kayitli yaziyla iletilen Diyarbakir Milletvekili

Serhat EREN’in 7/15169, Ankara Milletvekili Sadullah ERGIN’in 7/1

5733, Istanbul

Milletvekili M. Satuk Bugra KAVUNCU’nun 7/16202, Edirne Milletvekili Ediz UN’iin
7/16206, Manisa Milletvekili Senol SUNAT in 7/18323, Izmir Milletvekili Sevda ERDAN
KILIC 1n 7/18426, Edirne Milletvekili Ahmet Baran YAZGAN’1n 7/18427, Bartin Milletvekili
Aysu BANKOGLU’nun 7/18429, Sanlurfa Milletvekili Mahmut TANAL’1n 7/18431, Adana
Milletvekili Ayyiice TURKES TAS’in 7/18433, Antalya Milletvekili Cavit ARI’nin 7/18753
ve Mugla Milletvekili Metin ERGUN’un 7/18756 esas numarali yazili soru &nergeleri

incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Milli¥gitim Bakani

Ek: Bilgi (27 Sayfa)

Atatrk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin:
e-posta: sgh@meb.gov.tr Telefon:
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks:

Hakan DEMIR
(0312) 4132735
(0312)418 75 39
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

DIYARBAKIR MILLETVEKILI SERHAT EREN’IN 7/15169 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligindan alinan 66405 sayili konuya iliskin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir,

Ek: Yaz (5 Sayfa)

QY



YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Say1  :E-57802651-610-66405

Konu : Soru Onergeleri

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanligi)

llgi :a) 21 08. 2024 tanhh ve E- 32661919 610- 112292894 say111 yaz

sayil1 yazist.

Diyarbakir Milletvekili Serhat EREN tarafindan vgri
Kurulumuz Bagkanliginca incelenmistir. :
Konuya iliskin soru 6nergesine verilecek cevaplaj
Rektorliigintin vermis oldugu bilgiler ekte sunulmaktadlr,i .
Bilgilerine arz ederim. .

/15169 esas sayih Soru Onergesi

sas teskil etmek tizere DicleUniversitesi

Prof. Dr. Metin TOPCUOGLU
Bagkan Vekili

Ek: Iigi (b) yaz1 ve ekleri (4 Sayfa) - e

' Bu belge, gliventi elektronik iimza ile imzalanmigtir.
Dogrulama Kodu: 135BSB87-6D04-4FE7-A878-1CEC49387B86 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys

Universiteler Mah, 1600, Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye
Telefon: 0(312) 298 70 00

Faks: 0(312) 266 47 59
KEP Adresi : yok@hs01 .kep.tr




Ek

T.C.

DICLE UNIVERSITESI REKTORLUGU /4 X

Bilgi Edinme Birimi (7

Wnnﬁﬁﬁm’rﬁrﬂlﬁmﬁm

IVEDI

Say1 :E-37029915-730.10-783516 | 18/10/2024

Konu : Soru Onergesi (7/15169)

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg)

Iigi : 29/08/2024 tarihli ve 50974 sayili yaziniz.

Ilgi'de kayitli yazinmizda, Diyarbakir Milletvekili Serhat EREN tarafindan verilen 7/15169 esas
say1lt soru onergesinde yer alan sorularin Universitemizce cevaplandirilarak Kurulunuza bildirilmesi
talep edilmektedir. S6z konusu soru onergesine esas teskil edecek cevaplarimiz maddeler halinde
hazirlanarak yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Kamuran ERONAT

Rektor
Ek: Onergeye Cevap Yazis1 (3 Sayfa)
Bu belge. giivenli elekronik imza ile imzalanmustir,
Belge Dogrulama Kodu :BS97C5UJS2 Pin Kodu :03762 Belge Takip Adresi : https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=5539&e¢D=BS97C5UJS2&eS=783516
Telefon:+90 412 241 10 00 Faks:+90 412 248 82 16 Bilgi igin: Nuray Yilmaz
e-Posta:gensek@dicle.edu.tr Elektronik Ag:http://www.dicle.edu.tr Unvani: Sube Midiirii

Kep Adresi: dicleuniversitesi@ghs01 kep.tr
Tel No: 2243



7/15169 ESAS SAYILI SORU ONERGESINE CEVAP

1-Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Tiirkiye’deki 201 {iniversiteyi 5 alandaki 64 gdstergeye gore
degerlendirerek “Universite izleme ve Degerlendirme Genel Raporu-2024” yayimlamistir.
Raporda yer verilen 5 alan; “Egitim-Ogretim”, “Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yaym”,
“Uluslararasilagsma”, “Stirduriilebilirlik” ve “Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk”
basliklarmdan olusmaktadir. Dicle Universitesi, 64 gostergenin 2’sinde (Uluslararasilasma)
devlet ve vakif {iniversiteleri arasinda ilk S {iniversite arasinda yer almaya hak kazanirken, 2
gostergede ise (Egitim-Ogretim) ilk 20 {iniversite arasinda yer almay1 basarmistir. Bu baglamda
her ne kadar URAP Ranking sirketi verilerine goére Universitemiz 12 birim asag distis
gostermisse de YOK 2024 Izleme ve Degerlendirme Raporu’na gére Universitemiz belli
basliklarda 2024 yilinda artig gosterdigi gériilmiistiir. Bunun yaninda URAP Ranking sirketinin
2022-2023/2023-2024 yillan arasindaki verileri Makale, Atif, Bilimsel Dokiiman, Doktora,
Ogretim Uyesi/Oprenci, Uluslararasi Isbirligi, Yurtici Isbirligi, TUBITAK Proje Puanlari
kargilagtirmali olarak incelenmistir. Ancak toplam parametreleri degerlendirdigimizde
TUBITAK Proje puani (-3) disinda herhangi bir anlaml: diisiis olmamakla beraber genel olarak
arts oldugu gézlemlenmistir. Bunun yani sira, Universitemizin 2023-2024 yillar1 arasinda
hibeye hak kazandigi projeler degerlendirmeye alindiginda 2025 yilindan itibaren
Universitemizin siralamalarda daha iist yerlere yiikselmesi 6ngériilmektedir.

Dicle Universitesi “Uluslararasilasma” alaninda;

C.3.1 Uluslararast Degisim Programlari Kapsaminda Gelen Ogretim Eleman: Sayisi
kategorisinde Istanbul Universitesinin ardindan 2. sirada yer alirken, C.3.2. Uluslararasi
Degisim Programlari Kapsammda Goénderilen Ogretim Elemani Sayisi kategorisinde ise 4.
sirada yer almstir.

Universitemiz “Egitim-Ogretim” alaninda ise;

A.4.1 Ogrencilerin Yaptig1 Sosyal Sorumluluk Projeleri Sayisinin Ortalamasimn Yillara Gore
Degisimi kategorisinde 10. sirada yer alirken, A.4.2 Ogrencilerin Yaptigi Endiistriyel/Sektorel

Projelerin Sayisi kategorisinde ise 15. sirada yer almigtir.

Universitemiz, 2025-2029 Stratejik Plani’'nda belirlenen hedefler dogrultusunda diger
gostergelerde de Tiirkiye’ nin etkin yiiksek&gretim kurumlari arasina girmeye kararli bir sekilde

calismalarina devam edecektir.

Ek



2- Universitemizde gérev yapmakta iken Kanun Hitkmiinde Kararname cercevesinde kamu
gorevinden ¢ikarilan 6gretim elemant sayist 211 kisi olup bunlardan 20’sine gorevine iade

edilme islemi tesis edilmistir.

3- Son 10 yil igerisinde Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 94, maddesi
"Devlet memuru bagli oldugu kuruma yazili olarak miiracaat etmek suretiyle memurluktan

¢ekilme isteginde bulunabilir." kapsaminda istifaen ayrilan dgretim eleman say1si 150 kisidir.

4- Mobbing kapsaminda Universitemizden baska iiniversitelere gegis yapan 6gretim elemant

bulunmamaktadir.

5- Mobbing ve baski uygulamalarma yénelik Universitemiz Rektérliigiine yapilan resmi

bagvurularda Hukuk Miisavirligimizce gerekli incelemeler ve sorusturmalar yiiriitiilmektedir.

6-, 7- Universitemiz Hukuk Miisavirligince yapilan arsiv tetkiki neticesinde bahsi gecen
konularda herhangi bir sorugturma kaydina rastlanilmamigtir. Ayrica Universitemiz biinyesinde
2007 yilinda kurulan I¢ Denetim Birimi, hazirlanan program dahilinde faaliyetlerini etkin bir
sekilde yiiriitmektedir. Bunun yaninda dis denetim olarak da Universitemiz her y1l TBMM
admna Sayistay Baskanlifinca denetime tabi tutulup séz konu denetim sonucunda hazirlanan
rapor, kamuoyuyla paylaglhnaktadlr.' Ayrica Universitemiz Hazine ve Maliye Bakanligi
Kontrolorleri tarafindan da rutin bir seklide denetlenmektedir. Sonug olarak yapilan denetimler
neticesinde; Universitemizde herhangi bir yolsuzluk ve usulsiizliik ile ilgili bulgu ve sorguya

rastlaniimamastir.

8- Universitemizde diger yonetici atamalarinda 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu ile, 2547

sayil1 Yiiksekogretim Kurulu Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde islemler gergeklestirilmektedir.

9- a) Toplam Kalite Yénetimi kapsaminda Anketler, Bir 6nerim Var Linki, Dilek-Sikayet Oneri
Kutusu vb. araglar yardimiyla siirekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

b) Uluslararasi Ogrenci ve Akademisyen degisimi programlar: araciligiyla (2023 yili igerisinde
168 personel 76 dgrenci) egitim kalitesi yiikseltilmektedir.

¢) Ozel Sektor, Kamu Kurum ve Kuruluglar: ile yapilan ig birligi neticesinde yeni dersler ve
ders igerikleri olusturularak egitim kalitesi artinlmaktadir. Cesitli alanlarda Ogrencilerin Staj

imkanlarindan yararlanmasi saglanmaktadir.

Ek



d) YOKAK tarafindan 2024 yilinda Universitemize Kurumsal Akreditasyon Programi
kapsaminda Sertifika verilmis ve Universitemizin uluslararast tammrl1g1/g6riinijr1ﬁ§ﬁ
artirlmstir, |

e) Y1l i¢inde 1000'nin iizerinde Akademik ve Sosyal Etkinlikler aracilifiyla Ogrencilerin
gelisimlerine katki saglanmaktadir.

f) Universitemiz 2019 yilinda TSE EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi Bélgesi almaya
hak kazanmustir. TSE uzmanlari tarafindan {niversitemizde degisik zamanlarda dis

degerlendirme yapilarak belge yenilenmis ve belge gegerliligi devam etmektedir.

Ek



