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Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : a)07/06/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1440500 sayil yaziniz.
b) 11/06/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1442326 sayil1 yaziniz.

Bakanhgimiza Ilgi (a-b)’de kayith yazilarla iletilen Konya Milletvekili Barig
BEKTAS’in 7/12734, Izmir Milletvekili Rahmi Askin TURELI’nin 7/12878, Bursa
Milletvekili Nurhayat ALTACA KAYISOGLU’nun 7/12880, Izmir Milletvekili Ibrahim
AKIN’1mn 7/12882, Sirnak Milletvekili Mehmet Zeki IRMEZ’in 7/12883, Istanbul Milletvekili
M. Satuk Bugra KAVUNCU’nun 7/12884 ve Sanlurfa Milletvekili Mahmut TANAL’1n
7/12890 esas numarali yazili soru Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (8 Sayfa)

Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312)413 1573
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks: (0312)418 75 39
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Bilgi i¢in: Veysel YILMAZ
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{ZMIR MILLETVEKILI RAHMI ASKIN TURELI’NIN 7/12878 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun kapsaminda
2006 yilindan 2024 yilina kadar yurt diginda 6grenim géren/6grenim gérmeye hak kazanan
bursiyerlerin yillara gére dagilimi; 2006 yilinda 129, 2007 yilinda 328, 2008 yilinda 411, 2009
yilinda 405, 2010 yilinda 370, 2011 yilinda 471, 2012 yilinda 379, 2013 yilinda 389, 2014
yilinda 632, 2015 yilinda 574, 2016 yilinda 366, 2017 yilinda 623, 2018 yilinda 626, 2019
yilinda 645, 2020 yilinda 431, 2021 yilinda 212, 2022 yilinda 190, 2023 yilinda 563°tiir. Bu
yillar arasinda 2756 alanda 4582’si YOK (devlet iiniversiteleri), 319’u Milli Egitim Bakanlig:
ve 2843’11 ise diger kamu kurum ve kuruglar: adina 6grenim gormek tizere 7744 6grenci yurt
digina gonderilmis veya gonderilmeye hak kazanmistir. Bu 6grencilerin 3705’1 doktora, 210’u
post doktora, 2743’ii yiiksek lisans ve 1086’s1 diger programlara kayithdur.

2006 yilindan itibaren yurt digina génderilen/génderilmeye hak kazanan bursiyerlerin
ogrenim gordiikleri iilkelere gore dagilimi; A.B.D.’de 2130, Almanya’da 402, Arjantin’de 4,
Avustralya’da 64, Avusturya’da 7, Azerbaycan’da 8, Belgika’da 17, Birlesik Krallik’da 3197,
Bosna Hersek’te 5, Brezilya’da 1, Bulgaristan’da 2, Cek Cumbhuriyeti’nde 3, Cin’de 39,
Danimarka’da 10, Endonezya’da 2, Fas’ta 11, Finlandiya’da 7, Fransa’da 76, Giiney Afrika’da
10, Giiney Kore’de 33, Giircistan’da 5, Hirvatistan’da 1, Hindistan’da 6, Hollanda’da 174,
[ran’da 12, Irlanda’da 12, Ispanya’da 20, Israil’de 1, Isveg’te 5, Isvigre’de 34, Italya’da 51,
Japonya’da 37, Kanada’da 118, Katar’da 8, Kirgizistan’da 2, Liibnan’da 9, Macaristan’da 9,
Malezya’da 35, Meksika’da 1, Mogolistan’da 1, Norveg’te 4, Peru’da 1, Polonya’da 2,
Portekiz’de 3, Rusya Federasyonu’nda 93, Sirbistan’da 3, Suudi Arabistan’da 2, Tunus’ta 7,
Tiirkiye’de 195, Umman’da 1, Urdiin’de 96, Yeni Zelanda’da 1, Yunanistan’da 3, diger
tilkelerde 764, seklindedir.

1416 sayili Kanun kapsaminda yurt digina gonderilen ve egitimlerini tamamlayarak
iilkemize geri dénen Sgrenci sayis1 4483°tiir. Halihazirda 3165 6grencinin ise 6grenim siireci

. devam etmektedir. Mezkur Kanun kapsaminda yurt diginda burslu olarak 6grenim goren ancak
yurda donmeyen oOgrenciler igin ilgili Kanun’un 19’uncu maddesi hiikkmiince islem
yapilmaktadir.

Yurtdisinda 6grenim gorecek Ogrencilerin segme ve yerlestirme siireci 1416 sayili
Kanun’un 3’iincli maddesine gore esitlik ilkesi gozetilerek ve seffaf bir sekilde
yiritiilmektedir.

Mezkur Kanun’un 21°inci maddesinin degisik 2. fikrasi ile Tiirk Ogrencilerin Yabanci
Ulkelerde Ogrenimleri Hakkinda Yonetmelik’in “Istihdam” baglikli 34. maddesinin 2. fikrasi
kapsaminda Milli Egitim Bakanlig1 adina gidip doktora 6grenimi tamamlayanlarin milli egitim
uzman olarak atanmalar1 saglanmaktadir. Ayni zamanda yiiksekgretim kurumlari adina giden
bursiyerlerin ise hangi kadroda atamalarinin yapilacaklari da diizenleme altina alinarak
belirliligin saglanmasi amaglanmigtir. Bu program kapsaminda yurtdisinda 6grenim goéren
ogrencilerin yurt disinda gegirdigi siireler kidem ve derece hesaplamasina dahil edilerek 6zliik
haklarinda iyilestirmeye gidilmistir.

25.10.2023 tarihli ve 88038476 sayili Makam Onayi ile 1416 sayili Kanun kapsaminda
yurt disina gonderilip ¢esitli nedenlerle haklarinda tazminat takibati yapilan kisilerinden yliksek
lisans veya doktora derecesine sahip olanlarin bakiye para borglarini1 mecburi hizmet yoluyla
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ifa edebilmelerine imkan saglanmistir. Bununla birlikte yurtdisina gonderilecek dgrencilerin
grenimleri sonrasinda geri doniiglerinin saglanmasi amaciyla mevzuat hiikiimleri geregince
taahhiitname ve kefalet senedi imzalamalari, mecburi hizmetine baslamadig1 takdirde yapilan
harcamalar faizleri ile birlikte geri ddemeleri zorunlu kilinmistir. Ayrica mevzuatta yapilan
degisikliklerle bursiyerlerin 6grenci vizesi disinda herhangi bir vize almasinin 6niine gegilmis,
siirekli oturum hakk: veya vatandaslik hakki alarak Sgrenim gordiikleri iilkede kalmalari
zorlagtirllmigtr.

Bakanligimizea ilgili Kanun kapsamuinda yurt digmna gonderilen grencilerin adina
dgrenim gordiigii kamu kurum ve kuruluglan ile yiiksek6gretim kurumlarina tim bursiyerlerin,
intisas1 dahilinde isleri yiiriitmek tizere ilgili birimlerde gérevlendirilmesi, egitim aldiklan
alanda edindikleri bilgi birikimi ve deneyimini daha etkili kullanmasina olanak taninmast vb.
hususlarinda  06.03.2024 tarihli resmi yazi ile bildirimde bulunulmus; burs programi
kapsaminda kamu kurum ve kuruluglarinda istihdam edilen bursiyerlerin gorev yaptiklar
kurumlara katkilarinin veriye dayali olarak analiz edilmesi, mezunlarla ilgili Bakanhifimz
kayitlarimin giincellenmesi, bursiyerlere yénelik izleme ve takip sisteminin olusturulmasi ve en
nihayetinde burs programiyla ilgili istihdam politikalarinin degerlendirilebilmesi amaciyla
calisma baglatilmistir. S6z konusu galigma kapsaminda kamu kurum ve kuruluslarindan gelen
veriler 1g181nda hazirlanan raporlar aracilityla bursiyerlerin 6grenimleri sonrasinda uzmanlik
alanlarina uygun gorevlendirmelerle motivasyonlar1 ve verimlilikleri artirilarak nitelikli insan
kaynagmnin etkili bir sekilde yonetilmesinin saglanmasi amaciyla kamu kurum ve kuruluslar
ile is birligine yonelik caligmalar devam etmektedir.

1416 sayih Kanun kapsaminda yurt diginda 6grenim goriip mecburi hizmetini ifa
ederken herhangi bir nedenle gorevinden ayrilanlarin durumu, kurumlarmnca ilgilinin istifa
dilekgesi ve kurum onayi ile birlikte Bakanligimiza bildirilmektedir. Ilgili Kanun kapsaminda
yurt disinda dgrenim gériip mecburi hizmetini ifa ederken herhangi bir nedenle gorevinden
ayrilanlardan %70’i yiiksekdgretim kurumlarinda doktor 6gretim liyesi/ogretim gorevlisi
kadrolarinda gorev yapmaktadir. Bursiyerlerden mecburi hizmetini ifa ederken herhangi bir
nedenle gorevinden ayrilanlarn hangi tilkeleri tercih ettikleri hususunda herhangi bir bilgi
mevcut degildir.

Kamu kurumlar1 biinyelerinde istihdam edilen bursiyerlerimiz, gerceklestirilecek
projelerde, dijital doniigiim siireglerinde ve inovasyon ¢aligmalarinda kamu kurumlarina 6nemli
bir avantaj saglamaktadir. Bursiyerlerin sahip oldugu kiiresel perspektifin Tirkiye’'nin dis
iliskilerinin gii¢lendirilmesine ve uluslararas: platformlarda daha etkin bir rol oynamasina katki
saglamas1 beklendiginden kalkinma hedefleri kapsaminda bu bireylerin kamuda istihdami
tesvik edilmektedir.



