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Turkish Petroleum Offshore Technology Center (TP-OTC) Sirketi 13 Subat 2021 tarih ve 31394 sayili
Resmi Gazete’de yayumlanan 3545 Sayil: Cumhurbagkani Kararina istinaden 4646 sayili Dogalgaz -
Piyasas1 Kanunu'nun Ek 1’inci maddesi geregince kurulmus olup, s6z konusu maddede TP-OTC
A.S.’nin &zel hukuk hiikiimlerine tabi oldugu belirtilmistir. Bu kapsamda 6zel hukuk hiikiimlerine tabi
olan girketin yonetim kurulu tiyeleri Tiirk Ticaret Kanunun 359’ uncu maddesi ile TP-OTC Sirket Esas
Sézlesmesi’nin 7°inci maddesine gore Genel Kurul tarafindan belirlenmektedir.

Sirketin personel istihdami 4646 sayili Dogalgaz Piyasasi Kanunu’nun Ek 1’inci maddesinde yer alan
“Kurulan girketlerde 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu’na tabi personel istihdam edilir.”
hikkmii kapsaminda faaliyet gosterilen sektoriin gerektirdigi nitelik ve uzmanlik alanlarma gore
belirlenmektedir.

TP-OTC ve Turkiye Petrolleri Anonim Ortakligi Genel Miidirltigii (TPAO) aym sektorde
bulunmasina kargin petrol ve dogal gaz sektriiniin yapisi geregi farkli nitelik ve faaliyet alanlar ile
uzmanlik konularinda faaliyet gostermekte, bu gergevede de bu iki sirketimizin kurulus esaslari,
personel politikas: ve personel 6zliik haklart birbirinden farklilik gosterebilmektedir.

Sirkette gesitli kademelerde ¢aligan iist diizey yabanci uyruklu yénetici bulunmamaktadr.

Sirkete yapilacak personel alimlart TP-OTC Insan Kaynaklari Yoénergesi cercevesinde yapilmakta
olup,. ise alim stireci her bir birim i¢in belirlenmis norm kadrolar ve bos olan pozisyonlar igin isin
gerektirdigi egitim, bilgi, beceri, yetkinlik ve deneyimler .dikkate .almarak yonetilmektedir. Bu
pozisyonlar i¢in bagvuran adaylara yapilacak igin nitelifine gore davranigsal yetkinlik, yabanci dil,
analitik ve s6zel yetenek testleri ile teknik miilakat yapilmaktadir. Sirketin insan kaynaklar1 politikast
kapsaminda bagvuruda bulunan biitin  adaylara aym kosullar sunulmakta, adaylarin
degerlendirilmesinde tarafsizlik ve esitlik ilkesi geregince siyasi diisiince, politik yakinlik gibi kosullar
g0z Oniine almmadan Ttirkiye’nin her bdlgesinden yeterli bilgi ve uzmanlik diizeyine sahip kisiler
istthdam edilmektedir.

TPAO’nun miilkiyetinde faaliyet gsteren ii¢ destek gemisinin regiilasyonlar geregi zorunlu bakimlar
zaman ve maliyet analizleri yapilarak uygun tersanelerde yapilirken, sondaj gemilerinin bakim ve
tadilatlar1 Filyos’ta bulunan TPAO limaninda yapilmaktadir.

TP-OTC Sirketi ile ilgili her tiirlii husus kurum i¢i inceleme, denetim ve tahkikatlar dismda; 233 sayilt
KHK’nin 40’me1 maddesi kapsaminda Bakanliimizin, 6085 sayili Sayistay Kanunu kapsaminda
Sayigtay’in, S sayili Devlet Denetleme Kurulu Hakkinda Cumhurbagkanlig: Kararnamesi kapsaminda
Devlet Denetleme Kurulu’nun ve 3346 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve Fonlarmm Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisince Denetlenmesinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun 9’uncu maddesi geregince de
TBMM nin gézetim ve denetimi altindadir. ~

Bu kapsamda Sayistay tarafindan TP-OTC sirketinde yapilan denetimler neticesinde mevzuata aykiri
herhangi bir durum tespit edilmemistir.




