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Yiiksel Tagkin
[zmir Milletvekili

Universitelerde yasanan en 6nemli sorunlardan biri kadro atamalaridir. Kadro
atamalarinda liyakat ilkesine uyulmamakta; kadro tayinleri {iniversite yonetimleri tarafindan
cezalandirma/ddiillendirme araci olarak goriilmektedir. Bir yandan doktor &gretim iiyeleri icin
yeniden atama uygulamasi performansi ve sozlesme yenilememe baskisini pekistirerek
glivencesizlik yaratmaktadir. Diger yandan doktor ya da dogentlik tinvam almis olan
akademisyenlere akademik yeterliliklerine uygun kadro agilmamakta ve bu akademisyenler
yillarca aragtirma gorevlisi kadrosunda bekletilmektedir. Uzun yillar ¢alismalarina ragmen
kadro ylikseltilmesi yapilmayan akademisyenler diisiik iicret ve emeklilik ayhigimin azalmas:
gibi maddi kayiplara ugramaktadirlar. Bu durum son yillarda yasanan yogun beyin gé¢iiniin
sebeplerinden de biridir.

Halbuki doktorasim1 tamamlamis aragtirma gorevlilerinin herhangi bagka bir kosul
aranmaksizin gorevlerinde yiikselmeleri ve tinvanlarina uygun kadrolara atanmalan gereklidir.
Akademik yeterliligi saglamis tiim akademisyenler kontenjan sinirlamasi olmaksizin hak
ettikleri kadrolara yerlesebilmelidir. Bu kosullar saglanmadan akademide giivenceli ¢alisma
hayatini gerceklestirmek miimkiin degildir.

Bu baglamda;
1. 2023 yilinda tiniversitelerden kag kadro talebi gelmistir? Bu taleplerin iiniversite bazli
karsilanma oranlarn nelerdir? Kadrolarin tiniversiteler arasinda dagitilmas: hususunda

hangi kriterler géz 6niine alinmistir?

2. 2024 yil itibariyle bes y1l ve daha fazla siireyle kag akademik personel yiikselebilmek
i¢in kadro beklemektedir? Bu konuda ¢alisma yapilmis midir?
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Son bes yil icerisinde ka¢ akademisyen tniversitelerden istifa etmis ya da beyin gogii
yoluyla yurt digina gitmistir? Son bes y1l icerisinde kag¢ akademik personelin is akdi
feshedilmis ve bunlarin kag1 mahkeme kararlariyla geri donmiistiir?

. Akademik atama ve yiikselmelerde kayirmacilik, nepotizm ve ihlaller hususunda
YOK e kag ihbar ve sikdyet yapilmis? Ehliyet ve liyakat ilkeleri kapsaminda bu konuyla
ilgili hangi 6nlemler alinmistir?



