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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :13.12.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1339794 sayil1 yaziniz.

llgi yazimiz ile Hakkari Milletvekili Sayin Onur DUSUNMEZ tarafindan yéneltilen 7/6969 Esas
Numarali yazili soru 6nergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“Tiirkiye'de engellilerin is¢i olarak istihdami, Tirkive Is Kurumu (ISKUR) aracihigr ile
saglanmaktadir. Istihdami zorunlu engelli is¢i kontenjanlarimn takip ve denetimi aylik olarak Calisma ve
Is Kurumu 1l Midiirliikleri tarafindan yapilmakta; engelli is¢i ¢calistirma yiikiimliiliigiine uymayan Kamu
kurum ve kuruluglar: da dahil olmak iizere isveren veya isveren vekiline ¢alistirmadig her engelli is¢i ve
calistrmadigi her ay igin 4857 sayili Is Kanunu uyarinca idari para cezasi uygulanmaktadir. Tahsil
edilen bu idari para cezalari, kendi iglerini kurmalari, mesleki egitim ve rehabilitasyonlari, ise ve
isyerine uyum projeleri, destek teknolojileri ve korumall igyerleri ile diger projeler araciligi ile
istihdamlarina yardimci olmak amaciyla destek verilmesi amaciyla kullanimaktadur.

Ayrica; ISKUR tarafindan aktif isgiicii piyasasi programlari kapsaminda mesleki egitim kurslart,
isbagt egitim programlari diizenlenerek engelli vatandaslarimizin isgiiciine katilimi artirumakta; engelli
bireylerin istihdama kazandirilmasina yonelik Destekli Istihdam Modeli (Engelli Is Koglugu) hizmeti
sunulmaktadir. Tiirkiye Is Kurumunun (ISKUR) internet sayfasimda (www.iskur.gov.tr) gorme engelli
bireyler icin erisilebilirlik destegi bulunmaktadir. Yine ISKUR tarafindan uygulanan toplum yararina
programlardan engelliler, oncelikli olarak yararlandirilmaktadir.

Bakanligimiz sektor ve ¢alisma alanm ayrimi yapmaksizin ¢alisma mevzuatt kapsamindaki tiim
bireylerin sahip olduklar1 haklar ve istihdamlarina iligkin toplumsal farkindalik ve biling diizeyini
artirmak amacyla faaliyetlerini gergeklestirmektedir.

657 sayihi Devlet Memurlart Kanununun 53 tincii maddesi uyarinca ¢ikarilan “Engelli Kamu
Personel Se¢me Sinavi ve Engellilerin Deviet Memurluguna Alimmalari Hakkinda Yénetmelik”
hiikiimlerine gore, Ulkemizde engellilerin tercihleri dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslarina ait
miinhal kadrolara yerlestirilmeleri, EKPSS sonug¢lart veya kura usulii ile yapimaktadir. Bu islemler Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel Mildiirliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.

Diger yandan iilkemizde elli ve daha fazla is¢i calistiran isyeri sayist ile bunlarin is¢i statiisiinde
calistirdiklary engelli sayilarmna iliskin veriler ISKUR internet adresinde yaymlanan Istihdami Zorunlu
Kontenjanlart ile Istatistik Yilliklarinda yer almaktadur.”

Bilgilerinize arz ederim.
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