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Aksaray Milletvekili )
Tarim, Orman ve Kdyisleri Komisyonu Uyesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagida yer alan sorularimin Anayasa’nin 98. ve Tirkiye Biyik Millet Meclisi i¢tiiziigi'niin 96 ve 99.
maddeleri geregince Tirkiye Cumbhuriyeti Calisma ve Sosyal Gilvenlik Bakani Sayin Vedat ISIKHAN
tarafindan yazil olarak yanitlanmasi icin geregini saygilarimia arz ederim. 16/05/2024

Turan YALDIR
Aksaray Milletvekil

Kamuda galigsan taseron isgilerin kadroya alinmasina yonelik gectigimiz yillarda gesitli dizenlemeler
yapildi. Fakat hastanelerde calisan Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS) personelleri bu uygulamanin
diginda kaldi. HBYS personellerinin kadroya alinan taseron kamu isgileri ile benzer haklarn elde edememesi
blyuk bir haksizlik olarak kargimiza gikmaktadir.

HBYS personelleri yillardir yetkililerin verdidi kadro sozlerinin yerine getirilmesini beklerken artan
ekonomik krizle birlikte zorlagan yasam kosullariyla miicadele etmeye devam ediyor. Esit ise egit maas ve esit
hak talep eden HBYS personelleri ¢galisma sartlarindan memnun olmadikiarini ve hak ettikleri karsiligi
alamadiklarini belirterek kadroya gegmeyi, 6zlik haklarinda iyilestirilme yapilmasini, hak ettikleri maaslari ve
ek Ucretleri almay talep ediyor.

Yillardir hastanelerimizin yikunid ¢eken ve gorevleri diginda birgok iste ¢alistinlan HBYS personelleri
simdi verilen sozlerin tutulmasini bekliyorlar. Hastanelerde taseron is¢i statlisiinde galisan HBYS personelleri
buylk bir umutla hayirli haber beklemektedir.

Bu baglamda;
1. Kamu kurumlarinda tageron is¢i olarak ¢alisan ne kadar HBYS personeli vardir?
2. HBYS personellerinin kadroya alinmasina yoénelik Bakanli§inizin bir galismasi var midir?
3. Kamuda galisan ancak kadroya alinmayan tageron isgilere bakanlar ve hilkiimet yetkilileri tarafindan
verilen kadro s6za tutulacak midir?



