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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakani Yusuf Tekin tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve

I¢tizik ’in 96’1nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini arz

ederim.
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Kezban KON U
Istanbul Milletvekili

Tiirkiye’de egitim hakkinin piyasalasmasi egitim olanaklarina erisimde esitsizligi arttirmanin
yan1 sira KPSS sonrasi yapilan miilakatlar nedeniyle atanamayan yiizbinlerce egitim
emekeisinin 6zel okul, dershane veya etiit merkezlerinde yasal giivenceleri olan esit ise esit
ticret haklarinin gasp edilmesine, is glivencesinden yoksun, diisiik ticretle patron istismarina ve
sOmiirlistine acik bir sekilde ¢aligmalarina neden olmustur.

Bakanlifimiza bagh olarak dzel sektorde ¢alisan egitim emekgilerinin Ozel Ogretim Kurumlar
Kanunu'nun 9. maddesi geregi belirli siireli is sozlesmelerine bagli kalarak c¢alismasi
Ongoriilmiis ve bu yolla idareci-6gretmen iliskisinden ziyade is¢i-isveren iliskisi kurulan
Ozel egitim kurumlarinda is sagligi ve giivencesi hiikiimleri yok sayilmustir. Nitekim, 280cak
2024 tarihinde Ankara’da Kizilay Geng ODTULULER de is giivencesinden yoksun sigortasiz
bir sekilde matematik 6gretmeni olarak ¢alisan ve yatirilmayan parasini istemek i¢in kuruma
giden Melihcan Kurt ismindeki egitim emekgisinin kurumda miidiir olarak gorev yapan kisi
olan H.D. ile gériismesi sonucu maasinin giin igerisinde hesabina yatirilacaginin belirtilmesine
ragmen yatirilmamasi nedeniyle ‘Neden s6ziinlizde durmuyorsunuz’ demesi {izerine yasanan
tartisma sonrasi 6zel egitim kuruculan tarafindan yiiziine sicak su atilarak, kafasinda bardak
kirilarak ve tiirli hakaretler ile yerlerde tekmelenerek darp edildigine yonelik bilgiler, egitim
emekgisinin karakola yapmis oldugu sikayet bagvurusu ve Ozel Sektér Ogretmenleri Sendikasi

temsilcilerinin agiklamalar1 kamuoyu ile paylagilmistir.
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Bu baglamda;

1- Geng ODTULULER de matematik 6gretmeni olarak caligan ve yatirilmayan parasini
istemek igin kuruma giden Melihcan Kurt ismindeki egitim emekgisinin kurum

yoneticileri tarafindan darp edildigi ve hakaretlere maruz birakildig: bilginiz dahilinde

midir?

2- Egitim emekgisine yonelik saldirimin sorumlulari hakkinda baslatilan idari ve cezai
herhangi bir islem bulunmakta midir?

3- Bakanlhigimiza bagh 6zel bir egitim kurumu olan Gen¢ ODTULULER kurumu hakkinda

gerekli islemler yapilmis midir? Yapilmis ise bu islemler nelerdir?
4- Ad1 gegen kurumda calistirilan egitim emekgisi sayisi kagtir? Bu egitim emekgilerinin
kag tanesinin sigorta kaydi bulunmaktadir?

5- Ozel Egitim Kurumlarinin denetimleri hangi siklikla yapilmaktadir?
6

Siddete maruz kalan matematik 6gretmeninin kendisine ve adi gegen 6zel egitim
kurumunda c¢alisan diger Ogretmenlere sigorta yapilmadiina yonelik iddialar

Bakanligimzca arastirilacak midir?
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Bakanligimiz miifettislerince 6zel 6gretim kurumlarinda gérev yapan 6gretmenlerin
banka hesabina asgari ticret yatirildiktan sonra yatirilan iicretin bir kisminin baski1 yolu

ile elden geri alind1g1 iddialar1 incelenmis midir?
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Bakanhiginizca 6zel sektér Ogretmenlerinin tazminat hakkinin ortadan kalkmasi
amaciyla sozlesmelerinin 10 aylik stirelerle simirlandirildigi ve Ogretmenlere isi

birakmamalari i¢in senet imzalatildig: iddialari arastirilmis midir?
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Bakanliginizca 5880 sayili kanunun ilgili yonetmelik ve yonergelerinin degistirilerek,
esit licret almayan, ek ders, etiit gibi etkinlikler i¢in ayrica iicret 5denmeyen, patronlarin
keyfi uygulamalarina ve her tiirli siddete, mobbinglerine maruz kalan 6zel sektor
ogretmenlerinin 6zlik haklarinin diizeltilmesi, taban maas taleplerinin karsilanmasina
yonelik herhangi bir ¢calisma yapilmasi diistiniilmekte midir?

10- Bakanliginizin 6zel kurum egitim emekgilerinin belirli siireli s6zlesme yerine belirsiz
siireli s6zlesme yapmalar taleplerinin karsilanarak egitim ve Ogretimin Ogrenciler
bakimindan kesintisiz devam etmesi ve egitim emekgilerinin tazminat haklarinin gasp
edilmesinin Oniine gegilmesi, 6gretmenlerin issizlige ve belirsizlige siiriiklenmelerinin

engellenmesine yonelik bir ¢alismasi bulunmakta midir?
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11- Atanamayan 6gretmenlerin sorunlarin ¢6ziilmesi ve dgretmenler arasinda yaratilmis
olan kadrolu, sozlesmeli, tcretli aynminin ortadan kaldirilarak tiim 63retmenlerin

glivenceli bigimde istihdam edilmesi konusunda bir planlamaniz olacak midir?



