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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Agagidaki sorularimm Cahsma ve Sosyal ve Giivenlik Bakam1 Vedat ISIKHAN

tarafindan, Anayasa’nin 98’inci ve TBMM Igtiiziigiiniin 96 nc1 ve 99 uncu maddeleri geregince
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Omer Faruk HULAKU

yazili olarak cevaplandirilmasim arz ederim.

Bingol Milletvekili

Bingol Belediyesi’nin bir istirak sirketi olan Tij Enerji Kurumsal Hiz. Tic. Sanayi ve Limited
Sirketine bagli olarak calisan emekgiler, aldiklar1 diigiik maaglar nedeniyle yiiksek enflasyon
oranlar kargisinda magdur edilmistir. Mart ayinda almis olduklar zanﬂa beraber; 13.100 TL
olan maaslarina, Eyliil ayinda eklenen 2.100 TL ile birlikte su an toplamda 15.600 TL
karsihginda calismak zorunda birakilmiglardir. Istirak sirketine bagli olarak calisan

emekeilerden, biiro emekg¢isi olanlarin ise higbir ek mesai hakki bulunmamaktadir.

Enflasyon her ay tirmanirken Bingo! Belediyesi’nin bir istirak sirketi olan Tij Enerji
Kurumsal Hiz. Tic. Sanayi ve Limited Sirketine bagh olarak ¢alisan emekgiler, neredeyse aglik
simrimn altinda yasamaya mahk(im edilmektedir. Her gecen giin yiikselen enflasyon ve hayat
pahalilif1 g6z 6nilinde bulundurularak, Bing6l Belediyesi’nin bir igtirak sirketi olan Tij Enerji
Kurumsal Hiz. Tic. Sanayi ve Limited Sirketine bagli olarak ¢alisan emekgilerin, maas kosullar

iyilestirilerek enflasyona kars1 en giiclii gekilde korunmalar1 gerekmektedir.
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Bu baglamda;

1) Bingdl Belediyesi’nin bir istirak sirketi olan Tij Enerji Kurumsal Hiz. Tic. Sanayi
ve Limited Sirketine bagh olarak ¢alisan emekgilerin, mevcut enflasyona karg:
korunmasi amaciyla hak ettikleri maagi alabilmeleri igin yapilmas: gereken zam
oranlar1 neden uygulanmamaktadir?

2) Neredeyse aghk smirmm altinda yasamaya ve ¢alismaya mahkim edilen Tij Enerji
Kurumsal Hiz. Tic. Sanayi ve Limited Sirketine bagli olarak ¢aligan emekgilerin
maruz birakildig1 mahrumiyetten Bakanliginiz haberdar midir?

3) Bing6l Belediyesi’nin bir igtirak sirketi olan Tij Enetji Kurumsal Hiz. Tic. Sanayi
ve Limited Sirketine bagh olarak ¢alisan emekgilerin maasi, hak ettikleri sekilde
insanca yagayacaklart bir diizeye ¢ikarilacak midir?

4) Bing6l Belediyesi’nin bir istirak sirketi olan Tij Enerji Kurumsal Hiz. Tic. Sanayi
ve Limited Sirkeﬁne bagli olarak calisan emekgilerin, emek hakkini korumak adina
Bakanligimizin bir girisimi olacak midir?

5) “Esitise esit licret” ve giivenceli ¢alisma kosullarinin saglanmasi i¢in Bakanligimizin

bir ¢aligmasi olacak midir?




