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Prof. Dr. Kürşad ZORLU

Ankara' Mîlletvekîli

Dışişleri Komisyonu Üyesi

Fahri (geçici) Kur'an Kursu Öğreticileri657'ye tabi olacak şekilde Diyanet bünyesinde

yılda iki kez kış ve yaz dönemi olmak üzere KPSS, DHBT sınavlarının ardından mülakat

puanları ile ve belirli belgeleri de ibraz ederek istihdam edilmektedir. Fahri Öğreticiler, aylık

8-9 günlük sigorta, asgari ücretin çok altında maaş ve yarım yatan sigortadan kaynaklı SGK

prim borçları çıkarak hiçbir özlük hakkı olmadan hizmet etmektedir. İşsizlik maaşından

faydalanamamaktalar. İzin hakları yoktur. Flaşta olduklarında aldıkları raporlar maaşlarından

kesilmektedir. Geçtiğimiz dönemde 2022 yılında sözleşmeliler, vekil ebe hemşire, vekil imam

bunlar kadroya alınırken; Fahri (geçici) Öğreticiler kadroya alınmayıp kapsam dışı

bırakılmıştır. Yine 2018'de ücretli öğretmenlere kadro verilirken fahri öğreticiler kapsam dışı

bırakılmış olup ayrıştırmaya sebebiyet vermiştir.

Buradan hareketle;

1. Fahri (geçici) Kur'an Kursu Öğreticilere kadro verilmesi ve özlük haklarının

verilmesi hususunda çalışmanız var mıdır?

2. Fahri (geçici) Kur'an Kursu Öğreticileri hangi kanuna tabi hizmet etmektedir?

Belirli bir statüleri var mıdır? Göreve başlarken diyanet tarafından hangi

sözleşmelerle hakları korunmaktadır?

3. Fahri (geçici) Kur'an Kursu Öğreticilerin 2011-2023 yılları arasında 1 yıl, 2-3 yıl,

4-5 yıl, 6-7 yıl ve 8-9-10 yıl görev yapmış olanların sayısı ne kadardır?

Tel.: 0(312) 420 65 66
Cep Tel.: 0(506) 333 42 06
e-posta: kursad.zorlu@tbmm.gov.tr


