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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih KACIR tarafindan
Anayasanm 98’ inci ve TBMM Ictiiziigiiniin 96’ nc1 ve 99° uncu maddeleri geregince yazili
olarak cevaplandirilmasini arz ederim. '

Mahmut DINDAR
Van Milletvekili

BM Engelli Haklari Sézlesmesi 1982 Anayasasi’'nin 90. Maddesi geregi imzalanip
TBMM’de onaylandiktan sonra i¢ hukuka dahil edilerek esas alinmistir. Engellilerin temel
hak ve ozgiirliikklerine iligskin temel bir gerceve sundugu igin Tiirkiye’deki yasalarin bu
sOzlesmeye uygun olmasi gerekmektedir. Tiurkiye Cumhuriyeti Devleti 30 Mart 2007
tarihinde Engelli Haklann So6zlesmesi’ni imzalamis ve 28 Ekim 2009’da TBMM’de
onaylayarak taraf olmus ve yiikiimliik altina girmigtir. 26 Mart 2015 tarihinde ise BM
Engelli Haklar1 Sozlesmesi’nin Ihtiyari Protokolii de imzalandiktan sonra onay siirecini de
tamamlammstir. Bu  yoniiyle sézlesme hiikiimlerinin uygulanmamasi ve verilen
yukimliliiklerin ertelenerek yerine getirilmemesi hukuk dist bir durum olarak ele
alinmalidir. S6zlesmenin 3. Maddesi Engelli haklarinin ve haklarna iligkin yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesinde esas alinmasi gereken ilkeleri ¢ok net belirlemistir. Buna gore
“Engellilerin topluma tam ve etkin katilimlarinin saglanmasi, Kendi se¢imlerini yapma
ozgiirlikleri ve bagimsizliklarini da kapsayacak sekilde, engelli bireylerin insanlik onuru ve
bireysel ozerkliklerine saygi gosterilmesi, Ayrimcilik yapilmamasi, Farkhiliklara saygi
gosterilmesi ve engellilerin insan ¢esitliliginin bir pargas1 olarak kabul edilmesi, Firsat
esitliginin saglanmasi, Erisilebilirlik olmasi, kadin-erkek esitliginin gozetilmesi ve Engelli
cocuklarin gelisim kapasitesine ve kendi kimliklerini koruyabilme haklarina saygi
duyulmasi, s6zlesmenin temel ilkeleridir. S6zlesmenin bir tarafi olan ve yiiklimliiliik altinda
olan Tirkiye Devleti’'nin bu ilkeler 1s1ginda uymasi ve uygulamasi gereken haklar
S6zlesmenin 10. ve 30. Maddeleri arasinda ayrintili bir sekilde diizenlenmigtir. Engelliler
Konfederasyonun hazirladign “Soézlesme Golge Raporu” sozlesme hiikiimlerinin 6nemli bir
boliimiiniin hala yasama gegirilmedigini ortaya ¢ikarmistir. Tirkiye’de engellilerin
sayilarina iligkin birgok baslikta veri ya hi¢ yoktur ya da giincel veri yoktur. Engellilere
iliskin “insan haklan yaklasimimin” yerlesik olmamasi, biitiinciil bir bakig agis1 ve politika
ile meselenin ele alinmamasi; geleneksel olumsuz yaklagimlari, salt tibbi yaklagimlar
egemen kilmaktadir. Engellilerin haklar1 insan haklar1 miicadelesinin bir bileseni olarak
goriilmeli ve engellilere yonelik kamusal hizmetler sosyal devlet olmanin geregi olarak
derhal yerine getirilmelidir. 2001 yili Tiirkiye Oziirliller Arastirmasi’na gore sayilari 8
Milyon lizerinde olan, 2011 yili Niifus ve Konut Arastirmasina goére sayilarn1 5 milyon
izerinde olan engelli niifus toplam nifusun yiizde 7 ila 12’sine denk gelmektedir.
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Engellilere yonelik sunulan/sunulmayan kamu hizmetleri aileleri ile birlikte tim toplumu
ilgilendirmektedir. Bunun i¢in genel kamu hizmetleri tasarim ve sunumunun tiim
bakanliklarda, online ve fiilen erigim imkanlar1 arttirilmahidir. Tiim igyerlerinin ve organize
sanayi bolgelerinin (OSB) erisilebilir olmas: engellilerin ig ve istihdam alanlarina erigimini
etkiler.

Bu baglamda:

Bakanlhigimiz gorev alaninda olan tiim yerleske ve binalar (il ve tasra teskilat: dahil) tiim
engel gruplarinin erisilebilirligine uygun mudur?

Bakanligimizin internet sitesi ve e-devlet uygulamalan kag y1l igerisinde engelliler igin de “e-
erigilebilir” olacaktir?

Erigilebilirlik i¢in uygun olmayan mekan ve alanlar (WC, Merdiven, Asansor, Yol ve
Gegitler, Otoparklar, Ulasim Servisleri ve diger ilgili yerler) hangi siire igerisinde erisilebilir
hale getirilecektir?

Bakanliginiz blinyesinde kag isaret dili terclimani istihdam edilmektedir? Hangi illerde isaret
dili terctimani istthdam edilmektedir?

Bakanliginiz kapsaminda yasal istihdam kotasi doluluk orami nedir? Yasal olarak
doldurulmasi zorunlu olan kotanin doldurulmama gerekgeleri nelerdir?

Bakanlhiginiz kapsaminda gsube miidiiri ve {iizeri kadrolarda ka¢ engelli istihdam
edilmektedir?

Bakanliginiz goérev kapsamindaki mevzuatin igaret dili ve Braille ile yayginlastiriimasi
caligmalarini planliyor musunuz?

OSB’lerin engellilerin erisilebilirligine uyumlu hale getirilmesi amaciyla yiiriitilen
faaliyetler nelerdir? Tiim OSB’lerin erigilebilir olmasi amaciyla ka¢ yillik bir plan
Ongorilmektedir?

Engellilerin kullandig1 yardimci teknolojilerin yerli iiretiminin yapilmasi, daha ekonomik
olmasi, erisilebilir olmasi i¢in yliriitiilen ¢aligmalar nelerdir?



