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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :25.07.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1464464 sayih yazimz.

flgi yaziniz ile Mugla Milletvekili Sayin Dog. Dr. Selguk OZDAG tarafindan yoneltilen 7/14187
Esas Numarali yazili soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“Sendikal orgiitlenme hakki, isgilere, isverenlere ve kamu gorevlilerine taninan Anayasal bir
haktir. 6356 sayil: Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanununda sendikaya iiye olmann serbest oldugu
ve hig kimsenin sendikaya tiye olmaya veya olmamaya zorlanamayacagy, isgi veya isverenin sendikalagsma
hakki ve sendika ozgiirligii ile ilgili hiikiimleri belirtilmistir. Anilan hiikiimlere uyulmamasi durumunda,
6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanununda, 4857 saylt Is Kanununda ve 5237 sayili Tiirk
Ceza Kanununda ¢esitli yaptirimlar ongorilmiistir.

Bakanligimizea yil i¢inde yiriitillen ig teftisi faaliyetleri, ge¢mis yulara ait istatistiki veriler, ulusal
politikalar ve ihtiyaglar goz oniinde bulundurularak, caliyma hayatinin rviskleri ve oncelikleri ile
Bakanhigimizin kaynaklary dikkate alarak programli tefiisler ve program disi teftisler seklinde
yiriitilmektediv. ~ Programli  teftisler, ¢alisma  hayatindaki  sorunlarin degerlendirilmesi  ve
onceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sekiorlerde yahut ozel bir risk grubu hedeflenerek
belirlenen isyerlerinde ¢alisma hayati ile ilgili mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasimn denetlenmesi
amaciyla gerceklestirilen teftislerdir. Incelemelerden olusan program digi teftisler ise programli teftisler
disinda kalan ihbar, sikdyet vb. talepler iizerine veya Bakanliga intikal eden evraklardan teftis hizmetiyle
bagdasir nitelikte olanlarin teftis programina almmasi sonucu gerceklestirilmektedir.

6356 sayil Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu kapsaminda sendikal faaliyetlerin
engellenmesi (sendikal baski/ayrimcilik), toplu is sozlesmesi hiikiimlerinin uygulanmamas: konularina
yonelik olarak Bakanlhigimiza gerek sendikalardan gerekse de iscilerden intikal eden ihbar/sikdyet
basvurular: Bakanhgimizea oncelikli olarak degerlendirilmekie ve teftis programina alinmaktadwr. Konu
hakkinda yapilan incelemeler sonucunda mevzuata aykiriliklarin tespit edilmesi halinde diizenlenecek
raporlarda 4857 sayil Is Kanunu, 6356 sayii Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu ile ilgili
mevzuat uyarmca gerekli idari yaptirimlarin uygulamast istenilmektedir.

Ote yandan ¢alsanlarin Bakanhigimizla iletisim kurabilmesi ve sikayetlerini iletebilmesi igin
Cumhurbaskanhg Tletisim Merkezi (CIMER) Sistemi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Iletisim Merkezi (Alo
170 Ihbar ve sikayet hatty) ve dilekge ile basvuru yolu agiktir. Yapuan bagvurular siiresi igerisinde
incelenerek bagvuran kisi bu hususta bilgilendirilmektedir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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