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Tiirkiye’de birgok sektorde oldugu gibi Dokuma, Hazir Giyim ve Deri meslek tamiminin alt
sektorli olan gorap iretiminde ¢alisan isgilerin de derinlesen ve yillardir ¢dziim bekleyen
sorunlar1 bulunmaktadir. Corap iiretiminde galigan is¢ilerin yasadiklar1 hak ihlallerine iligkin

tarafima ilettikleri bilgilere gore;

o Iscilerin sigorta primleri aldiklari maagin altinda yatirnlmaktadir. Kidemli is¢ilerin
¢ogunlugunun maas1 asgari ticretten gosterilmektedir.

o Iscilerin maaglar1 banka kanali ile degil elden verilmektedir.

e s yerlerinin etkin denetimleri yapilmamakta, birgok is¢i sigortas: olmadan, kayit disi
calistirilmaktadir.

o Iscilerin is giivencesi bulunmamakta, patronlar kolaylikla is¢i ¢ikartmaktadir.

e Gogmen isgiler yasal diizenlemelere aykiri bir sekilde kayit disi, ¢ok diigiik icretle
caligtirilmaktadir.

e s yerlerinde is saghig ve giivenligi onlemleri alinmamaktadir. Birgok igyerinde yangin

tiipii bile bulunmamaktadir.

818 sayih Borglar Kanunu, 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Cahgtiranlar
Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanun, 854 sayili Deniz Is Kanunu ile 4857
sayili fs Kanunu kapsaminda galigtirilanlara yapilan 6demeleri kapsayan 21 Mayis 2016 tarihli
Resmi Gazete’de yayimlanan Ucret, Prim, Ikramiye ve Bu Nitelikteki Her Tiirli Istihkakin
Bankalar Araciligiyla Odenmesine Dair Y&netmelige gore isyerinde 5 ve iistiinde is¢i ¢aligtiran
isverenlerin is¢i ticretlerini ve diger ddemelerini banka aracihfiyla yapmasi zorunlu hale
getirilmistir. 5 ve {izerinde ig¢i ¢aligtiran bir igveren ancak isyerinin bulundugu yerde banka
subesi yoksa ya da iscilere banka kanaliyla 6deme yapilmasi miimkiin degilse ticreti PTT
kanaliyla 6demek durumundadir. Igverenin isgiye elden odeme yapmasi, iscinin sigorta

priminin eksik bildirilmesine yol agmakta, bu da yashihk ayligimn hak edilenden az olmast,
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igsizlik ddenegi ve kisa ¢aligma Gdeneginin azalmasi, is¢inin vefati halinde hak sahiplerine
baglanan 6liim ayliginin eksilmesi, stirekli is gormezlik gelirinde eksilme, hastalik, is kazasi
veya meslek hastalig1 s6z konusu oldugunda gelirde azalma, ihbar tazminati, kidem tazminati
ve yillik izin {icretinde azalma gibi hak kayiplarina neden olmaktadir. Isgiler, is yerlerinde etkin

denetimlerin yapilmasini ve maaglarinin banka kanaliyla 6denmesini talep etmektedir.
Bu baglamda;
1- Corap iiretiminde ¢aligan is¢gilerin sorunlar1 Bakanligimzin bilgisi dahilinde midir?

2- Corap iiretiminde cahsan isgilerin hak kaybi yasamamalan i¢in is¢iye elden &deme

yapilmasinin 6nlenmesine yonelik girisimleriniz olacak midir?

3- Corap iiretiminde c¢alisan isgilere mevzuata aykin sekilde elden 6deme yaparak hak

kayiplarina neden olan igverenlere yaptiriminiz olacak midir?

4- Corap iiretiminde ¢alisan kag is¢i is yerlerinde yasadiklar1 magduriyetler nedeniyle

Bakanliginiza bagvuru yapmistir? Bu is¢ilerin bagvurusuna iligkin ne gibi islemler yapilmigtir?

5- Corap iiretimi yapan igyerlerinde etkin denetimler yapilmakta midir? Denetimler sonucunda
kayit dis1 calistirilan kag is¢i tespit edilmistir? Kayit dig1 isgi calistiran igverenlere ne gibi

yaptinimlariniz olmustur?

6- Corap liretimi yapan igyerlerinin is saghg1 ve giivenligi agisindan gerekli 6nlemleri almalan

saglanacak midir?

7- Corap iiretiminde ¢aligan is¢ilerin isverenlerin keyfi tutumlariyla hukuksuz bir sekilde isten
¢ikanldiklan iddias1 Bakanhigimz tarafindan aragtirllacak midir? Son bes yilda, corap
iiretiminde ¢alisip hukuksuz bir sekilde isten ¢ikarildig: iddias: ile Bakanliginiza kag bagvuru

yapilmigtir?

8- Son bes yilda gorap iiretiminde ¢aligirken isten ¢ikartilan is¢ilerin ayrilisi hangi kodlara gore

yapilmistir?

9- Corap iiretiminde kay1t dig1, diisiik ticretle ¢alistirilan gogmen ve miilteci is¢ilerin durumu
Bakanligimizin bilgisi dahilinde midir? Kayit digi, diigiik iicretle gogmen ve miilteci isgi

calistiran igyerine ne gibi yaptinmlariniz olmustur?

rECs



