
*4

'NÎ * i/

T.C.

MÎLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

Sayı : Z-99074258-610- J
Konu : Yazılı Som Önergelerinin Cevabı
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : a) 20.10.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1307929 sayılı yazınız.
b) 27.10.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1310372 sayılı yazınız.
c) 07.11.2023 tarihli ve E-43452547-I20.07.04-13I8197 sayılı yazınız.
ç) 10.11.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1320736 sayılı yazınız.

Bakanlığımıza İlgi (a-b-c-ç)'de kayıtlı yazıyla iletilen Konya Milletvekili Barış
BEKTAŞ'ın 7/5496, İzmir Milletvekili Gökçe GÖKÇEN'in 7/5623, Diyarbakır Milletvekili
Serhat EREN'in 7/5980, Afyonkarahisar Milletvekili Burcu KÖKSALTn 7/5985, 7/6084,
Manisa Milletvekili Şenol SUNATTn 7/5986 ve Kocaeli Milletvekili Ömer Famk
GERGERLİOĞLU'nun 7/6082 esas numaralı yazılı som önergeleri incelenmiş olup konuya
ilişkin bilgiler Ek'te sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (7 Sayfa)

sYusuü
MilBJ^tim Bakanı

Atatürk Bulvarı Nu; 98 Kızılay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@ineb.gov.tr
Elektronik Ağ: www.meb.gov.tr

Telefon: (O 312) 413 14 73
Faks:(0 312)418 75 39
Bilgi için: Kadriye EKER
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İZMİR MİLLETVEKİLİ GÖKÇE GÖKÇEN'İN 7/5623 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

Öğrenci, öğretmen ve ailelere olumsuz duygusal deneyimlerinin üstesinden gelme,
stres verici ya da potansiyel travmatik deneyimler karşısında uyum sağlayıcı örüntüler
sergileme, adaptasyonu artırma, stresin olumsuz etkilerini hafifletme ve ezici sıkıntıya rağmen
dengeyi yeniden kazandırma, uyum ve gelişime yönelik ağır tehditlere rağmen olumlu
sonuçlar elde etmelerini sağlamak amacıyla psikolojik sağlamlık konusunda çeşitli
materyaller hazırlanmıştır. ı ı. t, •

Böyle bir durumla karşılaşıldığında ise "İyileştirici Hizmetler kapsamında; herhanp
zorlayıcı bir yaşam olayına maruz kalan öğrencilerin psikolojik iyi oluşlarım arttırm^,
normal yaşamlarına dönüşlerini kolaylaştırmak ve ruh sağlıklarım korumak adma psikolojik
danışman/rehber öğretmenler aracılığı ile çalışmalar yapılmaktadır. . ..

Bu kapsamda öğrenci ve ailelerine rehberlik ve araştırma merkezlen ile
okul/kurumlarda görevli rehber öğretmen/psikolojik damşmaıüar tarafından bireysel ya da
grup rehberlik ve psikolojik damşma hizmeti verilmektedir. Öğrencilerin bu gibi olumsuz
yaşantılar geçirmemeleri için rehberlik ve psikolojik danışma servislerinde öğrencilerimizle
önleyici hizmetler kapsamında psikolojik sağlamlıklarım güçlendirmek, yardım pamp hayır
diyebilme, şuurlarını belirleme, kendini ifade edebilme, duygularını olumlu ifade edebilme
yolları gibi beceriler kazanmaları için çalışmalar yapılmaktadır.

Öğretmen ve öğrencilerin ailelerine yönelik Duygu Kontrolü, Çatışma ve Çözme
Becerileri, Öfke Kontrolü, Psikososyal Destek Hizmetleri, İletişim, Yaşam Becerileri, Olumlu
Davranış Geliştirme gibi konularda çocuklara nasıl destek olabıleceklerme ıbşkm
bilgilendirici çalışmalar yürütülerek öğrencilere dolaylı yoldan da destek sunulm^adır ^

Bakanbğumza bağlı okul ve kurumları denetleme yetkisi; 1 Sayılı Cumburbaşkardıgı
Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Karamamesi'nin "Teftiş Kurulu" başlıklı 320'ncı
maddesinin (ç) fıkrasında yer alan: ''Bakanlık teşkilatı ve personeli ile Bakanlığın denetimi
altındaki her türlü kuruluşun faaliyet ve işlemlerine ilişkin olarak, usulsüzlükleri önleyici,
eğitici ve rehberlik yaklaşımını ön plana çıkaran bir anlayışla. Bakanlığın görev ve yetkileri
çerçevesinde denetim, inceleme ve soruşturma iş ve işlemlerini müfettişler aracılığıyla
yapmak hükmü ile Teftiş Kurulu Başkanlığına, "Taşra teşkilatı" başlıklı 327 ncı maddesımn
3'üncü fıkrasında yer alan: "İl milli eğitim müdürlüklerinde, her derece ve türdeki örgün ve
yaygın eğitim kurumlarının rehberlik, işbaşında yetiştirme, denetim, değerlendirme, inceleme
araştırma ve soruşturma hizmetlerini yürütmek üzere 375 sayılı Kanun Hükmünde
Kararnamenin ek 24 üncü maddesi uyarınca müfettiş ve müfettiş yardımcısı istihdam
edilebilir" hükmü ile de il millî eğitim müdürlüklerine verilmiş olup, hazırlanan çalışma
programları doğrultusunda denetimler yürütülmektedir. ^ , ı 11 j

Mevzuata aykırı eylemde bulunduğu iddia/tespit edilen personel hakkında;
Bakanlık/Valilik Makamından alınan Olura istinaden müfettişler eliyle mceleme-soruştoma
yapılmakta, sübut bulan eylemin niteliğine ve ağırlık derecesine gme 657 sayılı Devlet
Memurları Kanunu'nun 125'inci maddesinde sıralanan yaptırımlar teklif edilmektedir.


