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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki somlanmın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan tarafından

Anayasanın 98. Ve İçtüzüğün 96. île 99. maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandınimasım arz ederim.

Cengiz ÇİÇEK

İstanbul Milletvekili

İstanbul Finans Merkezi şantiyesinde bir alt taşeron şirketi bünyesinde çalışan işçiler,

06.08.2024 tarihinde yazılı olarak şirket yetkililerine sundukları taleplerinin karşılanması için

iş durdurdular. İşçiler;

-Yemekhane koşullarmın hijyensiz, sürekli aynı yemeklerin verilmesi ve kalitesinin çok

düşük olması,

-Yatakhanelerde tahta kurusu, hamam böceği vb. haşarelerin yoğun olması,

-Banyo ve WC’lerin tavan kısmında gider suyunun damlaması,

-İşçiler sahadayken işçilerden habersiz koğuşlarının aranması ve akabinde yaşanan hırsızlık

olaylan,

-Asansör sisteminin yetersiz olması ve bunun yarattığı sorunlar,

-Mesai saatleri içerisinde yeterli molanm olmaması ve oturarak mola veren işçilere dönük

mobbing yapılması,

-Resmî tatillerde zorunlu mesai yaptıniması,

-Sigortalarm asgari ücret üzerinden yatırılması,

-Maaşlarm çok düşük olması ve mesailerin olmaması şeklinde sıraladıkları sorunlarimderhal

çözülmesini talep etmişlerdir.

Dev Yapı-îş, İnşaat ve Yol İşçileri Sendikası ve İnşaat İşçileri Sendika:si’na üye 20 işçi

yukanda ifade edilen temel haklarım talep etmeleri üzerine işten çıkartıldı.



Bu bağlamda;

1. Haklarım talep eden işçilerin işten atılmasına ilişkin Bakanlığımz tarafmdan bir

inceleme/çalışma yürütülecek mi?

2. İşçilerin yaşadıkları hak kayıplarının önlenmesine dönük bir çalışmanız olacak mı?

3. İşçilerin haklarım ihlal eden işverenin hak ve hukuk dışı uygulamaları karşısında

Bakanlığımzca bir girişimde bulunulacak mı?

4. İşçilerin haklanm ihlal eden İstanbul Finans Merkezi şantiyesinde bulunan alt taşeron

şirketleri hakkında Bakanlığınızca müfettiş görevlendirerek bir inceleme/soruşturma

yapılacak mı?

5. Son yıllarda sendika ve grev haklarının önündeki engellemelere ilişkin Bakanlık

olarak bir çalışmanız olacak mı? Olacaksa bunlar nelerdir?


