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TURKiYE BUYUK MILLET MECLiS_ilBASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Tiirkiye Cumhuriyeti Igisleri Bakant Sn. Ali Yerlikaya tarafindan
yazil olarak cevaplandirilmasini arz ederim. 12.07.2024

Prof;ui\lletin Ergun

Mugla Milletvekili

Igdir Belediyesi'nde 31 Mart vyerel secimleri sonrasinda ihtiyag fazlasi olduklarn
gerekgesiyle aralarinda kanser hastasi ve engelli isgilerin de oldugu 204 belediye isgisi isten
cikariimigtir. Bu kisiler, isten ¢ikarilmadan dnce gesitli ayrimciliklara ve mobbinge ugradiklarini
iddia etmektedirler. I§dir Belediyesi ise blitge yetersizligini ve personel igin ayrilan kaynagin
limiti astigi gerekcesiyle bu kisileri isten cikardigini agiklamistir. isten gikanlan kisiler ise
Belediye biitcesi asiimis olmasina ragmen, personel giderlerinin biitgenin %40'in1 asmadigini
belirtmektedirler. Bu baglamda, asagidaki sorularin cevaplanmasi Igdir Belediyesi'nde yasanan
stirecin aydinlatilmasi agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir.

Bu bilgiler dogrultusunda:

1. Igdir Belediyesi'nde 204 iscinin isten g¢ikarilmasi s(jrecind‘eiayasal.prbsédt‘jr tam olarak
uygulanmis ve isgilerin yasal haklari korunmus mudur?
|
2. Isten cikarilan kisilerin isten ¢ikarilmalan siirecinde herhangl bir ayrlmcmk veya
mobbinge ugradiklan ile ilgili Bakanhiginiz tarafindan hérhangi bir sorugturma veya
inceleme yapilmis midir? Boyle bir calisma yapildiysa hangi bulgulara ulagilmigtir?

3. lscilerin isten ¢ikarilma gerekgesi olarak belirtilen belediye biitgesinin yetersizligi
iddiasi dogru mudur?

4. Konuyla ilgili olarak, Bakanhginiz 1gdir Belediyesine ydnelik kapsaml bir denetim
yapmis midir? Boyle bir denetim yapildiysa hangi bulgulara ulagilmis ve herhangl bir
yaptirim uygulanmis midir? :
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