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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin Milli Savunma Bakani Sayin Yasar Giler tarafindan yazili
olarak cevaplandiriimasini, Anayasanin 98 ve TBMM Ictiiziigiiniin 96’nci maddeleri geregince

saygilarimla arz ederim.
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Amasya Milletvekili

3269 sayih Uzman Erbas kanununun 5’inci maddesinde (Ek fikra: 29/1/2016-6663/14
Md.)“Uzman erbaglart 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 92’nci maddesi
hiikmiinden yararlanabilmeleri igin en az yedi hizmet yilini tamamlamig olmalari gerekir.” hiikkmii ile
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 92’'nci maddesinde; "657 sayili Kanuna tabi olmayan
personelden kendi istekleri ile gorevinden gekilmis olanlar, bog kadro bulunmak ve girecegi sinifin
niteliklerini tagimak kaydi ile bu Kanuna tabi kurumlardaki memuriyetlere atanabilirler.” hikmi
degistirilerek; 3269 sayili Erbas kanununun 5’inci maddesi (Ek fikra: 29/1/2016-6663/14Md.)“Uzman
erbaslarin 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Deviet Memurlar Kanununun 92’'nci maddesi hiikmiinden
yararlanabilmeleri icin 10/02/2016 tarihi 6ncesinde goreve baglayanlarin iki hizmet yilim tamamlamis,
10/02/2016 tarihi ve sonrasinda goreve baslayanlarin yedi hizmet yilini tamamlamis olmalan gerekir”
hikmi olarak degisiklik yapiimasi ve yine 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 92’nci
maddesi“657 sayili Kanuna tabi olmayan personelden kendi istekleri ile gérevinden gekilmis olanlar,
ilgili kuruma saglanan agiktan atama kontenjani dahilinde, igisleri Bakanhgi (veya yeni kurulacak bir
birim) biinyesinde degerlendirilerek, gorev siresi ve ©dnceki kamu kurumundan ayrilma tarih
siralamasina gére bu Kanuna tabi kurumlardaki memuriyetlere gerekli egitimler alarak yas, boy, kilo
sartlan aranmaksizin atanabilirler." hilkmii olarak degisiklik yapilmasini talep etmektedirler.

Tark Silahli Kuvvetlerinde uzun yillar hizmet vermis olan bu insanlarin atanma
hakkini kullanarak kamu kurumlarinda memur olarak gérev almak istemektedirler. Uzman
¢avuslanimiz bakanliklar, Gniversiteler, hastaneler, belediyeler gibi bircok kamu kurumunda 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak kadrosu bulunan tim memur kadrolarinda gorev
yapabileceklerini belirtmiglerdir. Ancak referans eksikligi, kota sikintilari ve diger engeller
nedeniyle bu talepleri kargilanmamaktadir.

Bu baglamda;

1-) Sahip olduklari donanim ve liyakat durumu g6z dniine alinirsa birgok kamu kurulusunda istihdam
edilebilecek nitelikteki uzman ¢avuglanmizin taleplerini kargilamaya yénelik ¢ahsma planlanmakta
midir?



