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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Igi : 13.12.2023 tarihli ve 1339794 sayili yaziniz.

Ilgi yazi ekinde alinan Van Milletvekili Saymn Mahmut DINDAR tarafindan Bakanligimiza
yéneltilen 7/6961 Esas Numarali yazilt soru 6nergesine, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99
uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimz ekte sunulmusgtur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahinur OZDEMIR GOKTAS
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Ek: 7/6961 Cevap Metni (3 Sayfa)
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Van Milletvekili Sayin Mahmut DINDAR’a Ait 7/6961 Esas Numaral Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bakanhigimiz engelli bireyler ve ailelerinin giiclendirilmesi ve yasam standartlarinin
tyilegtirilmesi amaciyla galismalar yiiriitmekte, engelli bireylerin istihdamina ve toplumsal
hayata etkin olarak katilimina biiyiik 5nem vermektedir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun "Engelli personel galistirma yiktimlaligi"
baslikl1 53 tincii maddesinde; "Kurum ve kuruluslar bu Kanuna gire ¢alistirdiklar: personele ait
kadrolarda %3 oraminda engelli ¢alistirmak zorundadir. %3’ iin hesaplanmasinda ilgili
kurum veya kurulusun (yurtdisi teskilat harig) toplam dolu kadro sayisi dikkate alinir."”
hitkmii yer almaktadir.

Bakanlifimiza bagh kurum ve kuruluslar da toplam 22.501 personel ¢alismakta olup,
dolu kadro saymmzin (22.307) %3'iine gére 670 adet engelli personel caligtirilmasi
gerekmektedir. Bakanligimiza baglh kurum ve kuruluslarda toplam 1.065 engelli personel
¢alismakta olup; engelli personel agi1gimiz bulunmamakla birlikte, 2024 yil1 igin 100 adet engelli
personel alim talebi bildirilmis olup atama islemleri devam etmektedir.

Bakanligimuz biinyesinde 1 Il Miidiirii, 3 Il Miidiir Yardimcist, 4 Sube Miidiirii, 8 Kurulus
Miidiirt, 4 Kurulus Midiir Yardimeist engelli personel istihdam edilmekte olup, toplamda 20
engelli personelin sube miidiirii ve tizeri kadrolarda istihdami saglanmaktadir.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatlarinda 2007 yilindan bu yana Tiirk Isaret Dili
tercimam istihdam edilmektedir. Bakanligimiz biinyesinde 78 Isaret Dili Terciiman: ¢alismakta
olup s6z konusu personel Merkez (Ankara), Adana, Adiyaman, Afyonkarahisar, Agri, Aksaray,
Amasya, Ankara Antalya, Aydin, Balikesir, Batman, Bitlis, Bolu, Bursa, Canakkale, Corum,
Denizli, Diyarbakir, Diizce, Edirne, Elazig, Eskisehir, Gaziantep, Giresun, Isparta, Istanbul,
Izmir, Kahramanmaras, Karabiik, Kastamonu, Kirikkale, Kirklareli, Kocaeli, Konya, Kiitahya,
Malatya, Manisa, Mardin, Mersin, Ordu, Osmaniye, Rize, Samsun, Sivas, Sanlrfa, Sirnak,
Tokat, Trabzon, Usak, Van, Yalova, Yozgat, Zonguldak illerinde istihdam edilmektedir.

Tum sosyal aragtirmalarda oldugu gibi engellilikle ilgili verilerin toplanmasinda niifus
sayimlari, 6rneklem aragtirmalari ve idari kayitlardan yararlanilmaktadir. Engelli bireylere iligkin
verilerin anket aracilig ile uygulanan siklik arastirmalarinin yani sira en giincel ve hizmet odakli
veriler, idari kayitlarla Saglik Bakanhginca tutulmaktadir. Bakanligimiz ile Saglik Bakanlig:
arasindan imzalanan protokol ile Ulusal Engelli Veri Sistemi olusturulmus olup; Engelliler I¢in
Saglik Kurulu Raporu olan tim bireylere iliskin verilere Ulusal Engelli Veri Tabani’ndan
ulagilabilmektedir. Saglik Bakanhig:i ile Bakanhigimiz arasinda imzalanan veri paylasim
protokolii kapsaminda olusturulan Ulusal Engelli Veri Sisteminde 2024 Mayis ay1 itibariyla
Saghk Bakanliinca yetkilendirilen hastanelerden alinan saglik kurulu raporu olan 3.540.124
engelli vatandagimiz kayithdir.

Bakanligimiz biinyesinde kamu kurum ve kuruslarindaki Engelli Saghk Kurulu
Raporlarini esas alan Ulusal Engelli Veri Sistemi, Engelli Saglik Kurulu Raporu almak icin
Saghk Bakanligi’na bagh yetkili hastanelere bagvurmus ve hizmet almak igin devletle temasa
geemis bireyleri kapsamaktadir.

Engelli vatandaglarimizin kamu hizmetlerinden faydalanmasi igin séz konusu veri
sistemine kayitli olmasi gerekmemektedir. Engelli vatandaslarimiz halkimiza sunulan biitiin

kamu hizmetlerinden faydalanmaktadir.




Bakanligimizca engellilerin rehabilitasyonu ve habilitasyonu 2018-2024 yillar1 arasinda
ayrilan 6denek 2019 yilinda 8.890.007.112,96 TL, 2020 yilinda 11.130.379.649,86 TL, 2021
yilinda 13.132.569.922,48 TL, 2022 yilinda 22.108.048.561,56 TL, 2023 yilinda
10.507.407.397,31 TL ve 2024 yilinda 16.115.350.387,34 TL'dir.

Diger taraftan Bakanligimuz erisilebilirlik ile ilgili ulusal politikalarin belirlenmesi,
mevzuatin hazirlanmasi ve bu politikalarin hayata gegirilmesi i¢in kurum ve kuruluslar arasinda
koordinasyon ve isbirliginin saglanmasi ile yiikiimlii bir kurumdur. Erisilebilirligin uygulanmast
tiim kurum ve kuruluslarin gérev ve sorumlulugundadir.

07.07.2005 tarihinde yiiriirliige giren 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunun gegici 2
nci maddesinde, kamu kurum ve kuruluslarina ait mevcut resmi yapilar, mevcut tim yol,
kaldirim, yaya gegidi, agik ve yesil alanlar, spor alanlar1 ve umuma agik hizmet veren her tiirlii
yapilann engellilerin erigebilirligine uygun duruma getirilmesi hiikiim altina alinmistir. Bahsi
gegen Kanunun gegici 2 nci ve 3 iincli maddelerine istinaden 20.07.2013 tarihinde yiiriirliige
giren Erisilebilirlik izleme ve Denetleme Yénetmeligi geregi illerde wvalilikler biinyesinde
komisyonlar olusturulmus olup, yiikiimliiliikleri yerine getirmeyen belediyeler ve diger kurum
ve kuruluglar i¢in, komisyonlar tarafindan yapilan denetimler sonucunda erisilebilir olmayan her
bir tespit igin idari para cezasi uygulanabilmektedir. Komisyonlar denetimlerini 2020/3 sayil:
Erisilebilirlik izleme ve Denetleme Formlarina gére yiiriitmektedir.

Erisilebilirlik Izleme ve Denetleme Yénetmeligi’nin 13 iincii maddesi kapsaminda
Bakanligimiz tarafindan her y1l, y1llik plan yayimlanmaktadir. Bu plan ile komisyonlarin denetim
onceliklerinin belirlendigi bina, ag¢ik alan ve toplu tasima araglari listesi olusturulmaktadir.
Komisyonlar yillik denetleyecekleri bina, agik alan ve toplu tagima araglarini bu plan kapsaminda
hazirladiklar1 Programa gére belirlemektedir

Ulkemizde yapili ¢evrenin planlanmasi, ruhsatlandiriimast ve ingasi ile ilgili temel
mevzuat 3194 sayili Imar Kanunu’'nun uygulama yonetmeligi “Planli Alanlar Imar
Yonetmeligi”dir. Bakanligimiz tarafindan erisilebilirlik 6l¢ii ve 6lgiitlerinin daha ayrintili olarak
Yonetmelikte yer almasi igin teknik metin olusturulmug ve Cevre, Sehircilik ve klim Degisikligi
Bakanlig tarafindan 01.07.2017 tarihinde Y6netmelik yayimlanmistir. Bu Yonetmelikte yer alan
erigilebilirlikle ilgili hiikiimler geregi, yeni tasarlanan tiim binalarda standarda uygunluk
saglanmak zorundadir.

2019 yilinda yeni insa edilecek binalarin erisilebilir olarak tasarlanmasi ve insa edilmesi
i¢in yine Bakanligimizca teknik alt yapisi olusturularak Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi
Bakanligina sunulan revizyon talebi Yapi Denetimi Uygulama Yénetmeligi’ne eklenmistir.

Binalarin, erisilebilir hale getirilebilmesi i¢in yapilmasi gerekenlerin rapor olarak temin
edilmesini saglayacak ve erisilebilirlik belgesi alinmasim tesvik edecek bir formiil olan
Erisilebilirlik Degerlendirme Modiilii (ERDEM) kullanima agilmustir.

Mimar ve miihendislerin tasarimin ilk asamasindan son agamasina kadar basvurabilecegi,
agiklayict metinlerin yanr sira mimari ¢izimlerin ii¢ boyutlu gérseller ile desteklendigi, ayn
zamanda akademisyenler i¢in kaynak niteligindeki Erisilebilirlik Kilavuzu yayimlanmustir.

Ulusal standartlar baz alan ve mevzuattaki son diizenlemeleri de igeren Erisilebilirlik
Kilavuzu kapsaminda kurgulanan, adim adim yapilmasi gerekenleri gérsel olarak aciklayan ve
erigilebilir mekanlarin simiilasyonu niteliginde bir “Erisilebilirlik Animasyonu” hazirlanmstur.

5378 sayih Engelliler Hakkinda Kanun ile kamu kullanimina agik binalar, agik alanlar ve
sehir i¢i toplu tasima araglarinda erisilebilir diizenlemeler yapilmasi i¢in sorumlulara siire



verilerek, erigilebilirlikle ilgili olarak ilk kez mevzuatta yaptinm diizenlenmistir. Bu kapsamda
kamu kurum ve kuruluslar, belediyeler ve gergek ve 6zel hukuk tiizel kisileri tarafindan
erisilebilirlik uygulamalar1 yapilmaktadir.

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun'un yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 8 yillik siire
ongorilmiis, bu stire 07.07.2013 tarihi itibariyla sona ermistir. Kanunun gegici 3 iincii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan hiikiim ile de yine Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren baslatilmak iizere toplu tasima hizmetlerinin erisilebilir hale getirilmesine iliskin bir
gegis siireci ongoriilmiistiir. Ancak bu gegis siireci, toplu tagima hizmetlerinin tiirii ve araglarin
ozellikleri goz 6niinde bulundurularak ayr ayr belirlenmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarina ait mevcut resmi yapilar, mevcut tiim yol, kaldirim, yaya
gegidi, a1k ve yesil alanlar, spor alanlar1 ve benzeri sosyal ve kiiltiirel alt yapi alanlan ile ger¢ek
ve tiizel kigiler tarafindan yapilmis ve umuma agik hizmet veren her tiirlii yapilar ile sehir i¢i
toplu tasima hizmeti veren otobiisler ve rayl: sistemler, Komisyonlar tarafindan 2013 yilindan bu
yana denetlenmektedir. Erisilebilirlik Izleme ve Denetleme Yonetmeligi ile illerde valilikler
biinyesinde kurulan komisyonlar denetimlerine devam etmekte, vatandaslar tarafindan
komisyonlara bagvuru yapilabilmektedir. Erigilebilirlik igin siire uzatimi veya oteleme soz
konusu degildir.

Bakanliimiz merkez binasinin yerleskesinde bulunan gorev alanlari ve diger alanlar
(WC, Merdiven, Asansor, Yol ve Gegitler, Otoparklar, Ulasim Servisleri ve diger ilgili yerler)
erisilebilirlie uygundur.

Bakanlifimizin internet sitesi kismi erisilebilir durumdadir. Yeni web sayfasi
gelistirilirken erisilebilirlik sartlarini saglamaya 6zen gosterilmektedir.

Soru o6nergesinde yer alan diger konular, Bakanligimiz gorev ve faaliyet alaninda

olmadigindan degerlendirilememistir.



