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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakant Vedat ISIKHAN tarafindan
Anayasanin 98’ inci ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96° nc1 ve 99° uncu maddeleri geregince yazili
olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Mahmut DINDAR
Van Milletvekili

BM Engelli Haklann Sozlesmesi 1982 Anayasasi’'nin 90. Maddesi geregi imzalanip
TBMM’de onaylandiktan sonra i¢ hukuka dahil edilerek esas alinmigtir. Engellilerin temel
hak ve Ozgiirliiklerine iliskin temel bir ger¢ceve sundugu igin Tirkiye’deki yasalarin bu
sOzlesmeye uygun olmasi gerekmektedir. Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti 30 Mart 2007
tarthinde Engelli Haklar1 Soézlesmesi’'ni imzalamig ve 28 Ekim 2009°da TBMM'de
onaylayarak taraf olmus ve ylkiimlik altina girmistir. 26 Mart 2015 tarihinde ise BM
Engelli Haklar1 Sézlesmesi’nin Ihtiyari Protokolii de imzalandiktan sonra onay siirecini de
tamamlamistir. Bu yoniiyle sozlesme hilkkiimlerinin uygulanmamasi ve verilen
yiikiimliiliiklerin ertelenerek yerine getirilmemesi hukuk disi1 bir durum olarak ele
alinmalidir. S6zlesmenin 3. Maddesi Engelli haklarinin ve haklarina iligkin yiikiimliiliikklerin
yerine getirilmesinde esas almmasi gereken ilkeleri ¢ok net belirlemistir. Buna gore
“Engellilerin topluma tam ve etkin katilimlarinin saglanmasi, Kendi sec¢imlerini yapma
ozgirliikleri ve bagimsizliklanimi da kapsayacak sekilde, engelli bireylerin insanlik onuru ve
bireysel ozerkliklerine saygi gosterilmesi, Ayrimcilik yapilmamasi, Farkliliklara saygi
gosterilmesi ve engellilerin insan cesitliliginin bir parcast olarak kabul edilmesi, Firsat
esitliginin saglanmasi, Erisilebilirlik olmasi, kadin-erkek esitliginin gozetilmesi ve Engelli
cocuklarin gelisim kapasitesine ve kendi kimliklerini koruyabilme haklarina saygi
duyulmasi, s6zlesmenin temel ilkeleridir. S6zlesmenin bir tarafi olan ve yiikiimliiliikk altinda
olan Tiirkiye Devleti’nin bu ilkeler 1s18inda uymas: ve uygulamasi gereken haklar
Sézlesmenin 10. ve 30. Maddeleri arasinda ayrintili bir sekilde diizenlenmistir. Engelliler
Konfederasyonun hazirladigi “Soézlesme Golge Raporu” sézlesme hiikiimlerinin énemli bir
boliimiiniin hala yasama gecirilmedigini ortaya c¢ikarmistir. Tiirkiye’de engellilerin
sayilarina iligkin bir¢ok basglikta veri ya hi¢ yoktur ya da giincel veri yoktur. Engellilere
iligkin “insan haklarn yaklagiminin” yerlesik olmamasi, biitlinciil bir bakis acis1 ve politika
ile meselenin ele alinmamasi; geleneksel olumsuz yaklagimlari, salt tibbi yaklagimlan
egemen kilmaktadir. Engellilerin haklar1 insan haklar1 miicadelesinin bir bileseni olarak
goriilmeli ve engellilere yonelik kamusal hizmetler sosyal devlet olmanin geregi olarak
derhal yerine getirilmelidir. 2001 yih Tiirkiye Oziirliiler Arastirmasi’na gére sayilari 8
Milyon iizerinde olan, 2011 yili Niifus ve Konut Arastirmasina gore sayilart 5 milyon
tizerinde olan engelli niifus toplam niifusun ylizde 7 ila 12’sine denk gelmektedir.
Engellilere yonelik sunulan/sunulmayan kamu hizmetleri aileleri ile birlikte tiim toplumu
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ilgilendirmektedir. Bunun igin genel kamu hizmetleri tasarim ve sunumunun tim
bakanliklarda, online ve fiilen erisim imkanlar1 arttirnlmahdir.

BM Engelli Haklar1 S6zlesmesi 27. Maddesinde ise “Calisma ve istthdam haklar1” bir devlet
yukiimliliigii olarak kabul edilmigtir. Devletlerin hem kamu hizmetleri sunumunu hem de bu
alanda istatistik iiretilmesini taahhiit ettikleri bilinmektedir.

Bu baglamda:

Bakanliginiz gorev alaninda olan tiim yerleske ve binalar (il/tasra miidiirliikleri dahil) tiim
engel gruplannin erisilebilirligine uygun mudur?

Bakanliginizin internet sitesi ve e-devlet uygulamalarn kag yil igerisinde engelliler i¢in de “e-
erigilebilir” olacaktir?

Erisilebilirlik i¢in uygun olmayan mekan ve alanlar (WC, Merdiven, Asansor, Yol ve
Gegitler, Otoparklar, Ulasim Servisleri ve diger ilgili yerler) hangi siire icerisinde erisilebilir
hale getirilecektir?

Bakanliginiz biinyesinde kag isaret dili terciimani istihdam edilmektedir? Hangi illerde isaret
dili tercliman istihdam edilmektedir?

Bakanhiginiz kapsaminda yasal istihdam kotasi doluluk orani nedir? Yasal olarak
doldurulmast zorunlu olan kotanin doldurulmama gerekgeleri nelerdir?

Bakanligimiz kapsaminda sube miidiiri ve iizeri kadrolarda ka¢ engelli istthdam
edilmektedir?

Tirkiye’deki son 10 yilda is kazalarinin neden oldugu engellilik sayis1 kagtir? Bu kisilerin
cinsiyet dagilimi nedir?

Tirkiye’de ev i¢i kazalar nedeniyle engelli kalan kisi sayis1 kagtir? Bu kisilerin cinsiyet
dagilimi nedir?

Tiirkiye’de engellilerin isgiiciine katilma orani, istihdam oram ve igsizlik orani neden 2011
yili verileri ile agiklanmaktadir? Giincel bir veri paylasimi i¢in her hangi bir planlama
yapilmakta midir?

10) 4857 Sayili Is Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu geregi doldurulmas: zorunlu

istihdam kotalarim1 hangi bakanliklar 2023 yili itibariyle doldurmamistir? Yasaya aykir
davranan kamu idarecileri hakkinda hangi yaptirimlar uygulanmaktadir?

11) Tiirkiye’de erisilebilirlik mevzuati neden uygulanmamaktadir? Ertelemelerin gerekgeleri

nelerdir? Uygulamanin yasal gereklilikleri hangi siirede tamamlanacaktir?

12) Tiirkiye’de yoksul oldugu i¢in genel saglik sigortasi primini 6deyemeyen engelli sayisi

kactir? Bu kisilerin cinsiyet dagilimi nedir? Bu kisilere sunulan destek ve rehabilitasyon
hizmetleri nelerdir?

67H



[ 4

) 69H

13) Tiirkiye’de son 10 yilda igsizlik 6denegi ve kisa ¢alisma 6denegi alan kisi sayis1 kagtir? Bu
kisilere igerisinde engelli oran1 ve cinsiyet dagilimi nedir?

14) Tiirkiye’de kayitdisi istihdam edilen engelli sayisi kagtir? Bu kigilerin cinsiyet dagilimi
nedir?



