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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi  : a)17.04.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1411080 say1li yaziniz.
b) 25.04.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1414268 sayili yaziniz.
¢) 30.04.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1416256 sayili yaziniz.

Bakanhgimiza Ilgi (a-b-c)’de kayith yaziyla iletilen Istanbul Milletvekili Gokhan
GUNAYDIN’in 7/10996, Adana Milletvekili Ayhan BARUT’un 7/11001, Diyarbakir
Milletvekili Ceylan AKCA CUPOLO’nun 7/11084, Mersin Milletvekili Perihan KOCA’nin
7/11205 ve Bursa Milletvekili Nurhayat ALTACA KAYISOGLU’nun 7/11208 esas numarali
yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (5 Sayfa)

Atatiirk Bulvari Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks: (0312)418 75 3%
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr Bilgi i¢in: Kadriye EKER
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MILL] EGITiM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanligi

ADANA MILLETVEKILI AYHAN BARUT’UN 7/11001 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbagkanlig: Strateji ve Biitge Bagkanliginca hazirlanan On
Ikinci Kalkinma Plan’nin (2024-2028) “3.5.7. Kamuda Insan Kaynaklar/b. Politika ve
Tedbirler” alt baghiginda yer alan 960.2 no’lu tedbirde “Gorevde yiikselmede uygulanan
segme yOntemleri liyakat esasl teknikler gozetilerek gelistirilecektir.” ilkesi yer almaktadir.

Bakanh@imiz personeline yo6nelik en son goérevde ylikselme smmavi 09.07.2023
tarihinde yapilmistir. Bakanligimiz tasra teskilatinda gorevde yiikselme sinavina tabi olmayan
il milll egitim miidiir yardimcisi ve ilge milli egitim miidiirli kadrolarina Milli Egitim
Bakanlig1 Personelinin Gérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
Atanmas1 Hakkinda Yonetmelik’te belirtilen hitkiimler ¢ercevesinde ilgili valiligin teklifi ile
Makam Onay’ina dayah olarak il milli egitim mudir yardimcist kadrosuna 35, ilge milli
egitim muidiirii kadrosuna 30 personelin atamasi gerceklestirilmistir. Ayrica Bakanligimiz
tasra teskilatinda 2020-2024 yillari arasinda kurumlar arasi atama yoluyla il milli egitim
miidiir yardimcisi kadrosuna 1°i kadin 6’s1 erkek olmak tizere 7 personelin atamasi
yapilmistir.

Bakanligimizda bulunan daire baskani kadrosuna atamalar, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’nun 68/B maddesi “Derece yiikselmesinin usul ve sartlari” baghiginda yer
alan “ ... Cumhurbaskani onayiyla yapilan atamalarda Cumhurbaskanligi kararnamesinde
ongoriilen hizmet siiresi sartlart aranw. Ust kademe kamu yéneticisi sayilmayan daire
baskani ve bu kadrolara denk yonetici kadrolarina yapilacak atamalarda bu bentte éngoriilen
hizmet siiresi yiiksekégrenim gordiikten sonra bes yl olarak uygulamr. Ancak bu bes yillik
stirenin hesabinda Devlet memurlarvun kazanmilmis hak aylik derece ve kademesinde
degerlendirilen hizmet siireleri esas alimr...” hitkmii dogrultusunda gerceklestirilmektedir.
Bu kapsamda merkez teskilatina son 5 yilda 195 Daire Bagkani atamasi yapilmustir.



