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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakam Sayin Mahinur Ozdemir Goktas
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.
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Rahmi Askin TORELI
Izmir Milletvekili

Diinya Ekonomik Forumu tarafindan hazirlanan, “2023 Kiiresel Cinsiyet Esitsizligi
Raporu” agiklanmigtir. S6z konusu rapor, belirli kategorilerde degerlendirilen iilkelere her
kategorik unsur igin 0-1 arasinda puanlar verilerek hazirlanmaktadir. 2023 yili
degerlendirmesinde Tiirkiye, ekonomiye katilim ve firsat esitligi kategorisinde 0.500 puan ile
133"iincii, egitime erisim kategorisinde 0.980 puan ile 99’uncu, saglik ve hayatta kalmada 0,966
puan ile 100’{incii ve cinsiyetlerin politik arenadaki giicii kategorisinde ise 0.106 puan ile 118'inci
sirada yer alabilmistir. Tiim kategorilerin toplaminda 0.638 puana ulasan Tiirkiye, 146 iilke iginde
129'uncu olabilmistir.

Gegen y1l aciklanan "2022 Kiiresel Cinsiyet Esitsizligi Raporu”nda 146 iilke arasinda
124%iincii olan Tiirkiye bu yil agiklanan raporda 5 sira daha gerileyerek 129'inci sirada yer
almustir. Rapora gore, Tiirkiye cinsiyet esitsizligi agisindan degerlendirilen 4 kategoride de
oldukca gerilerde yer alirken, kadinlarin 6zellikle ekonomi ve siyaset alanlarina katilimlarinin
son derece diisiik olmas siralamada en son siralarda olmasina yol agmaktadur.

Bu bilgiler 1s181nda;

1- Tiirkiye'nin cinsiyet esitsizliginin ele alindig1 uluslararasi raporlarda ¢ok olumsuz bir
konumda olmasinin nedenleri nelerdir?

2- Ulkemizin, Diinya Ekonomik Forumu tarafindan hazirlanan, "2023 Kiiresel Cinsiyet
Esitsizligi" baslikli rapora gére 2023 yilinda bir énceki yila gore 5 basamak birden
gerilemesinin sebepleri nelerdir?

3- 2006 yilindan bu yana diizenli olarak yayimlanan Kiiresel Cinsiyet Esitsizligi
Raporlart Bakanligimzca ayrintili olarak degerlendirilmekte midir? DegZerlendirme
yapiliyorsa hangi sonuglara ulagilmigtir?

4- Tiirkiye'de cinsiyet esitsizligini gidermek i¢gin Bakanlhiginizca halihazirda yiiriitiilen bir
calisma var midir? Eger varsa bu calisma hangi unsurlan igermektedir? Bunlarin
sonuglan nelerdir?

5- Tirkiye’de ozellikle istihdamda cinsiyet esitsizligini giderme amaciyla ozel
programlar yiiriitmeyi diisliniiyor musunuz?



