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TÜRKİYE BÜYÜK MÎLLET MECLÎSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 20.12.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1344244 sayılı yazınız.

Sivas Milletvekili Sayın Ulaş KARASU'nun 7/7403 esas sayılı yazılı soru
önergesinin cevabı ilişikte sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.
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ULAŞTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

SİVAS MİLLETVEKİLİ SAYIN ULAŞ KARASU'NUN
7/7403 ESAS SAYILI YAZILI SORU ÖNERGESİNİN CEVABI

Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü (DHMÎ); 233 sayılı
Kanun Hükmünde Kararname kapsamında faaliyetlerini sürdüren bir Kamu İktisadi
Kuruluşu olup, ülkemiz havalimanlarının işletilmesi ve Türkiye hava sahasındaki
hava trafiğinin düzenlenmesi ve kontrolü hizmetlerini, kamu yararı, karlılık ve
verimlilik ilkelerini gözeterek sürdürmektedir.

DHMI Genel Müdürlüğünün personel atama ve görevde yükselme işlemleri
ilgili mevzuat kapsamında yapılmaktadır. Bu kapsamda; 03.12.2022 tarihinde Şube
Müdürü pozisyonu ile 26.02.2023 tarihinde Şef (Havacılık Bilgi Yönetimi Uzmanı)
ve Uzman pozisyonları için görevde yükselme sınavı yapılmış olup, başarılı olan
personelin atamaları gerçekleştirilmiştir. Ayrıca deprem bölgesinde yer alan
havalimanlarında Şef pozisyonları için görevde yükselme sınavı ilanı yayımlanmış
olup işlemler devam etmektedir.

Diğer taraftan. Havalimanı Müdürü kadrosuna; 657 sayılı Devlet Memurları
Kanunun 48'inci maddesinde belirtilen genel şartlar ile 68'inci maddesinde belirtilen
görev süresi ve öğrenim durumu şartlarına haiz gerekli bilgi, deneyim ve tecrübeye
sahip personel arasından seçilerek atama yapılmaktadır.

Bununla beraber, daha önceki yıllarda da olduğu üzere yapımı devam eden
Havalimanlarına; yapım faaliyetleri sırasında herhangi bir aksaklık yaşanmaması, iş
ve işlemlerin takibi ve iletişimin sağlanabilmesi amacıyla koordinatör yöneticilerin
atamaları veya görevlendirilmeleri yapılmaktadır.


