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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki somlarımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan tarafından

Anayasa’nın 98’inci ve İçtüzük ’ün 96’ıncı ve 99’ımeu maddeleri gereğinee yazılı olarak

cevaplandınimasmı arz ederim.

Kezban KONUKÇU

İstanbul Milletvekili

Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) ve Dünya Sağlık Örgütü’nün (DSÖ) birlikte açıkladıktan

“İşle Bağlantılı Hastalık ve Yaralanmalar” Küresel İzleme Rapom “Hiç kimse yaptığı işten

hastalanmamalı ve yaşamım yitirmemelidir.” cümlesi ile başlamaktadır. Ancak Türkiye’de

AKP Hükümetince 4857 sayılı İş Kanunu ile patronların elini güçlendirerek işçileri köleliğe

mahkum eden, taşeron çalıştırma başta olmak üzere esnek ve güvencesiz çalıştırma yasal hale

getirilmiş, emek sürekli ucuzlaştırılmış, en ufak bir hak mücadelesi, sendikal örgütlenme

çalışması ya da İSİG alamndaki her talep bir saldırı ile karşı karşıya kalmış ve Türkiye

Avmpa’mn Çin’i olarak sermaye için bir cennet haline getirilmiştir. Bu durum ise patronlann

ve onun hizmetindeki siyasal iktidarın önlemek gibi derdi olmadığı iş cinayetlerinin sistematik

bir şekilde artarak devam etmesine ve her yıl en az iki bin işçinin bu cinayetler kapsamında

yaşamını yitirmesine neden olmuştur.

2012 yılında yürürlüğe giren İş Sağlığı ve Güvenliği Yasası iş kazalarım önlemek üzere

getirilen bir yasa olarak sunulsa da iş cinayetleri azalmamış, aksine artrnıştır, Nitekim, İşçi

Sağlığı ve İş Güvenliği Meclisi’nin (İSİG Meclisi) kamuoyuna duyurduğu raporlarına göre

sadece 2024 yıhmn Temmuz ayında en az 144, yılın ilk yedi ayında en az 1022 işçinin gerekli

önlemler alınmayan iş cinayetlerinde yaşamım yitirdiği, bu ölümlerin 26’sımn inşaat

sektörlerinde meydana geldiği kamuoyu ile paylaşılmıştır.
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İktidarın politikaları ile olağanlaştırılmak istenen iş cinayetinin son örneği ise 03.08.2024

tarihinde İstanbul Sarıyer'de Boğaziçi Üniversitesi kampüsünde devam eden ve inşaatın

ihalesinin kamudan yüz milyarlarca liralık ihale alan İBDA-C terör örgütü üyeliğinden mâhkum

edilmiş Mehmet Sedat Taktak’m yönetim kurulu başkanı olduğu Çevre Mühendislik İnşaat

Sanayş ve Ticaret Anonim Şirketi’ne verildiği basında yer alan yurt inşaatında 44 yaşındaki

inşaat işçisi Abdulkadir Doğan’ın dar ve dik bir yokuş olan B kapı girişinde kum dökümü yapan

kamyonun yan yatan dorsesinin altında kalarak yaşamını yitirmesidir.

2012 yılında çıkarılan 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunun amacı; işyerlerinde iş sağlığı

ve güvenliğinin sağlanması ve mevcut sağlık ve güvenlik şartlarmm iyileştirilmesi için işveren

ve çahşanlann görev, yetki, sorumluluk, hak ve yükümlülüklerini düzenlemektir. Bir inşaat

projesinin uygulanmasında iş güvenliğini sağlamak için yapılması gereken en önemli işlem

mevcut yönetmelikleri eksiksiz bir biçimde uygulamaktır.

Bu bağlamda;

1- 1 işçinin yaşamını yitirmesine neden olan Boğaziçi Üniversitesi kampüsünde devam

eden yurt inşaatı en son hangi tarihte denetlenmiştir? Yapılan bu denetlemeye istinaden

iş müfettişlerince tutulan denetleme raporunda yer alan herhangi bir kusur bulunmakta

mıdır? Bulunmakta ise işverenin bu durumu düzeltmeye yönelik yükümlülüğünü yerine

getirip getirmediği neden takip edilmemiştir?

2- 1 işçinin yaşamım yitirmesine neden olan kamyonun İş Ekipmanlanmn Kullanımında

Sağlık Ve Güvenlik Şartları Yönetmeliği çerçevesinde dar ve dik yokuşta çalışmaya

uygun olup olmadığı denetlenmiş midir?

3- Yaşanan iş cinayeti ile ilgili olarak Bakanlığımzca inceleme yapmak üzere

görevlendirilen başmüfettiş raporu tamamlanmış mıdır? Tamamlandı ise adı geçen

şirketin işçi sağlığı ve iş güvenliği kapsamındaki ihlalleri nelerdir? Bu ihmaller

kamuo)aı ile paylaşılacak mıdır?

4- Bakanlığımzca iş cinayetlerinin önüne geçilmemesinin sebebinin denetim konusundaki

eksiklikler olduğunu düşünmekte misiniz?

5- Bakanlığınızın iş cinayetleri konusundaki kötü sicilini düzeltmek, işçi ölümlerini

engellemek için acilen harekete geçmek ve işçi güvenliği konusundaki eksikliklerin

giderilmesi için tüm tarafların üzerine düşen sorumlulukları yerine getirmesini

sağlamak, etkin, yeterli ve şeffaf denetimler yapmak üzere bir çalışması bulunmakta

mıdır?


