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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 06.10.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1298070 sayılı yazınız.

İlgi yazınız ile Ankara Milletvekili Sayın Okan KONURALP tarafından yöneltilen 7/4820 Esas
Numaralı yazılı soru önergesine ilişkin cevap aşağıda sunulmuştur.

"Sendikal örgütlenme hakkı, işçilere, işverenlere ve kamu görevlilerine tanınan Anayasal bir
haktır. 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanununda sendikaya üye olmanın serbest olduğu
ve hiç kimsenin sendikaya üye olmaya veya olmamaya zorlanamayacağı, işçi veya işverenin sendikalaşma
hakkı ve sendika özgürlüğü ile ilgili hükümleri belirtilmiştir. Anılan hükümlere uyulmaması durumunda,
6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanununda, 4857 sayılı İş Kanununda ve 5237 sayılı Türk
Ceza Kanununda çeşitli yaptırımlar öngörülmüştür.

Diğer yandan, kayıt dışı istihdamla mücadele, toplumun tüm kesimleri sürece dahil edilerek
yürütülmekte olup kayıt dışı istihdamla mücadele için hem önleyici hem de cezalandırıcı yaklaşımlar
doğrultusunda; programlı ve programsız olarak yürütülen denetimler, kamu kurum ve kuruluşu ile
bankalarla yapılan veri paylaşımı, hizmetlerin elektronik ortama aktarılması ile erişimin kolaylaşması,
primini tam ve düzenli ödeyen işverenleri desteklemek amacıyla prim indirimi uygulamalarının hayata
geçirilmesi, sosyal güvenliğin önemi ve kayıt dışı istihdam konusunda bilgilendirme/bilinçlendirme
faaliyeti yapılmaktadır.

Bununla birlikte. Bakanlığımızca yıl içinde yürütülen iş teftişi faaliyetleri, geçmiş yıllara ait
istatistikî veriler, ulusal politikalar ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak, çalışma hayatının riskleri
ve öncelikleri ile Bakanlığımızın kaynakları dikkate alınarak programlı teftişler ve program dışı teftişler
şeklinde yürütülmektedir. Programlı teftişler, çalışma hayatındaki sorunların değerlendirilmesi ve
önceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sektörlerde yahut özel bir risk grubu hedeflenerek
belirlenen işyerlerinde çalışma hayatı ile ilgili mevzuat hükümlerinin uygulanmasının denetlenmesi
amacıyla gerçekleştirilen teftişlerdir. İncelemelerden oluşan program dışı teftişler ise programlı teftişler
dışında kalan ihbar, şikâyet vb. talepler üzerine veya Bakanlığa intikal eden evraklardan teftiş hizmetiyle

nitelikte olanların teftiş programına alınması sonucu gerçekleştirilmektedir. "
Bilgilerinize arz ederim.
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