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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanmin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakami Saym Vedat Isikhan
tarafindan Anayasanin 98'inci ve TBMM I¢tiiziigiintin 96'nc1 ve 99'uncu maddeleri geregince
yazil1 olarak cevaplandirilmasim saygilarimla arz ederim.

Omer Faruk GERGERLIOGLU

Kocaeli Milletvekili

Tarafima iletilen mesajda; “‘Aile saglig1 merkezlerinde 4A s6zlesmeli personel olarak
¢alismaktayiz. 2023 yilinda gelen kadrodan devlet hastaneleri ilce aile sagligi merkezlerinde
calisanlar faydalandirildi. Fakat biz bu kadrodan yararlanamadik. Bizi ayirdilar. Bu haksiz
durumdan kurtulmak i¢in cari gider olarak gériilmemek igin saglik¢i sifatinin bize verilmesi
icin kadro talep ediyoruz. Doktorlar cari gider parsmdan maaslarimizi vermekteler. Is
tamimimiz, 6zlitk haklarimiz yok. Cogu arkadasim izin konusunda sorun yasiyor, yanm giin
calisan ¢ok dusiik iicretler alan, temizlik yaptirilan pek ¢ok grup elemam var. Issiz kahip
tazminatini alamayan arkadaglarim dava agiyor Saglik Bakanhg direkt igverendir diye Yargitay
karan ¢ikiyor, Saglik Bakanlifi cevap dilekgesinde kamu gorevlisidir idari mahkemeler
sorumludur toplu sézlesme ile igse alinan personelsiniz diyor. Cimer’e yaziyoruz Calisma
Bakanlig1 ise bizlere 23.madde ile daimi is¢i kadrosuna gegisler yapild: diyor. Is glivencesi
talep ediyoruz. Aile Saghg Merkezi Grup Elemanlar1 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi olarak
calistinlmalar1 sebebiyle; is akdi igveren tarafindan herhangi bir sebep gosterilmeden
feshedilebilmektedir. Ayni zamanda Aile Hekimlerinin isten ayrilmas1 veya baska bir yere
tayinini istemesi durumunda, yeni gelen hekimin grup elemamn ile ¢aligmamas: gibi durumlarla
sik¢a karsilagilmaktadir. Ayrica grup elemanlari, her asgari ticret artis dSneminde cari gider
yetersizligi gerekge gosterilerek isten ¢ikarilma korkusu yagamaktadirlar. Bu nedenle, 6ncelikle
grup elemanlarinin is giivencesinin saglanmasi gerekmektedir. Is tanimi olmasim talep
ediyoruz. Aile Hekimlerince istihdam edilip is kanuna tabi olarak ¢alisan grup elamanlar,
mesleki kodlarina ve unvanlarina bakilmaksizin, is tamminda yer almayan her tiirlii isi yapmak
zorunda birakilmaktadir. Grup elamanlar ise igten ¢ikarilma korkusu ile kendilerine séylenen
her tiirlii i1 yapmak zorunda kalmaktadir. Bu sebeple, grup elemanlarinin unvanlarmin ve
mesleki tamimlannin smirlarin net bir sekilde tespitinin yapilarak, bu konu hakkindaki
belirsizliklerin giderilmesi ve suistimal edilmesinin engellenmesi gerekmektedir. Calisma saati
ve maas talebimiz var. Aile Saglig1 Merkezlerinin gruplandirma kriterlerinden kaynakli olarak,
igyerindeki hekim sayisina bagl olarak mesai belirlendiginden; baz1 kurumlarda yar1 zamanh,
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bazilarinda tam zamanli bazilarinda ise saatlik s6zlesmeler yapilmaktadir. Bu durum baz
gruplandirma elemanlarinin asgari ticretin altinda maas almasina, bazilarinin ise fazla mesai
yapmak zorunda kalmasina sebebiyet vermektedir. Talebimiz, gruplandirma elemanlarinin
calisma saatlerinin aymi isyerinde aymi isi yapmis oldugu meslektaglan ile aym diizeye
getirilerek giivence altinda alinmasidir. Es durumu il ve yer degisikligi talebi; Aile Sagligi
Merkezi Gruplandirma Elemanlari, Is Kanunu’na tabi olarak ¢alismasi nedeniyle, hicbir sekilde
es durumu ve tayin hakki bulunmamaktadir. Bu durum anayasal giivence altinda olan aile
birligine biiylik oranda zarar vermektedir. Bu sebeple, gruplandirma elemanlarinin mazerete
bagh yer degisikligi haklarimin da giivence altina alinmas1 gerekmektedir. Tazminat talebi; Is
Kanunu’na tabi ¢alisan gruplandirma elemanlari, isvereni olan hekim tarafindan tazminat hak
edecek sekilde isten cikarilsa dahi, is akdinin feshi durumunda 6denmesi gereken tazminatlar
konusunda da sorun yagamaktadir. Ozellikle uzun siire ayn1 isyerinde ¢alisan gruplandirma
elemaninin galigma siiresi boyunca farkli hekim ya da sirketlerden sigortasinin yapilmasi, is
akdini fesheden hekimin sorumluluk kabul etmemesi, tazminat 6demesi hususunda Saglik
Bakanli1’nin sorumlu hekimi, sorumlu hekimin ise Saglik Bakanlhiini sorumlu olarak gérmesi
nedeniyle, birgok gruplandirma eleman: hak etmis oldugu tazminatini1 dahi alamamaktadir. 696
sayil1 KHK ile Aile Saglig1 Merkezi Gruplandirma Elemanlari ile aym statiide Saglik Bakanlig
biinyesinde Tibbi Sekreter ve Temizlik Personeli olarak ¢aligan is¢iler kadroya gegmistir. 663
Sayili KHK’da degisiklige gidilen kanun teklifi ile de vekil ebe, hemsire, ATT ve kamu disi
Aile Saghgi Calisanlan da kadro kapsamina dahil edilmistir. Bizimle ayni statii ve ayni gérevde
ayn1 mesleki egitimle is yapan ¢alisanlar bu diizenlemeler ile kadro hakkina sahip olmuslardir.
Ayni kurum igerisinde ¢alisan Aile Sagligi Merkezi Grup Elemanlar ise bu haktan mahrum
birakilmistir.  Yillardir haklarinda diizenleme, iyilestirme yapilmayan Aile Saghg Merkezi
Grup Elemanlarinin, ¢aligma alanlarinda, yalnizliga itilmis ve psikolojik olarak yipranmiglardir.
Is glivencesi, yer degisikligi, maaslar, yillik izinler, istirahat raporu, sosyal haklar, is
tanimlarinin belirlenmemis olmasi, tazminat gibi haklarinda sorunlar yagadig: i¢in aile birligini
koruyamayip bosanmalar, ayr1 yasamalar, is s§zlesmelerini feshedenler ve psikolojik destek
alanlar olmugtur. Calisanlarin beklentisi, bir an énce yumak haline déniisen sorunlarin ve
beklentilerin gergekleserek yerine getirilmesidir. Is tanim, Is giivencesi, mali ve 6zliik haklari,
esit ise esit licret, aym kurum igerisinde adaletin saglanmasi ve is baris1 igin Aile Saghg
Merkezi Gruplandirma.” ifadeleri yer almaktadir.

Bu baglamda;
1)Tarafima iletilen iddialar dogru mudur?

2)Eger bu iddialar dogruysa Aile Sagligi Merkezi Gruplandirma ¢alisanlar1 neden hala
hekimlerle s6zlesmeli ve 4/a kadrosunda yer almaktadir?

3)Aile Saglig1 Merkezi Gruplandirma ¢aliganlarinin taleplerinin yerine getirilmesi amaciyla
bakanliginizin yapmis oldugu ¢aligmalar var midir? Varsa bunlar nelerdir?

4)Soru Onergesinin yazildig tarih itibariyle Aile Sagligi Merkezi Gruplandirma caligan
olan kisi sayis1 kagtir?



