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TORKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

flgi : a)24.01.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1366886 sayil1 yaziniz.
b) 25.01.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1367290 say1il1 yaziniz.

Bakanligimiza ilgi (a-b)’de kayith yaziyla iletilen Sirnak Milletvekili Nevroz UYSAL
ASLAN’in 7/8504, Van Milletvekili Gillean KACMAZ SAYYIGIT’in 7/8616, Amasya
Milletvekili Resat KARAGOZ iin 7/8624, Sakarya Milletvekili Ayga TASKENT’in 7/8626,
istanbul Milletvekili Ozgiil SAKI’nin 7/8628 ve Mersin Milletvekili Perihan KOCA’mn
7/8629 esas numarali yazili soru onergeleri incelenmig olup konuya iliskin bilgiler Ek’te
sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli EgMm Bakani

Ek: Bilgi (6 Sayfa) \
Atatiirk Bulvar: Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 4131473
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312)418 7539

Elektronik Ag : www.meb.gov.ir Bilgi i¢in: Kadriye EKER



F/5€ 28
T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig1

ISTANBUL MILLETVEKILI QZGUL SAKI’NIN 7/8628 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILG]

Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlart Yonetmeliginin "Ders siiresi ve giinliik
calisma saatleri" baslikli 9'uncu maddesinin dordiincti fikrasinda "Isletmelerdeki mesleki
egitimin giindiiz yapimasi esastir. Ancak 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil Is Kanununun
73incii maddesine gore sanayiye ait iglerin disindaki diger sektorlerde mesleki egitim,
sektoriin ve program tirinin ozelligi ile iklim sartlart ve yuin belli zamanlarinda ¢alisan
isletmeler dikkate alinarak il istihdam ve mesleki egitim kurulunun karariyla giinde 8 saati ve
saat 22:00’yi ge¢memek iizere gece de yapilabilir." hikkmil yer almaktadir. Bu kapsamda
grencilerin ilgili mevzuat hiikiimleriyle siurlanan siireler diginda igletmelerde mesleki egitim
almalari miimkiin bulunmamaktadir.

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun “Denetleme ve ceza” baghkl 41’inci
maddesinde; “Bu Kanun hiikiimlerine gore Bakanliga bagh egitim kurumlarinin disinda kamu
ve ozel kurum ve kuruluslarinda yapilan aday ¢irak, girak ve kalfalarin egitimi ile igletmelerde
yapilan mesleki egitim, ogrencilerin bu egitiminden sorumlu isletmelerin bagl oldugu oda veya
birliklerin temsilcilerinin katilimi ile Bakanlikga; iy ortami, sosyal giivenlik, iy giivenligi ve
saghk sartlar: bakimindan ise Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhiginca denetlenir. Denetimle
ilgili raporlar valilige verilir. Raporlarda belirtilen hususlar valilikce degerlendirilir ve geregi
yapilir.” hitkmii yer almaktadir. 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve Milli Egitim Bakanhig:
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi hiikiimlerine gore 6grencilere mesleki egitim yaptirmak
i¢in igyerinde usta 6gretici bulunmasi sarttir. Ogrenciler, usta 6gretici gozetiminde ve bir
program dahilinde isletmede beceri eitimi alirlar. Ogrencilerin igletmede aldiklar beceri
egitimleri, Milli Egitim Bakanlign Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginin “Koordinator
dgretmen gorevlendirilmesi” baglikl 88’inci maddesi kapsaminda gorevlendirilen koordinator
ogretmenler tarafindan diizenli olarak kontrol edilmektedir.

Bakanhigimizea, 2024/36 sayili Genelge (02.02.2024 tarihli 95718711 sayili) 81 il
Valiligine gonderilmistir. Bu Genelge ile okullarda ve isletmelerdeki is saghigr ve giivenligi
tedbirlerinin arttirilmasi, is yerlerinin beceri egitimi igin 6grenci gondermeye uygun olup
olmadigimin ilgili komisyonlar tarafindan yeniden kontrol edilmesi ve uygun sartlari
saglamayan is yerlerine beceri egitimi igin 6grenci gonderilmemesi talimati verilmistir.

Uluslararas1 Calisma Orgiitiiniin (ILO) 138 Nolu Asgari Yas Sozlesmesinin 6’nc
maddesinde "Bu sozlesme, ¢ocuklar ve gengler tarafindan genel, mesleki ve teknik egitim igin
okullarda ve diger egitim kuruluslarinda yapilan islere veya yetkili makamin varsa ilgili igci ve
isveren orgiitlerine damgarak belirledigi kosullara gore isyerlerinde en az 14 yasindaki
kisilerin yaptiklari ve esas olarak bir okul ya da bir egitim kurulusunun sorumiu bulundugu bir
egitim veya ogretim kursunun, yetkili makam tarafindan onaylanmig olup bilyiik Ol¢iide veya
tamamen bir igyerinde yiriitiilen bir egitim programimin veya egitim veya meslek segimini
kolaylastirmak amacwyla hazirlanmuig bir yonlendirme ya da rehberlik programmin ayriimaz
parcasi olan islere uygulanmaz." hitkkmil ile asgari sozlesmenin asgari yaga iligkin hitktimlerinin
mesleki egitimin ayrilmaz bir par¢asi olan islerde uygulanmayacagim ortaya koymaktadir. Bu
doprultuda mesleki egitim merkezi programlarina kayitlarda Milli Egitim Bakanhg
Ortadgretim Kurumlar1 Yénetmeligi geregince 14 yagim doldurmus olma sart1 aranmaktadr.



