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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakam Sayin Mahinur Ozdemir Goktag
tarafindan yazili olarak cevaplandiriimasini, Anayasa’nin 98 ve Igtiiziiglin 96’nc1 maddeleri

geregince arz ederim. Saygilarimla. 03.07.2024 m
@

Isa Mesih Sahin -
Istanbul Milletvekili
Grup Bagkanvekili

Anayasa’mizin 61°inci maddesi, “Devlet, sakatlarin korunmalarim ve toplum hayatina
intibaklarim saglayici tedbirleri alir.” 1fadesi ile zel ihtiyaglari bulunan vatandaglarimizin
haklarimi yasal giivence altina almustir. Yine, 4857 sayili Is Kanunu’nun 30’uncu maddesi,
“Jsverenler, elli veya daha fazla is¢i ¢alhstirdiklart ozel sektor isyerlerinde yiizde ii¢ engelli,
kamu igyerlerinde ise yiizde dort engelliyi beden ve ruhi durumlarina uygun islerde
calistirmakla yiikimlidiirler” tabiri ile 6zel ihtiyaglar1 bulunan vatandaslarimzin sosyal ve is
hayatina katilimim tegvik etmektedir.

Ozel ihtiyaglar1 bulunan vatandaglarimiz, 4857 sayili yasanin 30’uncu maddesinde ifade edilen
engelli galistirma zorunlulugu kotasim %6 olarak diizenlenmesi ile kamu ve 6zel sektdrdeki
bos kadrolarin doldurulmasin: talep etmektedir.

2024 y1l1 itibari ile evde bakim maag1 7608 TL, %40/69 raporu olanlar 2797 TL, %70 ve tzeri
raporu olanlar 4196 TL maas almaktadir. Ancak bu miktar, emekli - olan engelli
vatandaglanmuzin giinlilk yasamlarini stirdiirmeleri i¢in yeterli olmamaktadir. Yine, engelli
aylig1 baglama sart1 olarak engellj ailesinin gelir durumu kriteri uygulamasindan vazgegilmesi
6nem arz etmektedir. Engelli ayhiklan 2022 sayili muhtaglik yasasina gore degil, temel bir insan

hakki olarak SGK kapsaminda 6denmeli ve asgari iicret seviyesine gikariimalidir.

Engelli Saghk Kurulu Raporlari tartigmasiz tiim kamu kurumunca dikkate alinmalidur.
Engellilerin zorunlu olarak kullandiklar1 tibbi malzemelerden ve ilaglardan katki pay:
alinmamalidir. Engelli Saglik Kurulu Raporlar1 her kosulda ticretsiz verilmelidir.
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Engellilerin hayatlarin1 kolaylastiracak, engellilere 6zgii arag ve gerecler ortez, protez,
tekerlekli sandalye, isitme cihazlar1 ve diger tibbi cihazlar OTV ve KDV’den muaftr.
Engellilerin yagamim kolaylastirma amagh aldiklar: diger motorlu araglar da KDV’den muaf
tutulmalidir. Engellilerin bu araglara erigiminin 6niindeki engeller kaldirilmalidir.

Milli Egitim Bakanliginin bir milyonu agkin &gretmeni igerisinde 6zel egitim ogretmenleri
toplam 6gretmenlerin sadece %1,4’inti olusturmaktadir. Ayrica 6zel egitim &gretmenleri
¢ogunlukla yeterli “engelli haklar1 farkindaligi” ve “hak temelli bir yaklagim” algisindan
uzaktirlar. Bu konuya ayri bir 6nem verilmelidir.

Son olarak, kres siirecinden baglamak {izere tiniversite donemini de kapsayacak sekilde egitim
materyalleri her engel grubuna 6zgiilenerek hazirlanmalidir. Bu hakl talepler 6zel ihtiyaglar
bulunan vatandaslarimizin yasamlarini kolaylagtirmak i¢in hayati dnem arz etmektedir.

Bu bilgiler dogrultusunda;

1.

2024 yili itibari ile tilkemizde kag 6zel ihtiyaci bulunan vatandagimiz mevcuttur?

Kamu ve 6zel sektdrde kag 6zel ihtiyaci bulunan vatandasimiz ¢aligmaktadir?

Ozel ihtiyac1 bulunan vatandaglarimiza 6denen maaglarin onurlu bir yasam stirdiirecek
miktara yiikseltilmesi agisindan bir ¢aligmanz olacak midir?

Engelli galistirma zorunlulugu kotasinin 6zel ihtiyaci bulunan vatandaglarimzin istedigi
orana ¢ikarmaya matuf bir ¢aliymamz var midir?

Kamu ve 6zel sektorde 6zel ihtiyact bulunan vatandaglarimizin g¢alisabilecegi ne kadar
bos kadro mevcuttur? Varsa bu kadrolara yonelik atamalarin ne zaman yapilacagi

ongoriilmektedir?

Engelli 6gretmen atanmas: ile ilgili Milli Egitim Bakanligryla birlikte ytiriittilen bir

calismaniz var midir? Varsa detaylar1 nelerdir?
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