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Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

\
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

[lgi :a)17.05.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1429564 sayili yaziniz.
b) 24.05.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1432549 sayili yaziniz.
¢) 27.05.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1433943 sayih yaziniz.
¢) 03.06.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1436819 sayil1 yaziniz.

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Diyarbakir Milletvekili Serhat
EREN’in 7/11907, Balikesir Milletvekili Burak DALGIN’in 7/12042, Artvin Milletvekili
Ugur BAYRAKTURAN’in 7/12156 ve Bitlis Milletvekili Semra CAGLAR GOKALP’m
7/12471 esas numarali yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakam
Ek: Bilgi (4 Sayfa)
Atatitrk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312)413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39

Elektronik A : www.meb.gov.tr Bilgi i¢in: Kadriye EKER
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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig

BALIKESIR MILLETVEKILI BURAK DALGIN’IN 7/12042 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli Ortak Metni’nde belirtildigi tizere giintimiiz diinyasimin
karmasiklig1 ve bilgi bollugu i¢inde énemli bir beceri héline gelen okuryazarlik kavrami, bireylerin
karmagik sistemleri anlama ve bu sistemler arasindaki iliskileri gorebilme yetenegini ifade
etmektedir. Ogrencilerin hayat boyu 6grenme yeterliliklerinin gii¢lendirilmesi Tiirkiye Yiizyili
Maarif Modeli’nin 6ncelikli amaglarindan biridir. Okuryazarlik becerileri; biitiin derslerin farkli
icerik formlar ile beslenmesi, 6gretim programlarinin ¢esitlendirilmesi ve zenginlestirilmesi gibi
islevlere sahiptir.

Ogretim programlarinda ogrencilerimizin ¢agin gerektirdigi beceri ve yetkinlikleri
edinmeleri temel hedef olup, dijital okuryazarhklarmin geligtirilmesi program gelistirme
siireclerinin odak noktalarindandir.

Tirkiye Yiizyih Maarif Modeli'nde 6grencilere kazandinlmak iizere okuryazarlik
becerilerine ait siire¢ bilesenleri ii¢ diizeyde kurgulanmigtir. Dijital okuryazarhk kapsaminda
farkindalik diizeyi, “dijital bilgiye ulasma ve dijital bilgiyi tamma, dijital iletisimi anlama”;
islevsellik diizeyi, “fikri miilkiyet haklarmna uygun davranma, dij ital bilgiyi anlamlandirma, dijital
ortamlar igin igerik olusturma ve paylagma” ve eylemsellik diizeyi, “iletisim kurma ve paylagma,
dijital araglarla is gorme, e-giivenlik 6nlemleri alma, dijital bilgiyi kullanarak elestirel diigtinme”
olarak ele alinmigtir.

Bakanligimiz [lkdgretim Kurumlari (Ilkokul ve Ortaokul) Haftalik Ders Cizelgesi’nde 7 ve
8. sinif 6grencilerinin haftada 2 ders saati olarak segebilecekleri Yapay Zeka Uygulamalar1 Dersi
kapsaminda; yapay zeka ile ilgili kavramlarn, sistemleri ve islemleri anlamalar1; yapay zeka
uygulamalari ile ¢ozillebilecek problemler igin problem ¢dzme ve algoritmik diigiinme becerileri
edinmeleri ve gelistirmeleri amaciyla “Yapay Zekaya Giris”, “Yapay Zekanm Kullamm Alanlan
ve Alt Boyutlar1”, “Yapay Zekd ve Etik Yapay Zekénmn Onemi”, “Blok Tabanli Gelistirme
Ortamlar”, “Blok Tabanli Ornek Proje Gelistirme”, “Makine Ogrenmesi ve Oriintii Tanima”,
“Yapay Sinir Aglan”, “Bulamk Mantik” ve “Blok Tabanli Ortamda Ormek Projeler Gelistirme”
seklinde iiniteler tasarlanmugtir.

Milli Egitim Bakanhgi’na bagl bilim ve sanat merkezlerinde 2022-2023 egitim ogretim
yilinda yapay zeka atolyeleri agilmistir. Ozel yetenekli cocuklar igin bilgisayar ve yazilim dersi
egitim programi igerisinde yapay zekaya ayr1 bir modiil ayrilnmistir. Turkeell ile yapilan protokol
cercevesinde yapay zeka izerine 1000 6grenciye egitim verilmis bu egitim sonunda
gerceklestirilen kodlama festivali ile 6grenciler iki haftalik yarigma siirecinin ardindan final
yarismasinda projelerini sergilemislerdir.

Kurumlarda gérev yapan bilgisayar Ogretmenleri egitim almustir. 2024-2025 egitim
ogretim yilina hazirlik olarak Ggretmenlerin yapay zekay1 kullanabilmelerine yonelik egitimler
planlanmaktadir.

Egitim kurumlarimin &gretmen ihtiyact Bakanlhgimiza kullamm izni verilen Ogretmen
kadrolar gergevesinde karsilanabilmektedir. Atama izni  verilen  Ogretmen
kadrolarmin/pozisyonlarinin dagilimi yapilirken 6ncelikle dgretmen istihdaminda giigliik ¢ekilen
ve kalkinmada birinci oncelikli yerler olmak {izere, ihtiyag olan alanlarda illerin doluluk oranlari
dikkate alinarak belirlenmektedir.



