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Strateji Gelistirme Bagkanlig1

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ilgi : 17.09.2024 tarihli ve 43452547-120.07.04-1494857 sayili yaziniz. .

Ilgi yaz1 ekinde alinan, Usak Milletvekili Saymn Ali KARAOBA'ya ait 7/16100 esas nolu yazili
soru 6nergesine ilisgkin Bakanligimizin cevabi goriisii ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.

Ibrahim YUMAKLI
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Ek: Cevabi Goriig (7/16100) (1 Sayfa)
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.
Dogrulama Kodu: 099EC2DF-5A74-45CF-8219-A640A74E8B03 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/tarim-ebys
Universiteler Mahallesi Dumlupimar Bulvari No: 161 06800 Cankaya / ANKARA Bilgi igin:Jevket KALANLAR [EIsgss
Tel: (0312) 287 33 60 Miihendis § 3
www.tarimorman.gov.tr Kep: tarimveormanbakanligi@hs01.kep.tr Telefon No:(312) 287 33 60 e Ay

KEP Adresi : tarimveormanbakanligi{@hs0I kep.fr




T.C.
TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig

NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Tirkiye Seker Fabrikalar1 A.§. (Tiirkseker) siirekli is¢i ihtiyacimi T.C. Hazine ve Maliye
Bakanligindan alan izin ile Tirkiye Is Kurumu (ISKUR) iizerinden ilana ¢ikarak
kargilamaktadir. Bu ilanlara is prosesinin ihtiyaci olan deneyim, 6grenim sartlarina haiz herkes
miiracaat edebilmektedir.

Tirkseker’de halihazirda 4.110 siirekli is¢i ve 662 gegici is¢i bulunmaktadir. Stirekli isciler
pancar taahhiit, ekim sokiim ve seker iiretim prosesinde teknolojik nedenlerle uzmanhk ve
deneyim gerektiren islerin yapilmasinda, gecici iggiler ise bu islerle ilgili yardime: destek ve
hazirlama gorevlerinde ¢alismaktadir.

15.06.2023 tarihi itibariyla, 7447 sayili Kanun’un 14’iincii maddesi ile 5620 sayili Kanun’a
eklenen ek madde hiikiimlerine ve bos kadro durumuna gére 1.163 gegici is¢i personel siirekli
is¢i pozisyonlarina atanmugtir.



