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Selcan TAŞÇI HAMŞIOĞLU
Tekirdağ Milletvekili

TÜRKİYE BÜYÜK MÎLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmın Milli Eğitim Bakam Sayın Yusuf TEKİN tarafından yazılı olarak
cevaplandırılmasmı arz ederim. 16.10.2023
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Psikolojik danışma ve rehberlik hizmetleri; okullarda öğreneilerin eğitsel gelişimi, çevresiyle
etkileşimi ve mesleki hedefleri ile ilgilenen, sorunların çözümü için ihtiyaç duyulan bilgiyi sunan,
kişinin ihtiyaçlarım ve sahip olduğu imkanları tammasmda farkmdalık oluşturan ve bunun sonucunda
da kişinin kendini gerçekleştirmesine imkân tamyan eğitsel, mesleki ve kişisel sosyal alanlarda
sunulan sistemli ve profesyonel desteklerin tamamıdır.

Eğitimin amacı genel anlamda bireyin özünü gerçekleştirmesine ve topluma yararlı olmasına
yardımcı olmaktır. İletişim aracılarının bilinçsiz, denetimsiz ve sağlıksız kullammmm gittikçe
artması ile birlikte toplumsal değişim hızı hem artmış hem de karmaşık hale gelmiştir. Bu tabloda
bireyleri; ortaya çıkmakta olan ve giderek artan; akran zorbalığı, madde bağımlılığı, şiddet, suça
meyil gibi olumsuz durumlarla mücadele edebilecek, sorunlarla başa çıkabilecek ve durmadan
değişen çevreye uyum sağlayabilecek kimseler olarak yetiştirebilme gereği daha çok
hissedilmektedir. îşte bu noktada eğitim ortamlarında PDR hizmetleri devreye girmektedir.

Rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri, bireyin kendini tanımasına, problemlerini
çözebilmesine, toplumsal hayata uyum sağlamasına, yetenek ve becerilerini keşfetmesine ve kendini
gerçekleştirmesine katkı sağlamak için uzman kişilerce sunulan yardım sürecidir. Öğrencilerin bu
Mzmetten faydalanması için eğitim sisteminde rehberlik ve psikolojik danışma hizmetlerine ihtiyaç
duyulmaktadır. Rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri "uzman" kişilerce jdifütülen ayrı bir
"yardım" ve "ihtisas" faaliyeti olarak eğitim programlarımızda ve okullarda yerini almaktadır.

îşte okullarda varlığı ciddi önem taşıyan PDR hizmetleriyle erişilmek istenen nihai amaç da
öğrenim dönemindeki bireyin kendini gerçekleştirmesine, kendini tamyıp kendi özelliklerine uygun
alanlara yönelmesine, yaş dönemine özgü gelişim görevlerini başarıyla tamamlaması ve bir üst
gelişim dönemine hazırlanmasına yardım etmektir.

Okullarımızda giderek artan akran zorbalığı, madde bağımlılığı, şiddet gibi olumsuz
durumlarla mücadele edebilmek için profesyonel hizmet sunabilecek psikolojik danışman/rehber



öğretmene ihtiyaç vardır. Ancak psikolojik danışman/rehber öğretmenlerin bu hizmeti
sunabilmesinin önünde "Psikolojik damşmanlık ve rehberlik norm kadro yönetmeliği" engeli vardır.

Mevcut PDR norm kadro yönetmeliğine göre okullarda psikolojik danışman/rehber öğretmen
yer alabilmesi için ilkokullarda 300, diğer kademelerde ise 150 öğrenci sayı sımn bulunmaktadır. Bu
yönetmeliğin en olumsuz sonucu sayı sınmna takıldığı için ülkemizde 25 bini aşkın okulda
milyonlarca öğrencimiz psikolojik damşmana ve sunulan hizmete erişememektedir.

Bu konuda önceki Milli Eğitim Bakanı Sayın Mahmut Özer 27 Mayıs 2023 tarihinde yaptığı
açıklamada kategori fark etmeksizin tüm kademelerde 100 öğrencisi bulunan her okulda artık bir
psikolojik damşman/rehber öğretmenin görev yapacağım açıkladı. Fakat aradan aylar geçmesine
rağmen, bu söz yerine getirilmemiştir.

Bu bilgiler doğrultusunda;

1- Türkiye genelinde psikolojik damşman/rehber öğretmen açığı bulunan kaç okul ve bu destekten
faydalanamayan kaç öğrenci bulunmaktadır?
2- Önceki Milli Eğitim Bakam Mahmut Özer'in, 27 Mayıs 2023 tarihli atama müjdesinden sonra bu
konuda hangi somut adımlar atılmıştır? Bu açıklamayı takiben atanan rehber öğretmen olmuş mudur?
3- Cumhurbaşkam'na sunulduğu bildirilen "Rehber Öğretmen Norm Kadro Yönetmeliği" revizesi ne
zaman resmiyete kavuşacaktır?
4- Bu revize doğrultusunda kaç rehber öğretmen ataması planlanmaktadır?
5- Psikolojik damşman ataması yapılamadığı halde "manevi damşman" adı altında imam ataması
yapılan okul var mıdır? Varsa, kaç tanedir? Varsa, psikolojik damşman desteğinden mahrum bırakılan
çocukların "manevi danışman"la muhatap edilmesindeki gaye nedir?
6- Bakanlığımz, "manevi danışman"m, "psikolojik damşman"m boşluğımu doldurabileceğine, yerine
ikamesinde sakınca olmadığına mı inanmaktadır?


