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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Asgagidaki sorularimin Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakami Vedat Isikhan tarafindan
Anayasa’mn 98’inci ve Igtiizikk *tin 96’mc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirimasini arz ederim.

Keziban KONUKCU KOK
istanbul Milletvekili

Yapilan arastirma sonuglarina gore Eyliil 2023'de dort kisilik bir ailenin aglik sinirinin 14 bin
542 liraya yine dort kisilik bir ailenin insan onuruna yaragir bir sekilde yoksunluk hissi
¢ekmeden yasayabilmesi i¢in yapmasi gereken gida ile gida dis1 harcamalarin toplam tutarini
gosteren yoksulluk simirinin ise 41 bin 651 liraya ¢iktigi Tiirkiye’de isgilerin, emekgilerin
tcretleri stirekli erimektedir. Basta gida olmak iizere temel ihtiyaglara gelen fahis zamlara,
artan yoksullagsmaya, gercek enflasyonun yiizde 100’ti agmasi ile olusan alim giiciiniin
duslistine kargin igverenlerin agikladig1 zamlara, gelir dagilimindaki esitsizlige ve kotii galisma
kosullari ile yagatilan haksizlik ve magduriyetlere karsi emekgiler insani kosullarda yasamaya
yetecek bir licret 6denmesi adina haklarimi almak i¢in iilkenin hemen hemen her yerinde
eylemler yapmakta ve miicadele etmektedirler.

Emek somiiriisiiniin her gegen giin artarak devam ettigi Tirkiye’de giiniimiiz zor kosullan
altinda insanca yasama kosullarini saglamak adina baglatilan bir eylem 6rnegi de Turkcell,
Vodafone, Tiirk Telekom gibi firmalara da iiretim yapan, ABD’li Corning Kablo Fabrikasinda

yasanmaktadir.
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Gebze Organize Sanayi Bolgesi (GOSB) Tembelova'da bulunan fabrikada DISK Lastik-Is
liyesi isciler, 17 Subat 2023 tarihinde Corning Kablo igvereni ile sendika arasinda baslayan
toplu is sozlesmesi goriismelerinde is¢ilerin iicretlere dair higbir taleplerinin TIS masasindan
gecmemesi, sendikanin isgiler adina yiizde 105 zam talebine karsilik igverenin eski asgari licret
tizerinden yiizde 60 zam teklif etmesi lizerine 2 Haziran 2023 tarihinde grev karari alarak, 14
Temmuz 2023 itibariyle greve ¢ikmislardir.

Eylemleri esnasinda ise kavurucu sicak uyarist yapildigi giin isgilerin fabrikadaki tuvaletleri
kullanmalarina izin verilmedigi, en yakin benzinligin bile o sicakta yiiriiyerek ¢ok uzak oldugu
bir kosulda ciddi magduriyetler yasandigina yonelik kadin is¢ilerin beyanlari da basinda yer
almstir.

Anayasa Mahkemeleri ictihatlarinda; ¢alisanlarin insanca yasamasi ve ¢alisma yasaminin
kararlihk i¢cinde gegmesini saglayici dnlemlerin alinmasi sosyal devletin amaglarina dahildir.
Sosyal haklarin birincisi ¢alisma hakk: ve 6zgiirliigi, ikincisi ise sosyal giivenlik hakkidir. Bu
haklar kisinin yasamin dogrudan siirdiirebilmesi amaciyla vazgegilmez niteliktedir ve sendika
6zgiirliigli, grev gibi toplu sosyal haklar ise caligma ve sosyal giivenlik haklarinin araci

niteligindeki haklar ve giivenceler olarak tanimlanmaktadir.
Bu baglamda;

1- Gebze Organize Sanayi Bolgesi (GOSB) Tembelova'da bulunan fabrikada DISK
Lastik-Is iiyesi Corning Kablo is¢ilerin hak arama miicadelesi ile 14 Temmuz 2023
tarihi itibar1 ile baslatmis olduklar: grev eylemleri bilginiz dahilinde midir?

2- Tirkiye’nin en 6nemli sorunlarindan biri olan yoksulluk, mevcut enflasyon ve artan
hayat pahalilig1 ile vahim bir hal almgtir. Isverenler tarafindan hak gasplarina ugrayan
is¢ilerin haklarinin korunmast igin zel 6nlemler alinmas: diistiniilmekte midir?

3- Almus olduklan iicretlerle neredeyse a¢ yasadiklarim dile getiren Corning Kablo
is¢ilerinin yiizde 105 zam taleplerinin karsilanmasina yonelik Bakanhgmizca herhangi

bir girisimde bulunulmas: diisiiniilmekte midir?



