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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :29.11.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1332450 sayil1 yazimz.

Ilgi yazi ekinde alinan Istanbul Milletvekili Saymn Keziban KONUKCU KOK tarafindan

yoneltilen 7/6421 Esas Numarali yazili soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“Bilindigi iizere, iilkemizde ¢alismak isteyen yabancilara iliskin ¢alisma izin bagvurular: 6735 sayili
Uluslararas: Isgiicii Kanunu ve diger ilgili mevzuat kapsaninda Bakanligimizca degerlendirilmekte ve istemi
uygun bulunanlara ¢alisma izni verilmektedir.

6735 sayitli Kanunun "Calisma izninde yetki ve yiikimlilik" bashkli 6. maddesinde,; yabancilarin
calisma izni olmaksizin Tiirkiye'de ¢alismalari veya ¢alistirilmalarimin yasak oldugu, buna aykiri olarak
yabanct ¢alistranlara aym Kanunun 23. maddesi uyarinca idari para cezast uygulandigi hiikiim altina
alinmustir,
Ulkemizdeki, gegerli ¢alisma izni bulunan tim yabancilar Is ve Sosyal Giivenlik mevzuatinin
ongordiigii haklardan (ilgili mevzuatta yabancilara iliskin 6zel hiikiimler sakli kalmak kaydyla) Tirk
vatandaslar ile egit olgiide faydalanmaktadirlar. Calisma izni olmaksizin, sigortasiz, kayu disi olarak ve
olumsuz calisma kosullar: ile hak ihlallerine maruz kalarak Tirkive'de ¢alisan veya ¢alistirilan kisilerin
tespiti konusunda yiiriirliikteki mevzuatimiz ercevesinde ve Igisleri Bakanhg: ile koordineli olarak faaliyet
gosterilmektedir.

6735 sayih Kanunun 23. maddesi kapsaminda, izinsiz ¢alismanin engellenmesi amacyla Bakanligimiz
is miifettisleri ile Sosyal Giivenlik Kurumu miifettisleri ve sosyal giivenlik denetmenleri tarafindan denetim
faaliyetleri gerceklestirilmeye devam edilmektedir. Ayrica kolluk kuvvetlerinin kendi mevzuatlar: geregince
isyerlerinde yapacaklari her tirlii denetim ve kontrol esnasindaki tespitleri de Bakanhgumizca isleme
alinmakta olup konuyla ilgili olarak basinda yer alan haberler de ihbar kabul edilerek takibe alinmaktadir.

Bakanhigimiz ruhsatlandirilan  maden igyerlerinde programli teftisler yiiriiterek iilkemiz
madencilik sektoriindeki is saghg ve giivenligi bilincini yiikseltmeyi benimsemistir. Sektorde yer alan
isyerlerinden, ozellikle 6limlii i kazalarimn siklikla karsilasildigy yer alni komiir isyerlerinin timinde,
yer iistii ocaklart ile yer alti metal ocaklarinda ise yillik programli teftisler sirdiirilmektedir. Ayrica
programl teftisler disinda kalan ihbar, sikayet vb. talepler iizerine veya Baskanligimiza intikal ettirilen
evraklardan teftis hizmeti ile bagdagsir nitelikte olanlar, teftis programina almarak mceleme teftisleri
yapimaktadir.

6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu kapsaminda diizenlenen ve zg/erlerznde tozdan kaynakl
ortaya ¢ikabilecek risklerin énlenebilmesi amaciyla is saghg ve givenligi yoniinden tozla miicadele etmek ve
bu islerde ¢alisanlarin tozun etkilerinden korunmalarin saglamak icin alinmas: gerekli tedbirlere dair usul ve
esaslari belirleyen “Tozla Miicadele Yonetmeligi” 2013 tarihinden itibaren yiiriirliiktedir.

Yiiriirliikteki mevzuat uyarinca ¢alisma izni verilen yabancilara asgari iicretin altinda iicret 6denmesi
miimkiin degildir. Asgari ticretin altinda iicretle, ¢calisma izni olmaksizin kayut disi olarak ¢alistigi tespit edilen
yabancilara ve bunlarin  isverenlerine  yomelik mevzuatimiz  hiikiimleri  geregince  yaptrimlar

uygulanmaktadir.”
Bilgilerinize arz ederim.
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