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Istanbul Milletvekili Sayin isa Mesih SAHINe Ait 7/13555 Esas Numarali Yazil: Soru
Onergesine liskin Cevap Metni

Bakanligimiz engelli bireyler ve ailelerinin giiglendirilmesi ve yasam standartlarinin
iyilestirilmesi amaciyla g¢alismalar yiiriitmekte, engelli bireylerin istihdammna ve toplumsal
hayata etkin olarak katilimina biiyiik 6nem vermektedir.

Bakanhgimizca Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma (SYD) Vakiflari aracilifiyla ihtiyag
sahibi vatandaglarimiza y6nelik olarak basta 3294 sayili Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsmay:
Tegvik Kanunu olmak tizere 2022 say1li 65 Yagim Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk
Vatandaglaria Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun ve diger mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
sosyal yardim programlan yiiriitiilmektedir. Yiiriitiilmekte olan sosyal yardim programlan
diizenli ve stireli nitelikte olmak {izere aile yardimlari, barinma ve gida yardimlari, engelli ve
yash yardimlan, saghk yardimlari, egitim yardimlann ve proje destekleri olarak
siniflandirilmaktadir.

Bakanligimiz engelli vatandaslarimiza yonelik yardim programlariyla yillar icerisinde
daha fazla ihtiyag sahibi engelli vatandagimiza ulasmaktadir.

Bakanhgimizca 2022 sayil: Kanun kapsaminda %40 ve iizeri oranda engelli raporu olan,
sosyal giivencesi olmayan ve hane iginde kisi basina diigen ortalama aylik geliri, asgari iicretin
aylik net tutarimin 1/3’tinden az olan Tiirk vatandaglarina Engelli Aylig1; 18 yasindan kiigiik 6zel
gereksinim diizeyi en az hafif diizeyde olan veya %40 ve iizeri oranda engelli olan yakim bulunan
ve hane iginde kisi bagina diisen ortalama aylik geliri, asgari iicretin aylik net tutarinin 1/3’tinden
az olan Tiirk vatandaslarina Engelli Yakin1 Aylig1 baglanmaktadir.

2022 sayili Kanun kapsamindaki yaslt ve engelli aylhiklarina iliskin artislar, Merkezi
Ydnetim Biitge Kanunu dogrultusunda, Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan yayimlanan Mali
ve Sosyal Haklar Genelgesinde yer alan memur aylik katsayisina gore belirlenmekte, artis oram
s0z konusu gosterge artis1 oraninda uygulanmaktadir.

Ote yandan 2828 sayili Kanunun Ek 7 nci maddesi kapsaminda yiiriitiilmekte olan evde
bakim yardimi Evde Bakim Yardimi Yénetmeligi ¢ergevesinde uygulanmaktadir, 2828 sayili
Kanunda; “Bakima ihtiyaci olan engellilere evde bakimina destek igin (10.000) gosterge rakami
ile memur aylik katsayistmn g¢arpimi sonucu bulunacak tutar kadar ayhik sosyal yardim yapilr.”
hikkmii yer almaktadir. Bu hiikiim gergevesinde engelli bireyler adina yapilacak olan sosyal
yardim tutar1 belirlenmektedir.

Bu ¢ergcevede memur maaglarindaki artiglar yash ve engelli ayliklan ile evde bakim
yardimlarina da yansitilmakta olup, bu kapsamda 2024 yili Temmuz ay1 itibariyla 6denen tutarlar
artirilmagtir.

Caligma hayati, herkes igin oldugu gibi engelli bireyler agisindan da toplumsal yasamda
yer almanin en temel araglarindan biridir. Engelli bireylerin istihdam edilmesinde kota y6éntemi
ana yontem olarak uygulanmakta olup, bu yoénteme ek olarak istihdam modellerini
cesitlendirmek lizere ¢alismalar devam etmektedir.

4857 say1l1 Is Kanunu uyarinca 50 ve iizeri is¢i ¢alistiran kamu isyerlerine %4, 6zel sektor
igyerlerine ise %3 oraninda engelli istihdam etme yiikiimliiliigii getirilmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin ¢alistirmak zorunda olduklar engelli memur sayis1 77.549
iken c¢alisan engelli memur sayis1 68.396 olup engelli memur kotalarinin yaklasik %901
doldurulmus durumdadir. Bunun yam sira, kamuda kontenjan fazlasi c¢alisan engelli memur




sayis1 3.844’tiir. Ayrica, 2024 yili Subat ayinda 2.114 engellinin kamuya memur olarak atanmasi
saglanmis olup s6z konusu memurlarin yerlestirilmesine iliskin kurumlarca gergeklestirilen is ve
islemler devam etmektedir. Yapilan son yerlestirmelerle birlikte toplam engelli memur sayist
70.000’in lizerine gikmustir.

Diger taraftan 657 sayil: Devlet Memurlari Kanunu’nun 53’iincti maddesine dayamlarak
yiiriirliige giren Engelli Kamu Personeli Segme Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna
Alinmalan Hakkinda Yonetmelik’in 13 tincii maddesinin 4 iincii fikrasinda; “Engelli adaylarin
ogretmen kadrolarina yerlestirilme islemleri, EKPSS sonuglar: kullamlarak Milli Egitim
Bakanliginca yapilir.” hitkmiine yer verilmistir. Bu itibarla, engelli 6gretmen yerlestirmeleri,
kamuya engelli memur yerlestirme siireglerinden bagimsiz bir sekilde tiimiiyle MEB yetkisinde
yiiritilmektedi. MEB ihtiyaca gore donem dénem engelli Ogretmen atamalarim
gerceklestirmektedir. Bu kapsamda; 2023 yiinda 3.500 engelli Ogretmen atamasi
gergeklestirilmigtir.

Soru onergesinde yer alan diger konular, Bakanhgmmz gorev ve faaliyet alaninda

olmadifindan degerlendirilememigtir.



