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TOURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :27.10.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1310372 sayih yaziniz.

Ilgi yaziniz ile Bingdl Milletvekili Sayin Omer Faruk HULAKU tarafindan yoneltilen 7/5545 Esas
Numaral1 yazili soru dnergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“4857 sayili Is Kanununun "Esit davranma ilkesi" bashkli 5 inci maddesinde; is iliskisinde dil,
ik, renk, cinsiyet, engellilik, siyasal diisiince, felseft inang, din ve mezhep ve benzeri sebeplere dayall
ayrim yaplamayacag, isverenin esasl sebepler olmadik¢a tam siireli ¢alisan is¢i karsisinda kismi
sireli ¢ahisan isciye, belirsiz siireli ¢alisan is¢i karsisinda belirli sireli ¢alisan isgiye farkly islem
yapamayacag, isverenin biyolojik veya isin niteligine iliskin sebepler zorunlu kilmadik¢a, bir
iscive, i sozlesmesinin yapilmasinda, sartlarimn  olugturulmasinda, uygulanmasinda ve sona
ermesinde, cinsiyet veya gebelik nedeniyle dogrudan veya dolayl farkly islem yapamayacagy, ayn veya
esit degerde bir is igin cinsiyet nedeniyle daha diisiik iicret kararlastirilamayacagi, is¢inin cinsiyeti
nedeniyle ozel koruyucu hiikiimlerin uygulanmasimn, daha diisik bir icretin uygulanmasim  hakl
kilmayacag, is iliskisinde veya sona ermesinde yukaridaki fikra hiikiimlerine aykiri davranmldiginda
is¢inin, dort aya kadar iicreti tutarindaki uygun bir tazminattan baska yoksun birakildigy haklarim da
talep edebilecegi ve 2821 sayili Sendikalar Kanununun 31 inci maddesi hiikiimlerinin sakli oldugu hiikiim
altina alinmigstir.

Anilan hiikmiin devammnda ise Kanunun 20 nci madde hiikiimleri sakli kalmak iizere isverenin
yukaridaki fikra hiikiimlerine aykwrt davrandiginin is¢inin ispat etmekle yiikiimlii oldugu, ancak, is¢inin
bir iklalinin varhig: ihtimalini gii¢hi bir bicimde gosteren bir durumu ortaya koydugunda, isverenin boyle
bir ihlalin mevcut olmadigin ispat etmekle yiikiimlii oldugu hiikmiine de yer verilmistir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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