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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi  :13.02.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1378076 sayill yaziniz.

ligi yazimz ile Sanliurfa Milletvekili Sayin Omer OCALAN tarafindan yoneltilen 7/9332 Esas

Numarali yazili soru 6nergesine iligkin cevap asagida sunulmusgtur.

“Bakanhigimiz tarafindan ¢ocuk isciligi ile miicadele kapsaminda Calisma ve Is Kurumu 1
Miidiirliikleri bimyesinde Cocuk Is¢iligi ile Miicadele Birimleri kurulmugstur. Ayrica mevsimlik tarim iggisi
ailelerin ¢ocuklar: olmak iizere, ¢calisan/calisma riski altinda olan ¢ocuklarin ¢alisma hayatindan cekilerek
egitime yonlendirilmelerini saglamak, bilgilendirme ve farkindalik ¢alismalari gerceklestirmek amaciyla,
Bakanligimiz tarafindan ilgili tiim kurum ve kuruluslarla birlikte projeler yiirtitiilmektedir.

Cocuk ve geng iscilerin saghk ve giivenliklerini, fiziksel, zihinsel, ahlaki ve sosyal gelismelerini veya
dgrenimlerini tehlikeye atmayacak ¢alisma sekillerine iliskin esaslar Cocuk ve Geng Iscilerin Calistiriima
Usul ve Esaslar: Hakkinda Yonetmelik ile belirlenmektedir.

Cocuk is¢iliginin daha etkili sekilde izlenmesini saglamak amaciyla 2017 yilindan bu yana UNICEF
ile birlikte faaliyetler yiiriitilmektedir. Bakanhgimizca yiiriitiilen teftiglerde ¢ocuk isciligi oncelikli risk grubu
olarak belirlenmekte, ayrica ¢ocuk is¢iligine iliskin sikdyet ve ihbarlar degerlendirilerek teftis kapsamina
alinmakiadir.  Bakanlhigimizea gergeklestirilen tim teftislerde mevzuata aykirt cocuk is¢i ¢alistirilp
calistirilmadigy incelenmekte, bu teflisler sonucunda ise 4857 sayili Is Kanununun 71 inci maddesi ile bu
maddeye dayamlarak ¢ikartilan ‘Cocuk ve Geng Isgilerin Cahistirilma Usul ve Esaslar: Hakkinda Yonetmelik’
hiikiimlerini ihlal eden isyerlerine idari para cezas: uygulanmasi istenilmektedir.

Bakanligimiz tarafindan iilke genelinde kayit disi istihdamla miicadele kapsaminda denetimler
yiiriitiilmektedir. Yaygin-yogun denetim faaliyetlerinin yam sira risk analizi yontemi kullamlarak riskli oldugu
tespit edilen iy yeri/sektore giore programli denetimler de yapimaktadir. Ayrica, ihbar ve sikayetler
kapsaminda sigortasiz olarak ¢ahistirildigindan siiphelenen vatandaglarin bu durumu herhangi bir sekilde
Sosyal Givenlik Kurumuna (SGK) bildirmesi halinde konu oncelikle degerlendirilerek gerekli incelemeler
ivedilikle yapilmaktadir. Vatandagslar kayitdisi istihdam konusundaki ihbar ve sikayetlerini; ALO 170’i
arayarak, Sosyal Givenlik Il Miidirliikleri ve Sosyal Giivenlik Merkezlerine dogrudan veya CIMER
(Cumhurbagkanhigi lletisim Merkezi) aracihgla iletebilmektedirler. Ayrica, -veri. gayla;zmz kapsaminda
birgok kamu kurum ve kurulusu ile karsilikly ¢apraz sorgulamalar yapzlabilmme}te"if'e kayit disilik kolaylikla
tespit edilebilmekiedir. Yapilan denetimler sonucunda yerine getirilmesi gereken hiikiimlere aykirilik tespit

edildigi takdirde idari para cezalari uygulanmaktadir.
Bu kapsamda MESEM 'ler de kayit dus1 istihdamla miicadele kapsaminda yukarida sayilan denetimlere

tabidirler.
Diger taraftan, kayitdisi istihdama iliskin verileri Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) internet adresinde

(www.tuik.gov.tr) yayimlanmaktadr. ”
Bilgilerinize arz ederim.
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